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PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO A SERVIDORES
TECNICOS ADMINISTRATIVOS PARA PARTICIPAGAO EM PROGRAMAS DE POS -
GRADUAGAO STRICTO SENSU

O DIRETOR - GERAL DO IFG/CAMPUS FORMOSA, nomeado pela portaria n° 1.686, de 08 de outubro de
2021, publicada no Diario Oficial da Unido e 15 de outubro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais e com base na Lein® 8.112, de 11 de novembro de 1990, no Decreto n° 9.991, de 28 deagosto
de 2019, no Decreto n° 10.506, de 2 de outubro de 2020, na Instrucdo Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n°
21, de 1° de fevereiro de 2021 e na Resolucdo Consup/IFG n° 11/2021, torna publica a abertura das inscricdes
para o Processo Seletivo de interessados em solicitar afastamento integral para cursar pés-graduacao stricto
sensu, de acordo com as disposic¢des deste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente instrumento se destina a sele¢cdo de servidores do quadro efetivo do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — Campus Formosa, que pretendem afastar-se integralmente do
exercicio do cargo para participagdo em programa de pds-graduagao stricto sensu.

1.2. Este edital fundamenta-se no Decreto n° 9.991/2019, que dispde sobre a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta
dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, quanto as licengas e afastamentos para acdes de
desenvolvimento. A eventual concesséo do afastamento observara o cumprimento das disposi¢fes previstas no
Art. 95 e Art. 96 - A, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e nos Art. 18 e Art. 19 do Decreto n°
9.991/2019 (e suas modificages aplicadas no Decreto n® 10.506/2020 e na Instru¢do Normativa SGP n° 21/2021)
e na Resolugdo Consup/IFG n° 11/2011.

1.3. Para pleitear o afastamento € necessario que o servidor pertenca ao quadro de servidores efetivos do Instituto
Federal de Goias, seja ocupante de cargo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico - Administrativos em
Educacgéo (PCCTAE) e, esteja lotado e em exercicio no IFG/Campus Formosa.

1.4. A classificagdo do(a) servidor(a) neste Processo Seletivo ndo garante o afastamento, sendo, apenas, um dos
requisitos para a concessao de afastamento integral, que seré formalizado, a posteriori, por meio de tramitacéo de
processo administrativo, conforme rito processual do IFG.

1.5. Este edital regera a classificagdo interna do Campus Formosa para solicitacdes de afastamento integral para
curso de poés-graduagdo stricto sensu em programas de poés-graduagdo devidamente regulamentados a
candidatos que atendam aos requisitos previstos na Resolugéo Consup/IFG n° 11/2011.

1.5.1. Para fins de participacdo neste edital serdo aceitos servidores que estejam participando de processos
seletivos de programas de poés-graduacdo devidamente regulamentados. Para os(as) canditatos(as) que
participarem desta selecdo ainda na condicdo de participante de processo seletivo no curso de pés graduacéo,
ressalta-se que, para a abertura do processo administrativo que formaliza a solicitagdo do afastamento, o(a)
candidato(a) classificado neste edital dentro do nimero de vagas, ja& devera estar devidamente matriculado no
programa de pés-graduagao.

1.6. Este edital contemplara as vagas atualmente disponiveis para afastamento de servidores técnicos
administrativos, segundo o quantitativo previsto em legislacao especifica. Os afastamentos posteriores, conforme
disponibilizacéo de novas vagas, serdo regulamentados por novo edital.

1.7. O afastamento podera ser concedido considerando os prazos maximos contidos na Resolugdo Consup/IFG
n° 11/ 2011:

1.7.1. Mestrado: até 24 meses prorrogaveis por até 6 meses.

1.7.2. Doutorado: até 36 meses prorrogaveis por até 12 meses.



2.DOS REQUISITOS

2.1. Somente sera concedido o afastamento ao servidor para participagdo em programa de pds-graduacao stricto
sensu, desde que cumpridos os seguintes critérios:

I. Pertencer ao quadro efetivo do Instituto Federal de Goids h& pelo menos 3 (trés) anos para pleitear o
afastamento a nivel de mestrado e 4 (quatro) anos para nivel de doutorado, incluido o periodo de estagio
probatdrio;

Il. N&o ter se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares ou para gozo de licenca capacitacido ou
pés-graduacao nos 2 (dois) anos anteriores a data de solicitacdo de afastamento;

ll. N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar;

IV. N&o ter nenhuma pendéncia com relagdo aos compromissos de ordem administrativa e/ou pedagégica com o
Instituto Federal de Goias;

V. Ter sido aceito como aluno regular, ou estar participando de processo seletivo, em programa de pos-
graduacao devidamente regulamentado.

§1°. Os afastamentos somente poderdo ser concedidos se 0 curso a ser realizado estiver situado na é&rea de
conhecimento ou afim ao cargo do servidor ou de interesse da Instituicao.

§2°. N&o serdo considerados os pedidos de afastamento para servidores aceitos na condicdo de aluno especial.

83°. Apenas serdo considerados os pedidos de afastamento para cursos de pds-graduagcdo a serem realizados
em centros de exceléncia, cujo programa de poés-graduacdo esteja consolidado e tenha obtido nota igual ou
superior a 3 (trés) na ultima avaliagdo da Coordenagdo de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

84°. O(a) servidor(a) que participar deste edital na condicao de canditado(a) em processo seletivo de programa de
pés-graduacdo, ndo sendo ainda aluno regular, deve ser ater & condicdo de que o processo administrativo de
formalizacéo da solicitagdo do afastamento deve ser aberto, necessariamente, com comprovante de matricula do
mesmo programa de pos-graduacao para o qual pleiteou o afastamento neste edital.

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS

3.1. As vagas ofertadas para afastar-se integralmente de sua carga horaria de trabalho semanal para participagao
em programa de pds-graduacéo stricto sensu respeitard o limite de 5% (cinco por cento) do total de servidores
técnicos administrativos lotados no Campus Formosa, levando em consideracéo o nimero de vagas ja ocupadas.
Considerando que ha 45 servidores Técnicos Administrativos atualmente na unidade, o campus dispora de 3
(trés) vagas considerando o arredondamento para o nimero inteiro superior, conforme orientagdo de legislacdo
especifica (Art. 27 do Decreto n° 10.506/2020).

3.2. Considerando que, das 3 (trés) vagas disponiveis, 2 (duas) encontram-se ocupadas, ha previsao neste edital
de 1 (uma) vaga para afastamento integral. A selegcdo para proximas vagas que vierem a ser disponibilizadas
deverd ser realizada por novo edital.

4.DAS ETAPAS

4.1. As solicitagdes dos afastamentos pleiteados no presente edital constara de duas etapas, a saber:

4.1.1. Classificagdo de servidores interessados em solicitar afastamento para participagdo em programa de poés-
graduacdo stricto sensu, via processo eletrdnico, por meio do SUAP para fins de classificagdo dos candidatos.
(Conforme Anexo 1)

4.1.2. Formalizagdo da solicitagdo do afastamento, para os servidores contemplados dentro do nimero de vagas,
via processo eletrdnico, conforme orientacdes contidas na Resolugdo Consup/IFG n° 11/ 2011.

4.1.2.1. A formalizacéo da solicitagdo do afastamento deve ser protocolada no minimo 60 (sessenta) dias antes do
inicio do afastamento pleiteado e, no maximo, 30 (trinta) dias apds a divulgagao do resultado final deste edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O periodo de inscricdes serd de 09/12/2024 a 19/12/2024, conforme estabelecido no cronograma
apresentado no Anexo | deste edital.



5.2. O requerimento de inscrigdo devera ser instruido com a seguinte documentacéao:

I.  Formuléario de inscrigdo, Anexo lI;

Il.  Comprovante de matricula ou comprovante de participagdo em processo seletivo no programa de pés-graduagao;

lll.  Documento da CAPES contendo o conceito do programa de p6s-graduacao;

IV.  Histérico Funcional qgue comprove o tempo de servico no ambito do IFG e o tempo de lotacdo no Campus
Formosa;

V. Declaragédo feita pelo servidor justificando a relevancia do curso para a sua atuacgao no Instituto Federal de
Goias, bem como a perspectiva de contribuigdes futuras para a instituigdo apés a conclusdo do curso
(conforme previsto na Resolu¢do Consup/IFG 11/2011);

VI.  Documentos comprobatérios para pontuacéo conforme Anexo II.

5.2.1. Caso o(a) candidato(a) ndo encaminhe o formulario de inscricdo (Anexo Ill), ou qualquer documento de
comprovacédo dos requisitos minimos devidamente preenchidos, o(a) mesmo(a) sera desclassificado(a).

5.2.2. Caso o(a) candidato(a) ndo anexe documentacéo comprobatéria de algum dos itens constantes no Anexo ll,
sera atribuido o valor 0 (zero) a pontuacéo correspondente ao item.

5.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o envio correto de toda a documentagéo
comprobatéria, bem como o preenchimento do formulario de inscricdo. A Comissdo Avaliadora ndo se
responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto ou incompleto do Formulario de
Inscri¢do para Solicitagdo de Afastamento para POs-Graduagdo Stricto Sensu, nem pela auséncia de documentos.

Paragrafo Unico: N&o ser&o aceitos formulérios e/ou documentagéo comprobatéria entregues pessoalmente ou
porqualquer outro meio que nao seja o previsto neste edital.

5.4. E vedada a apresentacéo, a complementac&o ou a substituicdo de qualquer documento depois de esgotado o
prazo de inscricéo.

5.5. Os documentos deverdo ser reunidos e encaminhados todos no mesmo envio em processo eletrdnico via
SUAP, direcionado a CRHAS-FOR.

5.5.1. O(a) candidato(a) devera abrir processo eletronico do tipo “Requerimento” e no campo “Assunto”, informar
com: “Inscrigdo para o EDITAL N° 31/2024 - CAMPUS FORMOSA”.

5.6. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

5.6.1. Cometer falsidade ideolégica;

5.6.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos (devidamente comprovados por meio eletrnico, estatistico, visual ou
grafoldgico);

6. DA COMISSAO AVALIADORA

6.1. A Comissdo Avaliadora deste processo seletivo sera constituida, excepcionalmente, pelos servidores
efetivos lotados na CRHAS-FOR, subsidiada pela comissdo elaboradora do edital de afastamento técnico
administrativo no ano de 2024, que nao estejam afastados ou pleiteando afastamento para participagdo em
programa de pos-graduacao stricto sensu.

6.2. Sdo fungbes da Comissado Avaliadora:

6.2.1. Proceder a verificagdo da pontuacéo alcangada pelo servidor a partir do preenchimento do Formulério de
Solicitagdo de Afastamento para Pds-Graduacdo, tendo por referéncia a documentacdo apresentada pelo
requerente.

6.2.2. Classificar os candidatos, a partir da analise das inscrigdes, levando em consideragdo a pontuacao obtida
pelos candidatos, conforme o Anexo |l deste edital.

6.2.3. Encaminhar a classificacdo dos candidatos para a Diretoria Geral, de acordo com o cronograma do Anexo .

6.2.4. Analisar os recursos apresentados ao resultado preliminar, conforme critérios contidos no Anexo Il deste edital.



7.DA CLASSIFICAC;AO E DO RESULTADO
7.1. A classificagdo dos inscritos sera organizada respeitando o nimero de vagas disposto no item 3.2 deste edital.

7.1.1. Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente, considerando a somatéria dos pontos, conforme
oAnexo .

7.1.2. Nao haverd lista de cadastro reserva, sendo novas vagas regidas por novo edital.

7.1.3. Os critérios de pontuagdo que norteardo a classificacdo dos candidatos estéo dispostos no Anexo II.
7.2. Serdo adotados como critérios de desempate, na seguinte ordem:

7.2.1. Maior tempo de servico no IFG/Campus Formosa,

7.2.2. Maior idade.

7.3. Os resultados, preliminar e final, serdo divulgados no site do IFG, indicando a pontuacao final obtida de cada
candidato.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os candidatos poderdo interpor recurso ao resultado preliminar da classificacdo, de acordo com o
cronograma doAnexo |.

8.1.1. A Interposicdo de Recurso deverd ser realizada por meio do preenchimento do formulario de recurso,
Anexo IV deste edital. O formulario preenchido devera ser encaminhado para a CRHAS-FOR, pelo e-mail:
rh.formosa@ifg.edu.br.

8.2. O candidato podera ter acesso ao seu formulario de pontuacdo conferido pela Comissdo Avaliadora,
dentro do perido previsto no cronograma do Anexo |, via solicitagdo pelo e-mail da CRHAS-FOR -
rh.formosa@ifg.edu.br.

8.3. O resultado da analise dos recursos sera divulgado no site do IFG/Campus Formosa, conforme cronograma
do Anexo |.

8.4. Ndo serdo apreciados 0s recursos intempestivos, sem fundamentacdo, sem identificagdo ou que nédo
guardem relagdo com o objeto deste edital.

9. DA SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO

9.1. A formalizagdo da solicitagdo de afastamento, que consiste na segunda etapa deste edital, devera ser
realizada via processo eletrénico, instruido nos termos da Resolu¢do Consup/IFG n° 11, de 20 de dezembro de
2011 ou de outra norma que vier a substitui-la.

9.2. A solicitagdo de afastamento somente serd permitida aos candidatos classificados na primeira etapa deste
edital, dentro do nimero de vagas.

9.2.2. O candidato perdera o direito de obter o afastamento para pds-graduacgao stricto sensu neste edital, caso
néo formalize a solicitagdo de afastamento dentro do prazo de 30 dias ap6s a data de divulgagdo do resultado
final.

9.3. A formalizagdo da solicitagdo de afastamento devera ser realizada no prazo de, no minimo, 60 (sessenta)
dias do inicio do afastamento pleiteado.

9.4. Em caso de desisténcia do servidor, de ndo formalizacdo no prazo estabelecido, ou indeferimento do
processo de afastamento por qualquer razdo do(s) candidato(s) classificado(s) dentro do nimero de vagas, a
vaga sera destinada para o candidato classificado em colocagdo imediatamente subsequente, caso existam.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Este edital entra em vigor a partir de sua publicagdo, como previsto no cronograma do Anexo |II.

10.2. O servidor devera aguardar em exercicio a publicagdo da portaria de afastamento, sob pena de registro de
faltas ou de incorrer em abandono de cargo, ndao sendo permitida a emissao de portaria de afastamento com data
retroativa.

10.3. A inexatiddo ou irregularidade nas informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato
do processo, declarando-se nulos os atos dela decorrentes.
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10.4. O interesse em se afastar decorrente da efetivagdo da inscrigdo implicard o conhecimento das normas
postas neste instrumento e o compromisso de cumpri-las.

10.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do processo na pagina
institucional do IFG/Campus Formosa.

10.6. O afastamento podera ser interrompido, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse da
administracao, aplicando-se o Art. 20, do Decreto n°® 9.991/2019.

10.7. Os casos omissos serdo analisados pela Diretoria - Geral do IFG/Campus Formosa, nos termos da
Resolugdo Consup/IFG n° 11, de 20 dezembro de 2011, do Conselho Superior do IFG, ou outra que vier a
substitui-la.
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