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EDITAL N2 12/CAMPUS GOIANIA/IFG/2022

PROCESSO DE SELECAO DE SERVIDORES INTERESSADOS EM SOLICITAR
AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

A Diretoria-Geral do Campus Goiania do Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG), por meio da Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao
(Gepex), torna publico o presente Edital, contendo normas referentes ao processo de
selecdo de servidores interessados em solicitar afastamento para cursar pds-graduagao
scricto sensu, com as caracteristicas que seguem:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento se destina a selecdo de servidores do quadro efetivo do
Campus Goiania do IFG que pretendam se afastar integralmente do exercicio do cargo
para participagcdo em programa de poés-graduagao stricto sensu, nas modalidades de
Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado.

1.2 Este Edital se fundamenta no Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, que dispde
sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administracédo publica federal
direta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, no que tange as licengas e aos afastamentos para acbes de
desenvolvimento.

1.3 Este Edital é regido em conformidade com a Resolugédo Consup/IFG n° 11, de 20 de
dezembro de 2011, que regulamenta a autorizagao de afastamento de servidores do IFG
para pds-graduacao stricto sensu.

1.4 Para se inscrever neste Edital, € necessario pertencer ao quadro de servidores efetivos
do IFG e estar lotado e em exercicio no Campus Goiania.

1.5 A classificagdo do servidor neste Processo Seletivo € um dos requisitos para a
concessao de afastamento integral, que sera formalizado, a posteriori, por meio de
tramitacdo obrigatéria de processo administrativo, conforme rito processual do IFG,
disposto na Resolugao Consup/IFG n°® 11/2011.

1.6 A participagdo no Processo Seletivo regido por este Edital ndo garante o direito a
concessao de afastamento para participar de programa de pds-graduacgao stricto sensu.

1.7 Este Edital classificara os pedidos de afastamento integral para pds-graduagao stricto
sensu a serem concedidos nos semestres 2022/2 e 2023/1 aos servidores matriculados em
cursos de mestrado e doutorado, bem como aos servidores com carta de aceite para
realizacado de estagio pds-doutoral.



1.7.1 Os interessados que almejarem se afastar em outros periodos posteriores a 2022/2 e
2023/1 deveréao aguardar novo Edital.

1.7.2 Em consonancia com as fases estipuladas no item 3 deste Edital, os classificados em
primeira fase que se organizaram para se afastar em 2022/2 ou 2023/1, mas cujo
afastamento nao foi efetivado na segunda etapa poderao se inscrever em edital posterior.

1.7.3 Os afastamentos posteriores a 2022/2 e 2023/1 serao regulamentados por novo
edital, com publicagao prevista para o primeiro semestre de 2023.

1.8 Nao ha garantia de contratacao de professor substituto para suprir o afastamento de
servidor Docente.
2. DAS VAGAS

2.1 As vagas destinam-se a servidores efetivos do IFG lotados e em exercicio no Campus
Goiania que estejam matriculados em cursos de mestrado e doutorado no periodo para o
qual pleiteia a vaga, bem como aos servidores com carta de aceite para realizacdo de
estagio pos-doutoral.

2.2 As vagas disponibilizadas neste Edital serdo concedidas nos semestres 2022/2 e
2023/1 e serao distribuidas da seguinte forma:

a) nove (9) vagas para docentes e uma (1) vaga para técnico-administrativo em 2022/2;
b) uma (1) vaga para docente e uma (1) vaga para técnicos-administrativos em 2023/1.

Quadro 1. Vagas disponibilizadas neste Edital

Semestre Categoria Total de
Vagas
Docente 9
2022/2
022/ Técnico-administrativo 1
Docente 1
2023/1 Técnico-administrativo 1

2.2.1 O quantitativo de vagas ofertadas neste Edital obedece ao que esta disposto nos
Memorandos Circulares n° 006/2015/PRODI/IFG/GO e 029/2014/GAB/IFG, ja
considerados os afastamentos em vigor e as previsdes de retorno dos servidores.

2.3 Caso o quantitativo de vagas estabelecido para cada semestre no item 2.2 ndo seja
integralmente preenchido, havera a possibilidade de remanejamento das vagas
remanescentes de um semestre para outro, a critério da Comissao Avaliadora, desde que
respeitada totalidade do numero de vagas previsto para cada segmento.

2.4 Caso nao ocorra o preenchimento completo das vagas fixadas, poderao ser realizadas
chamadas complementares a fim de preencher as restantes, ficando a decisdo sob
responsabilidade da Comissao Avaliadora.

3. DAS ETAPAS

3.1 O presente Edital constara de duas etapas, a saber:

| - A primeira etapa consistira na classificagcao de servidores interessados em solicitar
afastamentos para participagao em programa de pos-graduagao stricto sensu;

Il - A segunda etapa consistira na formalizacao da solicitagdo do afastamento, via processo
eletrénico, conforme a Resolu¢gao Consup/IFG n°® 11/2011.



3.1.2 A formalizacao da solicitagdo do afastamento, de que trata a o inciso Il, deve ser
protocolada no minimo 60 (sessenta) dias antes do inicio do afastamento pleiteado e até a
data prevista nos itens 8.2.1 € 8.2.2.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigbes deverdao ser feitas exclusivamente no periodo estabelecido no
Cronograma constante no item 10 deste Edital.

4.2 Para efetivar sua inscrigdo, o servidor devera preencher e assinar o Formulario de
Solicitacdo de Afastamento para Pds-Graduagao (contido nos Anexos | e Il, conforme a
categoria) e envia-lo, juntamente com os documentos comprobatérios, para o e-mail
comissao.afastamentos.goiania@ifg.edu.br, em um dunico arquivo no formato PDF,
seguindo a ordem dos itens do quadro de pontuacéo dos Anexos | ou Il.

4.2.1 Nos Anexos | e Il constam, respectivamente, o Formulario |, para solicitagcdao de
afastamento de docente, e o Formulario Il, para solicitagdo de afastamento de técnico-
administrativo.

4.2.2 O candidato devera preencher e anexar apenas um Formulario de Solicitagdo de
Afastamento para Pés-Graduagao, entre aqueles previstos nos Anexos | e I, conforme
a categoria a que pertence (Formularios | e Il).

4.2.3 Os Formularios para solicitacdo de afastamento estardo disponiveis na pagina do
processo seletivo em formato editavel, com acesso pelo link
http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais.

4.3 O candidato devera selecionar no Formulario de Solicitagdo de Afastamento para Pds-
Graduagado apenas um Unico semestre de expectativa para o pleito do afastamento para
poés-graduacgao.

44 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscricdo, bem como a apresentacdo da documentagao
comprobatéria, imprescindivel a analise da pontuacédo de cada um dos critérios.

4.5 A Comissao Avaliadora ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto ou incompleto do Formulario de Solicitagdo de Afastamento para
Pds-Graduagao, nem pela auséncia de documentos ou pela inscricdo nao efetivada por
motivos de ordem técnica ou falhas de comunicacao.

4.6 Em nenhuma hipotese, sera aceito o envio de novos documentos apds a finalizagao do
periodo de inscrigao.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 A homologagéo das inscrigdes sera divulgada no periodo indicado no Cronograma,
disponivel no item 10 deste Edital, na pagina do processo seletivo:
http://lwww.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais.

5.1.1 A homologacao das inscricdes respeitara o semestre de expectativa para o pleito do
afastamento para pds-graduacéo indicado pelo servidor no formulario de solicitagao de
afastamento para pos-graduagéo.

5.2 Constitui-se requisito obrigatério para a homologacao da inscricdo a apresentacao dos
documentos comprobatdrios pelo candidato em um Unico arquivo no formato PDF, seguindo
a ordem dos itens do quadro de pontuagado dos Anexos | e Il, de acordo com a categoria do



candidato.

5.2.1 E obrigatdria a apresentacdo da documentagdo comprobatdria do tempo de servico,
do regime de trabalho, quando docente, e do tempo de exercicio no Campus Goiania,
quando se tratar de servidor removido ou redistribuido.

6. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

6.1. A classificagdo dos inscritos sera organizada por semestre de expectativa para
afastamento e categoria de servidor, respeitando os numeros de vagas dispostos no item
2.2 deste Edital.

6.1.1 Os candidatos serdo classificados, dentro do semestre de expectativa para
afastamento, em ordem decrescente, considerando a somatdria dos pontos de cada critério
por categoria do servidor e/ou modalidade, conforme os Anexos | e Il.

6.1.2 Os critérios de pontuacdo que norteardo a classificacdo dos candidatos estdo
dispostos nos Anexos | e Il, de acordo com a categoria de servidor e/ou modalidade.

6.1.3 Nao sera computado critério sem documentagao comprobatéria.

6.2 O candidato que nao fizer a escolha por um unico semestre de expectativa para
afastamento no Formulario de Solicitacdo de Afastamento para Pds-Graduagdo sera
desclassificado.

6.3 No processo de classificacdo dos servidores, caso o numero de candidatos em um
dado semestre seja menor do que o numero de vagas previsto no item 2.2, sera permitido o
remanejamento de vagas.

6.4 Serao critérios de desempate, na seguinte ordem:
| — maior tempo de servico no Campus Goiania do IFG;
Il — maior idade.

6.5 Os resultados, preliminar e final, serdo divulgados em lista de classificagdo, por
categoria de servidor e/ou modalidade, indicando a pontuagéo obtida de cada candidato, na
pagina eletrbnica do processo seletivo:
http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais.

6.5.1 Existindo mais candidatos do que vagas, sera estabelecida uma lista de espera,
dentro do semestre de expectativa para afastamento, em ordem decrescente, considerando
a somatodria dos pontos de cada critério por categoria do servidor, conforme os Anexos | e
I.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os candidatos poderdo interpor recursos contra a lista preliminar de inscricdes
homologadas e contra o resultado preliminar, de acordo com o Cronograma previsto no
item 10 deste Edital.

7.1.1 Os recursos deverao ser interpostos mediante o preenchimento do formulario online
préprio, disponivel na pagina eletrénica do processo seletivo.

7.1.2 Somente serdo aceitos recursos realizados com cadastro pelo meio do e-mail
institucional do candidato, no prazo determinado por esse Edital.

7.3 A Comisséao Avaliadora divulgara o parecer do recurso, por meio de correio eletrénico



institucional para o requerente.

7.4 Nao serdao apreciados o0s recursos intempestivos, sem fundamentacdo, sem
identificagao ou sem relagao com o objeto deste Edital.

8. DA SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO

8.1 A formalizagdo da solicitagdo de afastamento, que consiste na segunda etapa deste
Edital, devera ser realizada via processo eletrénico, instruido conforme Resolu¢ao
Consup/IFG n°® 11/2011, ou de acordo com outra norma que vier a substitui-la.

8.2 A solicitacdo de afastamento somente sera permitida aos candidatos classificados na
primeira etapa deste Edital e respeitando o semestre de expectativa de afastamento.

8.2.1 O candidato classificado para o semestre 2022/2 devera formalizar a solicitagcdo de
afastamento até o dia 30 de setembro de 2022.

8.2.2 O candidato classificado para o semestre 2023/1 devera formalizar a solicitacdo de
afastamento até o dia 30 de margo de 2023.

8.2.3 O candidato que formalizar a sua solicitagdo de afastamento fora do semestre de
expectativa tera o seu processo indeferido.

8.2.4 O candidato perdera o direito de afastamento para pds-graduacao, neste Edital, no
caso de nao formalizagao da solicitacao de afastamento.

8.3 O deferimento da solicitagdo de afastamento deve ser orientada pela relacdo de
servidores classificados por este Edital, respeitando o numero de vagas do item 2.2.

8.3.1 A autorizacao para afastamento nao estara condicionada a ordem de classificacado
definida na primeira etapa deste Edital.

8.4 A formalizagao da solicitagdo de afastamento devera ser feita com, no minimo, de 60
(sessenta) dias de antecedéncia em relagao ao inicio do periodo pleiteado.

8.5 Em caso de desisténcia do servidor ou impossibilidade da formalizagao e registro do
afastamento, a vaga sera destinada para a convocagao de candidatos da lista de espera
deste Edital, respeitando o semestre de expectativa para afastamento e a categoria do
servidor.

9. DA COMISSAO AVALIADORA

9.1 A Comissao Avaliadora dos processos de solicitagcdo de afastamento para capacitacao
sera constituida pela Diretoria-Geral, sendo composta por trés servidores efetivos, entre
docentes e técnicos-administrativos, que ndo estejam pleiteando afastamento.

9.2 Sao funcdes da Comissao Avaliadora:

| — Proceder a verificagdo da pontuacao alcancada pelo servidor com base no
preenchimento do Formulario de Solicitagcdo de Afastamento para Pés-Graduacéao, tendo
por referéncia a documentacao apresentada pelo requerente;

Il — Classificar os candidatos, a partir da analise dos processos, levando em consideragao o
semestre de expectativa de afastamento e a categoria;

[l — Encaminhar a classificagdo dos candidatos para a Diretoria-Geral, de acordo com o
Cronograma do item 10 deste Edital,

IV — Analisar os recursos apresentados nas fases previstas neste Edital, conforme o
Cronograma previsto no item 10.



10. DO CRONOGRAMA

As etapas previstas neste Edital ocorrerao em conformidade com os prazos estabelecidos
no Quadro 2.

Quadro 2. Cronograma

ETAPAS DATA LOCAL
Publicagéo do 17/05/2022 Na pagina do processo seletivo:
Edital http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
, 18/05/2022
Periodo de _ _ _ .
) s a Via e-mail: comissao.afastamentos.goiania@ifg.edu.br
INSCTCO8S 1 14/06/2022
Homologagéo Na pégina do processo seletivo:
das inscrigc”)es 20/06/2022 http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
Recursos contra Formulario préprio online na pagina do processo
homologacao | 21/06/2022 | seletivo:
das inscrigées http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
Resposta aos
Recursos e
divulgacdo Parecer do recurso enviado por e-mail e divulgagéo do
. 9 ] ¢ 24/06/2022 | resultado na pagina do processo seletivo:
da lista final de http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
inscricoes
homologadas
Resultado Na péagina do processo seletivo:
- 27/06/2022 , . o o
pre“mmar http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
Recurso contra Formulario préprio online na pagina do processo
o Resultado 28/06/2022 | seletivo:
Preliminar http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
Resposta aos
Parecer do recurso enviado por e-mail e divulgagéo do
recursos contra
30/06/2022 | resultado na pagina do processo seletivo:
o0 Resultado http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
Preliminar
Divulgacéo e
Homologagéo 30/06/2022 Pagina do processo seletivo:
do Resultado http://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/editais
Final
Formalizagao da
solicitacdo de
afastamento Até Abertura de processo eletrénico no Suap, conforme a
para candidato | 30/09/2022 | Resoluggon®11/2011
classificado para
2022/2
Formalizagao da
solicitacdo de
afastamento Até Abertura de processo eletrdnico no Suap, conforme a
para candidato | 30/03/2023 | Resoluggon®11/2011
classificado para
20231




11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Admitir-se-a a possibilidade de concessao de afastamento para docentes fora do limite
de vagas, previstos no item 2.2, desde que a carga horaria em sala de aula do servidor
docente requerente seja incorporada integralmente pelos pares da area académica/curso
de sua lotagao.

11.1.1 Estes casos sao restritos aos candidatos classificados na primeira etapa ou
participantes da lista de espera deste Edital.

11.1.2 Para estes casos, ndo havera contratacao de professor substituto e, por essa razéo,
nao serdo contabilizados dentro do limite de vagas estabelecidos no item 2.2 deste Edital.

11.2 O candidato pode desistir da primeira etapa deste Edital, mediante formalizacao
encaminhada a Diretoria-Geral, em periodo anterior aos disposto nos itens 8.2.1 € 8.2.2.

11.3 Casos omissos serdo analisados pela Diretoria-Geral do Campus Goiania, juntamente
com a Gepex, nos termos da Resolu¢cao Consup/IFG n°® 11/2011 ou de outra norma que
vier a substitui-la.

Goiania, 17 de maio de 2022.

(assinado eletronicamente)
ADRIANA DOS REIS FERREIRA
Diretora-Geral do Campus Goiania

(assinado eletronicamente)
FABIANE COSTA OLIVEIRA
Geréncia de Pesquisa e P6s-Graduagao do Campus Goiania



ANEXO | - Formulario | - Solicitagcado de afastamento de docente

FORMULARIO I
FORMULARIO DE SOLICITACAO PARA AFASTAMENTO
DOCENTE
NOME COMPLETO: Feriodo de Expectativa para o Afastamento
( )20222 ( )20231
Matricula / SIAPE: E-mail Institucional:
Campus | Setor: Tel efone:
Nome do Programa/ Instinsiglo: Ann/ Semestre de Matricula no Proprama:
1. PONTUACAO POR CRITERIO
T Ponfuacio Obtida | Pontuacio Fontuacio
Criterio Dados Por Criters s c 3
1.Ceordenador de Projate da Emino/ : e
Pesquisa’ Extere o cadastrado oo Instinrte i’s‘f]:é‘;c;a: Rl 2 por projeto ]
Fadosal d Goids i
2_Participants de Projete d= Ensino’ Projato cadsstrado, nos Gtimoes
Pesguiza’ Extensdo cadastrado mo Institote | 03¢ teds) amos, axcato comp 1 por projeto &
Fadaral do Goide coordanador de projate.
3_Nimerp ds orisntagdes d= Iniciagdo Orisntapfas concludss nos 2 = o
Cisntifica iltimos 3 anos. 0.5 por arienfag 2
4. Nimerode orientagdas de Trahdlho de  |Orientages concluidas nos 05 5 F 5
Conclusio de Cusse (TCC). ftimes 03 mos. A por oriemiacho
5_Pontusgio madia nes stividedes docantes |Cada 2§ dois) porfos acima de 40 05 5
nos dtimos 2{dois) anos pomtos vals 5 pontos. ?
100% dos craditos 33
6.Cradims imezrmlizados mo come de poe- | 1900 dos cradites 3_
gradiac 3o/ Acaite perareslizagio ds Estagio |50% dos craditos 23
Pés-Doutersl 25% dos craditos 2
Mamicula ;2cants/Carta de aceite 1
Mo estado dz Goids 1
7.Localizegdo do Programs de Pés- Forado astado da Goiz sem -
Gradusgdo tarritério nacionsl 5
Forado Brasil 3
Nlestrade 3
§.29ivel da Qualificagio Dessjada Deuterado 2
Do s-Douterado 1
20h 1
%_Fesims de Trsbalho 40h 2
DE. 3
Em sstazio probeorio (2= trés 05
10.Tempo d= zarvigo como docens= efstive |amos) 3
no IFG- Camps Goifnia DParacada3 anos de vincule 1
conplatos
11. Tempo d= sarvige como docants ofative |Paracada3 amos de vinculo 05
no IFG, excate mo Campus Goidnia complatos s
12. Gozo de afastamento aniricmss :T\lm.cagmo;;afas o l
. - 4 gozou pelo menoe nm
parspoz-gradnacio 1
afastamanto
13. Tar axarcide cargo da gestdo (CD, FG, i T &
FCC = Desiznsgdo da sincis) Daracadamés no cargp da gstdo, 02
14. Particips; 20 am comizzdas, mambro da
cons=lho ou membro d= colegiades, todoz  |Por portaris 03
nomeadns por portaris
15, Apresentagio da trabalho (sxposigio
2 i Tmbaho tad 0.5 3
teécpica artistica 2 cultural) = FIREEE '
Assinatwra: Data




Anexo Il - Formulario Il - Solicitagdo de afastamento de técnico-administrativo

FORMULARIO IT
FORMULARIO DE S0LI C']T_-\C_';lo PARA AFASTAMENTO
TECNICO ADMINISTRATIVO
NOME COMPLETO: Periodo de Expectativa para o Afastamento
{ 20222 ( 20231
Matricula /| SIAPE: E-mail Institucional :
Campus | Setor: Telefone:
Nome do Programa’ Institmi¢do: Ang/ Semestre de Matricula no Programa:
2. PONTUACAO POR CRITERIO
Pontuacio " .
sa = - Pontuacio Pountuacio
Criterio Dados ObtidaFor . .
Critério Mimima Comprovada
1. Coordenador de Projete d2 Enzino . .
- ) B o cadastrad ultimos R
Pesquisa/ Extansso cadastrado no Instituto Of?:ésj;nof o nes 1 porprojete 1
Faderal de Goils -
2. Participants d= Projete d2 Enzino Drojete cadastrado nos dltimos
Desguisa’ Extansdo cadastrado no Institoto  [034trSs) anos, excato como 1 porprojete 5
Faderal da= Goids coprdenader de projato.
3. Nimaro de onentaghes de Iniciagio (Orientagdas concluidas nos 0.5 por 2
Cisntifica altimesz 03 anes. orientacio
4. Nimaro de ofentagdes de Trabaho de  |Odentagdes concluidas nos 0,5 por N
Conclusdo da Cugso (TCC) altimos 03 anos. orientacio
100% dos craditos 35
. . [T5%d Sditos 3
5. Craditos mtegralizados no curso d= pos- 5c%d:z: . Py
Zraduagdo/Aceite para malizagio de Estigo [ doec ; - —=
Dés-Doumml 2% dos crsdfios
Matricula recanta/Carta da 1
|lacsita
Mo estado de Goids 1
6. Localizagdo do Programa de Pde- [Fora do =sdo de Goths e em )
Graduzgio tesitério nacional
Fora do Brazil E]
(Mestrado 3
7. Nivalde Qualficagio Dasgjada Doutorado 2
P oe-Doupado 1
8. Tempo de sarvigo come Tamico Para cads 3 anos de vinculo 2
Administrative no IFG - Campus Goidnis  |compltos
% Tempo de sarvigo come Tamico . .
. P ads da uln -
Adminiztratitive no IFG, exceto no Campus =a e 7 Emos s vime 0.5
. ! [completos
GodEnia
24 =)
110. Gozo de afastsmento anteriores .u.'n.ca Fzou sfutamento 3
parspos-gaduagio T2 gozou pelo meno: um 1
afastamanto
11. Ter smzrcide casze de matio (CD), FE, |Paracads més no carze de 02
FCC = Desiznagio de compsténcia) gastio. ’
12, Pasticipagio em comissdes, membro da
conzcho ou mambro d= cokegados, wdes  (Porf postania 0,5
g
5 r2zantagdo da fral { emposigao z
tcnica, amtistica = cubural Trabalhos apresentades 0,5 3
Assimtura: [Dnta:

Documento assinado eletronicamente por:
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