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O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) — Campus Luzidnia, faz saber, pela
presente Chamada Publica, que estardo abertas no periodo de 27/09/2022 a 11/10/2022 as inscri¢bes para a
contratagdo de profissionais formadores e tutores, para atuarem na ACAO DE EXTENSAO: MULTIPLICAR A
PROTE(;AO: FORMA(;AO PARA AGENTES DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO/PROTETIVO DOS MUNICIPIOS DE
LUZIANIA E CIDADE OCIDENTAL-GO, oferecido aos candidatos da comunidade interna e externa do IFG.

O curso tem o objetivo de capacitar agentes de prote¢do ao uso de drogas e violéncia para atuarem como
multiplicadores junto as familias de adolescentes do sistema socioeducativo ou protetivo, nos municipios de
Luziania e Cidade Ocidental, no estado de Goias. As vagas para formadores sdo voltadas para profissionais na
area de formagdo e com experiéncia nas areas de formagdo do curso. Ja as vagas para tutores sdo voltadas para
agentes ja formados e certificados em turmas anteriores deste curso.

O objetivo do curso é formar agentes como liderangas capazes de atuar junto as familias com adolescentes
inseridos no sistema socioeducativo ou protetivo, oferecendo acolhida, orientagdo e apoio para a
ressocializagdo com vistas a introducdo dos adolescentes no meio social, de modo a prevenir a dependéncia
quimica e a exposi¢cdo a violéncia. Serdo desenvolvidos projetos com o objetivo de orientar as familias e
resgatar as relagdes entre pais e filhos.

O curso sera realizado de novembro de 2022 a agosto de 2023, sendo constituido por trés etapas que totalizam
464 horas. A 12 etapa compreendera a carga hordria de 264 horas distribuidas em momento presencial, com 12
horas semanais, sendo as aulas realizadas as quartas e quintas-feiras, das 15h30 as 18h30 e aos sabados das
8h45 as 12h/13h45 as 17h, totalizando 144horas. 22 Etapa com 10 horas semanais executadas por meio da
plataforma moodle, destinadas a orientagdo e constru¢do dos projetos a serem executados junto as familias
atendidas pelo projeto, totalizando 120 horas. A 32 Etapa totalizara 180 horas em que serdo destinadas 4 horas
semanais para a realizacdo dos projetos junto as familias, totalizando 100h de atividades e 80h para a
orientacdo dos projetos pelos formadores/tutores. J4 a 42 Etapa consistird na apresentacdo dos relatérios de
avaliagdo dos projetos desenvolvidos, no total de 20 horas.

Os formadores atuardo durante 09 (nove) meses e receberdo 09 (nove) bolsas de R$930,00 corresponde as
atividades realizadas durante a 12, 22, 32 e 42 etapas de execugdo e avaliagdo dos projetos junto as familias.

Os tutores atuardo por 07 (sete) meses e receberdo 07 (sete) bolsas de RS 300,00 durante as atividades
realizadas na 22, 32 e 42 etapas de execugdo e avaliacdo dos projetos junto as familias, com uma carga horaria
estimada em 10 horas semanais.

1. DAS VAGAS E INSCRIGOES

1.1 Serdo disponibilizadas um total de 07 (sete) vagas para formadores e 10 (dez) vagas para tutores na Ag¢do de
Extensdo, sendo as vagas distribuidas de acordo com o perfil profissional requerido pela matriz curricular do
curso.

1.1.1. Os profissionais selecionados deverdao cumprir com as seguintes atribuigdes:
Ao Bolsista Formador cabera:

» Elaborar Planos de Curso adequados as necessidades especificas de metodologia, conteldos e avaliagdo
do publico-alvo;

o Elaborar materiais didaticos, adequando os contelddos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes;

« Elaborarem materiais a serem disponibilizados no ambiente virtual;

e Preparar o ambiente virtual destinado a complementacdo de conteudos e as orientagGes dos projetos a



serem executados junto as familias;
» Propiciar espaco de acolhimento e debate com os agentes/estudantes;
« Avaliar o desempenho dos estudantes;
» Participar das formacgGes propostas pela coordenacéo;
» Dispor as atividades e conteldos a serem ministrados na Plataforma Moodle/IFG;
» Registrar a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;
« Atuar em regéncia conjunta, quando previsto no Plano de Curso;
« Participar das reunides de coordenac¢do convocadas pela equipe gestora do projeto;
« Orientar a construgdo dos projetos a serem executados junto as familias;
« Orientar a execugdo dos projetos elaborados pelos agentes junto as familias selecionadas;

o Propor estratégias de realinhamento para os objetivos iniciais diante de dificuldades identificadas durante
a realizagdo dos projetos;

e Acompanhar as ag¢bes desenvolvidas pelos agentes junto as familias sempre procurando auxilid-los na
superac¢do de quaisquer dificuldades encontradas;

« Orientar os agentes para a preparac¢ao do relatério de avaliagdo da agdo executada junto as familias.

« Realizar outras atividades correlatas ao desenvolvimento do projeto.
Ao Bolsista Tutor cabera:

» Apoiar as atividades logisticas que envolvam a realizacdo dos projetos pelos agentes;

« Acompanhar todas as atividades relacionadas ao projeto;

o Auxiliar os formadores na realizagdo das atividades propostas nas disciplinas e na execugdo dos projetos;
« Participar das reunides de coordenac¢do convocadas pela equipe gestora do projeto;

« Participar das formag&es propostas pela coordenagdo do curso;

« Participar dos encontros realizados junto as familias;

¢ Zelar pelos documentos e organizagao administrativa do curso junto a sua equipe;

o Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas nos projetos acompanhados;

e Assinar o registro de frequéncia das atividades do projeto;

« Apoiar os agentes na realizagdo dos projetos junto as familias selecionadas;

» Realizar outras atividades designadas pela coordenacdo pedagdgica do curso.

1.2 Os servidores do IFG poderdo participar das atividades deste Edital, desde que nao haja prejuizo a sua carga
horaria regular.

1.3 As atividades exercidas pelos profissionais ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos
ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracdo ou proventos recebidos.

1.4 Os profissionais estardo sujeitos a avaliacdo do seu desempenho no decorrer da realizagdo dos servigos que
serd realizada pela Coordenagdo do Projeto, sendo o seu resultado fator determinante para a permanéncia,
podendo a contrata¢do ser cancelada a qualquer momento, caso a qualidade n3do esteja atendendo aos
critérios do Programa.

1.5 Os profissionais contratados deverao ter habilidades para desenvolver, coletiva e colaborativamente, as
atividades finalisticas deste edital.

1.6 Os interessados na Ag¢do de Extensdo deverdo comparecer a Geréncia de Pesquisa, Pds-Graduacgdo e
Extensdo - GEPEX do IFG/ Campus Luziadnia, no periodo de 27/09/2022 a 11/10/2022, nos horarios listados
abaixo, ou enviar a ficha de inscrigdo disponibilizada em ifg.edu.br/luzidnia para o enderego eletrénico
gepex.luziania@ ifg.edu.br, para preencher a ficha de inscrigdo.

| INSCRICOES |




8h-12h

27/09/2022 a 11/10/2022
09/ 10/ 14h-17h

1.7 Para inscri¢do é necessdrio a apresentac¢do dos seguintes documentos comprobatdrios:

i) Comprovantes das atividades/projetos ou experiéncia na adrea da presente proposta para efeitos de
pontuacdo. Poderdo ser considerados declaragdes, aprovacdo das propostas por meio de editais ou
certificados.

ii) Curriculum Lattes ou Curriculum vitae;

iii) Copia de diplomas/certificados que atendam os requisitos minimos constantes na tabela disposta nos
Quadros de Vagas.

iv) Certificado de conclusdo do curso Multiplicar a Prote¢do: Formagdo de Agentes do Sistema
Socioeducativo e Socioprotetivo nos municipios de Cidade Ocidental e Luziadnia, requerido para tutores;
v) Ficha de Inscri¢do, devidamente preenchida, conforme modelos disponiveis no ANEXO [;

vi) Ficha de Avaliacdo de Titulos, devidamente preenchida e assinada, conforme ANEXO II;

vii) Declaracdo de interesse em disciplina, conforme modelo disponivel no ANEXO lll, para formadores.
viii) Cédula de Identidade (Registro Geral) ou outro documento de identifica¢do valido, previsto na
legislacdo vigente.

1.8. O candidato que ndo apresentar a documentagado obrigatdria completa ou deixar de apresenta-la no ato da
inscricdo ndo sera considerado participante do processo seletivo.

1.9. N3o serdo consideradas declaracbes de candidatos/as assinadas por si mesmos para comprovacgdo de suas
préoprias formagdes ou experiéncias. Para estes casos, devera ser apresentada declara¢do de representante da
instituicdo onde houve a atuacdo profissional.

1.10. N3o sera computado como exercicio de magistério tempo de estagio ou de monitoria.

1.11. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangBes penais cabiveis, o/a candidato/a que, em
qualquer tempo:

« Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

o Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico.

e Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

« Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo;

¢ Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo;

+ N3o comprovar, no ato da convocac¢do, a documentac¢do correspondente a prova de titulos.

1.12. Para efeito de aprovacdo e classificagdo serdo considerados aptos apenas os candidatos que atendam aos
requisitos minimos de cada vaga, constantes no item 3. deste Edital.

2. DA SELECAO

2.1. A selegdo consiste na classificacdo de candidatos de acordo com o numero das vagas ofertadas, aptos a
atuarem com formadores ou tutores, conforme o processo seletivo, bem como a classificagdo de candidatos
para compor a lista de espera.

2.2. A selegdo dos candidatos se dara por meio dos seguintes instrumentos e critérios:

2.2.1 Etapa classificatéria com a Andlise de Curriculo Lattes ou Vitae considerando as experiéncias
anteriores, avaliado conforme formulario do anexo 01.

2.2.2 Entrevista eliminatoria considerara entre os quesitos: a) Disponibilidade e condi¢gdes para o cumprimento
da carga horaria e das agGes necessarias para a realizacdo das aulas, atividades a distancia e desenvolvimento
do projeto junto as familias. b) Experiéncias profissional ou em projetos envolvendo os grupos publico-alvo do
projeto. c) Participagdo e desempenho durante a agdo de extensdo Multiplicar a Prote¢do (no caso dos
tutores).



2.2.3 Para a entrevista serdo convocados os candidatos que estiverem classificados dentro de até 02 (duas)
vezes o numero de vagas disponiveis para cada fungao.

2.3. A entrevista sera realizada por video chamada conforme, data e hordrio abaixo indicados, sendo que o link
de acesso serd enviado para e-mail declarado pelo candidato na ficha de inscri¢ao:

Local Data Horario
Cémpus Luzidnia| 21/10/2022 e 22/10/2022 |9h as 17h

2.4. A ndo participagdo, conforme subitem 2.3, implica automaticamente na eliminagdo do candidato e a
convocacao do subsequente disposto na lista de espera.

2.5. A lista dos candidatos selecionados e a lista de espera serdo divulgadas no site dolFG/Campus
Luzidnia (www.ifg.edu.br/luziania), a partir de 24/10/2022.

2.6. Os candidatos a formadores serdo distribuidos por disciplinas conforme perfil profissional e/ou necessidade
da equipe gestora do curso.

2.7. Os candidatos a tutores serdo distribuidos para atuarem junto as equipes de agentes nos municipios
definidos pelo projeto, de acordo com a necessidade da equipe de coordenacao.

3. DAS VAGAS E REQUISITOS MINIMOS

3.1. Os cargos, temas, numero de vagas, carga horaria e requisitos minimos estdo distribuidos, conforme
quadro a seguir:

QUADRO DE VAGAS PARA ATIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS

Cargo/Area Local de Atuacgao Vagas Car’g::: Requisitos Minimos
Horaria
Tutor IFG — Campus 10h/ | — Ter concluido o curso Multiplicar
Luziania com a Protecédo: Formagéo de agentes do
atividades externas 10 semana sistema socioeucativo e
de (05 horas socioprotetivo; Il — Ter
acompanhamento presenciais disponibilidade de 10 horas semanais
dos participantes e 05 horas || Para atender as atividades da tutoria,
de estudo || Nos horarios definidos pela
individual) Coordenagao Geral da Agdo de
Extenséo; Ill — Ser aprovado na
selecdo para tutoria; V — Ser maior
de 18 anos.

QUADRO DE VAGAS PARA FORMADORES
DISCIPLINAS Local de Atuacao Carga Horaria Requisitos Minimos

IFG — Campus 12h Graduagao em Quimica
Drogas: classificacdo e efeitos || | ziania com ou Biologia ou Ensino de
no organismo; atividades externas Ciéncias ou Farméacia ou
Experimentaco, uso, abusoe || 4 acompanhamento Bioquimica ou
dependéncia de drogas; O uso || os participantes Biomedicina com
de lcool e drogas experiéncia comprovada
psicotrépicas no Brasil ou areas afins

IFG — Campus 12h Graduagdo em Servigo
Adolescéncia e fatores Luziénia com social, Psicologia,
socioterritoriais de risco as atividades externas Pedagogia, com
drogas e a violéncia no de acompanhamento experiéncia comprovada
Entorno do DF dos participantes no tema.
Dependéncia quimica: fatores IFG — Campus 12h Graduagdo em Psicologia,
bioldgicos, psicoldgicos, sociais || Luziania com com experiéncia
e espirituais atividades externas comprovada no tema

de acompanhamento consultério particular e/ou

dos participantes instituicdo de cuidado com

saude mental.
IFG — Campus 12h Graduagao em Ciéncias




Abordagens da prevengdo

Luziania com
atividades externas
de acompanhamento
dos participantes

da Saude, Ciéncias
Humanas e aplicadas com
experiéncia comprovada
no tema.

introducao a plataforma
moodle

Luziania com
atividades externas
de acompanhamento
dos participantes

IFG — Campus 12h Graduagéo em Ciéncias

a. Familias disfuncionais e || | yziania com da saude, Ciéncias

novas configuracbes atividades externas Humanas e aplicadas com

familiares; Ciclo de Vida | ge acompanhamento experiéncia comprovada

familiar. dos participantes no tema.
b. Reconstruindo as bases

para a relagdo entre pais

e filhos: Aspectos

sociais, psicologicos,

socioldgicos, éticos.

C) caminhos para a construgdo

de novas relagbes com a

familia e a sociedade
IFG — Campus 12h Graduagao em Servigo

a. Prevengdo: novas Luziania com social, Psicologia,
formas de pensar e atividades externas Pedagogia ou
enfrentar o problema de acompanhamento Enfermagem com

dos participantes experiéncia comprovada
ou areas afins.

b. Motiva¢do da
abstinéncia

c. Reinser¢dao
Social/Recursos
Comunitarios/Redes
Sociais -

Politicas publicas relacionadas || IFG — Campus 07h Graduagao em Servigo

a Politica Nacional sobre Luziénia com Social, psicologia,

Drogas atividades externas pedagogia, com
de acompanhamento experiéncia comprovada
dos participantes no tema.

Acolhimento e Afetividade IFG — Campus 14h Graduagdo em Servigo
Luziénia com social, Psicologia,
atividades externas Pedagogia, com
de acompanhamento experiéncia comprovada
dos participantes no tema.

Adoecimento Familiar IFG — Campus 12h Graduagao em Servigo
Luziania com Social, Psicologia,
atividades externas Pedagogia, com
de acompanhamento experiéncia comprovada
dos participantes no tema.

Oficinas: Técnicas e dindmicas || IFG — Campus 30h Graduagdo em Ciéncias

para a elaboragdo e execugao Luziania com da Saude, Servigo Social,

dos projetos atividades externas Psicologia, Pedagogia,
de acompanhamento com experiéncia
dos participantes comprovada no tema.
Metodologia Cientifica e IFG — Campus 9h Graduagéo em qualquer

area do conhecimento
com experiéncia
comprovada.

3.2. Cada candidato/a podera se inscrever para uma (01) vaga.




3.3. Cada formador/a, considerando a sua area de atuagdo, poderd marcar até seis (06) disciplinas na
declaragao de interesse.

3.4. Cada formador/a, considerando a sua area de atuacdo, ministrard pelo menos duas (02) disciplinas a serem
oferecidas na 12 e 22 Etapas do curso, além de trabalhar com a orientagdo, elaboragdo e execugao dos projetos
junto as familias.

3.5. Caso o/a candidato ndo obedeca ao estabelecido no item 3.2 serd considerada a ultima inscricdo recebida.

3.6. Em caso de vacadncia em virtude da desisténcia de candidato selecionado e convocado, serd convocado/a
candidato/a do cadastro reserva, gerado a partir da lista de candidatos/as aprovados/as e classificados/as no
presente edital.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos na
Avaliacdo de Titulos somado a Pontuagdo obtida na entrevista.

4.2. Para efeitos de classificacdo na Avaliacdo de Titulos serdo utilizados os critérios dispostos a seguir:

I. Tutor:

Pontuacgéao da Avaliagao

Item Descrigao Pontos Maximo

Participagdao em cursos, 25 pontos
minicursos, semindrios, coléquios, || 01 ponto para cada evento.
eventos académicos na area do
projeto.

Participagdo em projetos de
interesse social em carater 02 pontos por més trabalhado 12 meses
voluntdrio na area do projeto.

Participagdo Comprovada em
Extensdo em AgOes de

3 Extensdo com Tematicas correlatas || 05 pontos para cada projeto
ao Tema ou Publico-Alvo do concluido

Projeto, com excegdo do curso
Multiplicar.

02 projetos

4.3. Em caso de empate, serao considerados os critérios a seguir:
a) Mais idoso, conforme artigo 27 paragrafo Unico da Lei n?. 10.741/03;

b) Maior indice de Frequéncia nas disciplinas do curso realizado.

c) Sorteio
Il. Formador:
Pontuagao da Avaliagao de Titulos
Item Descrigao Pontos Maximo
Tempo de docéncia ou experiéncia profissional na 05 pontos para cada 10 semestres
1 area de formagéo, comprovada por declaragéo ou semestre

cépia de contrato ou CTPS

Experiéncia em elaboragéo de material para EAD, 05 pontos para cada 10 semestres
2 comprovada por declaragdo ou copia de contrato semestre acumulavel
ou CTPS com o item 1.

Experiéncia como docente em programas de

inclusdo social de pessoas em situagédo de 01 (um) ponto por
3 vulnerabilidade social, saude mental ou programas hora/aula trabalhada 50 pontos
de ressocializagao vinculados as instituicdes semestralmente

publicas ou privadas, comprovada por declaracéo.



Especializagéo: 10
pontos

4 Titulagdo (ndo acumulaveis) Mestrado: 15 pontos 20 pontos

Doutorado: 20 pontos

Participagdo em cursos, minicursos, seminarios, 01 (um) ponto para
5 o - . ) 10 eventos
coléquios, eventos académicos na area do projeto. cada evento

Coordenacdo/Participacio  Comprovada em
6 Acbes de Extensdo com Tematicas Correlatas ao
Tema ou Publico Alvo do Projeto

05 (cinco) pontos

para cada 02 projetos

4.4. Em caso de empate, serdo considerados os critérios a seguir:
a. Mais idoso, conforme artigo 27 paragrafo Unico da Lei n2. 10.741/03;
b. Maior titulagao;
c. Maior tempo de docéncia.

d. Sorteio

5. DOS TERMOS DE COMPROMISSO

5.1. As assinaturas serdo realizadas na Geréncia de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Extensdao — GEPEX do
IFG/ Luziénia, no periodo de 25/10 a 26/10 de 2022, nos seguintes horarios:

ASSINATURA DOS TERMOS

8h-12h
25/10 a 26/10/2022
14h-17h

5.2.Para efeitos de efetivacdo de pagamento das atividades desenvolvidas no projeto, o/a candidato/a
habilitado/a devera entregar na Gepex os seguintes documentos:

a. termo de compromisso (Anexo IV);

b. cépia do RG, CPF e PIS/PASEP;

c. cépia de comprovante de endereco;

d. copia de documento que conste os dados bancarios (banco, nUmero da agéncia e conta corrente);

e. declaracdo da chefia imediata e do setor de Recursos Humanos autorizando o servidor a atuar no Projeto
IFG/SENAPRED — somente para os servidores publicos (Anexo V).

f. declaragdo de que n3o esta afastado ou de licenga - somente para os servidores publicos (Anexo VI).

5.3. Em caso de impedimento do candidato para efetuar sua adesdo ao termo de compromisso, 0 mesmo
poderd enviar um procurador, maior de idade, portando toda a documentacdo exigida no subitem 5.2 e uma
procuracdao simples, que ndo precisa ser registrada em cartério ou conter firma reconhecida, destinada a
realizagdo da assinatura de termo de compromisso de formadores ou tutores naAgao de Extensdo
MULTIPLICAR A PROTECAO: Formacio para Agentes do Sistema Socioeducativo/Protetivo dos Municipios de
Luziania e Cidade Ocidental-GO.

5.4. No ato da assinatura serd necessdria a apresentacdo do documento original de identidade do procurador.

5.5. A procuracao ficara anexada ao formulario de cadastro ou do termo de compromisso, sendo necessaria
uma procuragao para cada estudante, se for o caso.

5.6. Cada candidato podera atuar em apenas01 (uma) A¢do de Extensdo oferecida pelo IFG/Cadmpus Luziania,
salvo com justificativa expressa.

5.7. Caso os candidatos aprovados em 12 chamada ndo comparegam e assinem os termos de compromisso,
uma 22 chamada sera publicada em até 02 (dois) dias Uteis apds o encerramento do prazo estabelecido para a



12 chamada, contendo informagdes sobre local, datas e horarios da convocag¢do da 22 chamada.

5.9. Caso haja desisténcia por parte de um candidato selecionado, o IFG/Campus Luzidnia entrard em contato
com o primeiro candidato de lista de espera, que deverd realizar sua apresentacdo na data designada,
apresentando a documentacdo obrigatdria, como descrito no subitem 5.2. Em caso de ndo realizagdo, o
IFG/Campus Luziania entrard em contato com o segundo candidato da lista de espera e assim sucessivamente
até o preenchimento de todas as vagas ofertadas.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1. A homologacdo das inscri¢des, o resultado preliminar, o resultado final e a convocagdo para as atividades
serdo divulgados na pagina eletrnica http://ifg.edu.br/luziania, obedecendo ao cronograma apresentado no
item 12.

6.2. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar, por meio de formuldrio constante
no ANEXO VII, conforme cronograma apresentado no item 12.

6.3. Para a interposicdo de recurso, o candidato devera preencher formulario de interposi¢do de recursos, com
a devida argumentagdo, comprovagao e assinatura.

6.4. Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.

6.5. Serd indeferido recurso extemporaneo, inconsistente e que nao atenda as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

7. DO VINCULO PROFISSIONAL

7.1. O desenvolvimento das atividades do profissional selecionado ndo caracteriza vinculo empregaticio com o
IFG ou com a SENAPED e os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,
remunerag¢do ou proventos recebidos.

7.2. A contratagdo podera ser suspensa ou cancelada nas seguintes hipoteses:

« houver substituicdo do profissional ou cancelamento de sua participagdo no Projeto;

« forem verificadas irregularidades no exercicio da atribuicdo;

« forem constatadas incorre¢des nas informac¢des cadastrais;

« for constatada frequéncia inferior a estabelecida pelo projeto ou acimulo indevido de beneficios;
e ndo cumprimento das atividades exigidas;

o Interrupgdo dos repasses financeiros;

« Por qualquer forga maior que impega a execugdo das atividades programadas no projeto.

8. DA CONVOCAGAO E REMUNERACAO
8.1. A convocagao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagdo.

8.2. A recusa ou auséncia de manifestacdo do candidato, apds a convocagdo, implicara na imediata chamada do
préximo classificado.

8.3. A contratagdo esta condicionada a disponibilizagdo financeira, a rigorosa ordem de classificagdo e ao prazo
de validade do Processo Seletivo.

8.4. A convocagdo ndo gera a obrigatoriedade da contratagdao, caso um dos requisitos dispostos no item 7.2 nao
tenha sido atendido, sendo o pagamento condicionado ao exercicio da fungdo para a qual o profissional foi
selecionado.

8.5. A remuneracdo pelos servicos efetuados se dara apds a execucdo das atividades requeridas.

8.6. Os profissionais receberdo a remuneragdio de acordo com a carga hordria definida pela
coordenacgdo considerando todas as etapas do projeto.

8.7. Em nenhuma hipdtese havera acréscimo de horas para os servicos realizados.

8.8. O pagamento pelos servicos prestados serd realizado de acordo com o repasse financeiro da



SENAPRED/Ministério da Cidadania ao IFG.

8.9. As atividades de planejamento e formacdo, e demais atividades ligadas ao ensino, que compée as
atribui¢Ges da fungdo de formador, sdo consideradas complementares a atividade de aula e, portanto, ndo sao
remuneradas separadamente.

8.10. Serdo selecionados 07 (sete) formadores, que poderdo indicar no ato da inscrigdo até 06 (seis) disciplinas
de seu interesse.

8.11. As disciplinas serdo distribuidas considerando a ordem de classificacdo adquirida a partir da analise de
titulos e entrevista.

8.12. Além da regéncia de aulas tedricas, o projeto prevé aos formadores a orientagdo de agentes para a
preparagao e execucao dos projetos junto as familias, conforme distribuicdo das equipes pela coordenagdo do
curso.

8.13. Para cada vaga prevista serdo classificados cinco candidatos. Os candidatos classificados e ndo convocados
compordo cadastro de reserva técnica, que poderdo extemporaneamente ser convocados a atuar no projeto,
desde que atendam aos requisitos minimos da vaga.

9. DAS ATIVIDADES

9.1. Os candidatos poderdo ser convocados conforme a necessidade do Projeto, no decurso do tempo de
validade deste Processo de Selecdo.

9.2. O curso possui cardter hibrido, sendo ministrado presencialmente e parte de maneira remota, com a
utilizagdo da plataforma moodle/IFG.

9.3. Com exce¢do da 12 Etapa do curso cujo horario de aulas presenciais ocorrera as quartas e quintas, das
15h30 as 18h30 e aos sabados das 8h45 as 17h, os demais horarios, turnos e dias de realiza¢do das atividades
ficard a critério da Coordenacdo do Projeto IFG/SENAPRED, cabendo ao profissional acatar integralmente essas
definicGes sob pena de desligamento do Projeto.

9.4. O afastamento do profissional das atividades do Projeto IFG/SENAPRED implica no cancelamento de seu
contrato.

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1. Servidores do IFG com Cargos de Diregdo (CD) ndo poderdo atuar em nenhuma das atividades previstas
neste Edital.

10.2. Servidores do IFG em licenga ou afastamento ndao poderdo concorrer as vagas.
11. DAS OBRIGACOES E DISPOSICOES GERAIS

11.1. A inscricdo implica automaticamente o conhecimento e a técita aceitagdo das condi¢Ges estabelecidas
pelo IFG/Campus Luzidnia nesta Chamada Publica, das quais o candidato ou seu representante legal ndo
poderdo, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

11.2. O IFG/Campus Luziadnia ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscrigdo ndo efetivada por motivos
alheios a sua responsabilidade.

11.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos as informagdes prestadas no ato da inscricdo.

11.4. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscricdes que ndo obedecam as determinacgdes contidas nesta
Chamada Publica ou que contenham informacgdes falsas.

11.5. Em qualquer etapa da selecdo, em caso de duvida, os candidatos deverdo se dirigir a GEPEX do
IFG/Campus Luziania.

11.6. Os casos omissos, ndo previstos nesta Chamada Publica, serdo analisados pela Geréncia de Pesquisa, Pds-
Graduacio e Extensdo - GEPEX do IFG/Campus Luzidnia, que poderd, se julgar necessario, emitir consulta a
PROEX.

11.7. Este Processo Seletivo terd validade por 12 (doze) meses e podera ser prorrogado por igual periodo.

11.8. Aimplementacdo do projeto esta condicionada ao repasse dos necessarios recursos pela Administragdo
Superior.



12. CRONOGRAM

A

CAMPUS

PERIODO ATIVIDADES

27/09/2022 a 11/10/2022 [Periodo de Inscrigdes

13/10/2022 a 14/10/2022 |Analise dos documentos apresentados na inscri¢do

Homologagdo das inscri¢gdes e convocagdo para as entrevistas
17/10/2022

18/10/2022 a 19/10/2022 Apresentacdo de Recursos

20/10/2022 Resultado dos recursos

21/10/2022 a 22/10/2022 Realizagdo de Entrevistas

24/10/2022 Divulgacdo dos classificados em 12 chamada e lista de espera

25/10 a 26/10/2022 Assinatura dos termos de compromisso dos classificados em 12
chamada

28/10/2022 Divulgagdo de 22 chamada

31/10a01/11/2022 Assinatura dos termos de compromisso dos classificados em 22
chamada

09/11/2022 Inicio das atividades

13. RESUMO DESCRITIVO DA CHAMADA PUBLICA

IFG/CAMPUS Luzi

Enderego: Rua Sdo Bartolomeu, s/n, Vila Esperancga - CEP: 72.811-580

ania.

Acdo de Extensao

MULTIPLICAR A PROTECAO: Formagio para Agentes do Sistema
Socioeducativo/Protetivo dos Municipios de Luzidnia e Cidade

conhecimento

Ocidental-GO.
Proponente/ ) 17ANGELA APARECIDA DE BORTOLO PINTO
Coordenacgdo
Area de

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL

Carga horaria

[Tutores: 10 horas semanais

Formadores: 15 horas semanais

Modalidade

Semipresencial

Numero de vagas

[Tutores: 10 vagas

Formadores: 7 vagas

Preferencialmente, profissionais que atuam junto aos




Publico adolescentes do sistema socioeducativo ou protetivo, podendo|
ser: Liderancgas religiosas, profissionais que atuam na seguranca
publica, na saude e educac¢do nas redes municipal, estadual ou
federal conselheiros tutelares e assistentes sociais

Requisitos

! ltem 3.

minimos

Data de inicio 09/11/2022

Data de término [até 30/08/2023

Perfil da Agdao de
Extensao

O curso se destina a formacdo de agentes que estejam
diretamente envolvidos em seu cotidiano com adolescentes ¢
familias acometidas pelo uso de alcool e drogas. busca-se a
reintroducdo do adolescente infrator no nucleo familiar, escolar e
até no mundo do trabalho. Para isso, serdo desenvolvidos projetos|
com o objetivo de orientar as familias e resgatar as relagdes entre|
pais e filhos, o cuidado no acompanhamento da vida escolar, o
resgate da autoestima dos adolescentes e a construgao de novos
objetivos e sonhos a serem alcangados.

Objetivos

- Capacitar agentes de protecdo ao uso de drogas e violéncia para
atuarem como multiplicadores junto as familias de adolescentes
do sistema socioeducativo ou protetivo, nos municipios de
Luziania e Cidade Ocidental, no estado de Goias;

- Ofertar curso de formagdo em prevenc¢do ao uso de drogas e a
violéncia para 30 profissionais da rede de protecdo e agentes
comunitdrios nos municipios de Luziania e Cidade Ocidental;

Desenvolver projetos de intervencdo junto as familias
selecionadas de modo a enfrentar os fatores de risco presentes na
vida dos adolescentes;

- Consolidar uma proposta de apoio as familias de adolescentes
em conflito com lei a fim de promover fatores de protegao capazes
de auxiliar na reinsercdo social desse grupo na sociedade;

- Desenvolver nos agentes as competéncias necessdrias a
elaboragdo e ao desenvolvimento dos projetos de intervengdol
junto as familias, visando construir nogGes que contribuam para o
processo de ressocializagdo dos adolescentes do sistema
socioeducativo ou protetivos;

-Constituir uma rede de prevengdo, orientagdio e
@companhamento de familias quanto ao uso de drogas e violéncia
nos municipios de Luzidnia e Cidade Ocidental. Propor estratégias|
de enfrentamento dos fatores de risco desencadeadores do uso de
drogas e consequentemente a exposi¢do a violéncia juvenil junto|
as familias;

- Discutir as nog¢des fundamentais para o enfrentamento da
condicdo de vulnerabilidade as drogas e a violéncia entre os
adolescentes;

-Fornecer certificado de extensdo de agente de prevenc¢do ao uso
de drogas e a violéncia, com carga horaria 464 horas, emitido pelo|
IFG, para os alunos aprovados no curso.

O curso serd realizado de novembro de 2022 a agosto de 2023
sendo constituido por trés etapas que totalizam 464 horas. A 12
etapa compreendera a carga horaria de 264 horas distribuidas em
um momento presencial, com 12 horas semanais, sendo as aulas
realizadas as quartas e quintas-feiras, das 15h30 as 18h30 e aos




sabados das 8h45 as 12h/13h45 as 17h, totalizando 144horas.
Além de 10 horas semanais executadas por meio da plataforma
moodle, destinadas a orientagdo e construcdo dos projetos a
serem executados junto as familias atendidas pelo projeto,
totalizando 120 horas. A 22 Etapa totalizard 180 horas em que
serdo destinadas 4 horas semanais para a realizagdo dos projetos
junto as familias, totalizando 100h de atividades e 80h para a
orientacdo dos projetos pelos formadores/tutores. J4 a 32 Etapa
consistira na apresentagao dos relatdrios de avaliagdo dos projetos
desenvolvidos, no total de 20 horas.

Metodologia

A 12 etapa compreenderd a carga hordria de 264 horas
distribuidas em um momento semipresencial, com 12 horas|
semanais. 22 Etapa totalizard 180 horas em que serdo destinadas 4
Matriz curricular |noras semanais para a realizacdo dos projetos junto as familias,
totalizando 100h de atividades e 80h para a orienta¢do dos
projetos pelos formadores/tutores. 32 Etapa consistird na
apresentacdo dos relatérios de avaliagdo dos projetos|
desenvolvidos, no total de 20 horas.

prevista

Critérios de
avaliacdo e
certificacdo

Para a permanéncia, o formador ou tutor deve ter frequéncia nas
atividades programadas e cumprir as demandas.

Luzidnia, 27 de setembro de 2022.

(assinado eletronicamente)
GEPEX
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DIRECAO GERAL DO CAMPUS
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