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EDITAL N° 10/2023/CAMPUS GOIANIA/IFG
PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS(AS)

A Diretoria-Geral do Campus Goidnia do Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG), por meio da Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduagéao e Extensao
(Gepex), torna publica a abertura do Processo Seletivo para Selegédo de Candidatos(as) as
vagas de estagio curricular obrigatorio, de acordo com a Lei n° 11.788 de 25/09/2008, a
Resolucao n° 57 de 17/11/2014 e demais critérios estabelecidos neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O processo seletivo de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento de 84
(oitenta e quatro) vagas de estagio obrigatério presencial e sem remuneragao para os(as)
discentes regularmente matriculados(as) e com frequéncia efetiva nos cursos do Campus
Goiania do IFG.

1.1.1 As vagas destinadas ao processo seletivo estéo distribuidas conforme o quadro do
Anexo |.

1.2 A atividade de estagio tera a jornada especificada no Anexo | deste Edital, obedecendo
ao Art. 10 da Lei n° 11.788/2008 e o Art. 19 da Resolugao n° 57/2014.

1.3 O estagio tera a duragédo necessaria para que o(a) discente cumpra a carga horaria de
estagio obrigatério prevista no Projeto Pedagdgico do Curso, observando o item 1.2, item 8
e as informagdes contidas no Anexo | deste Edital.

1.4 O estagio sera formalizado por meio do Termo de Compromisso de Estagio e do
Programa de Atividades de Estagio devidamente assinados pelas partes.

1.5 A concesséo de estagio curricular obrigatério no IFG n&do gera vinculo empregaticio de
qualquer natureza, conforme previsao do Art. 3° da Lei n°® 11.788/2008.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Somente sera considerado apto(a) a participar do processo seletivo, o(a) candidato(a)
que preencher cumulativamente as seguintes condicdes:

| — estar regularmente matriculado(a) no Campus Goiania em curso que contemple o
estagio curricular obrigatorio em seu Projeto Pedagogico;

Il — estar apto(a) a cursar o estagio obrigatdrio, conforme o Projeto Pedagégico do Curso;

[l — ndo ter realizado estagio curricular obrigatério e ndo estar com estagio curricular
obrigatério ou ndo obrigatorio em andamento;

IV — ter no minimo 16 anos completos, conforme o inciso | do Art. 9° da Resolugao n°® 057
de 17/11/2014;

V — ter no minimo 75% de frequéncia em todas as disciplinas que estdo sendo cursadas,
conforme organizacao didatica do IFG;

VI — ter disponibilidade para cumprir a jornada de atividade de estagio prevista no Anexo |



deste Edital, sem prejuizo de suas atividades discentes regulares;
VII — ser maior de 18 (dezoito) anos para se candidatar as vagas no periodo noturno.

3. DO PERIODO DE INSCRIGAO

3.1 As inscricbes serdo realizadas em conformidade com o disposto no cronograma
constante no item 15 deste Edital.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigdes acontecerao exclusivamente via internet, em formulario préprio, disponivel
na pagina eletrbnica do processo seletivo, com acesso pelo link
https://ifg.edu.br/goiania/campus/extensao/editais/estagio.

4.2 O(a) candidato(a) devera indicar no Formulario de Inscricgdo uma unica opgéo de local
de estagio, conforme quadro de vagas constantes no Anexo | deste Edital;

4.3 Antes da efetivagao da inscricéo, o(a) candidato(a) devera entrar em contato com o(a)
Coordenador(a) do seu curso e solicitar a Declaragéo para Estagio Curricular, conforme
Anexo lI;

4.3.1 Para efetivar sua inscrigdo, o(a) candidato(a) devera fazer upload - envio eletrénico —
da Declaracao para Estagio Curricular, devidamente preenchida, assinada e digitalizada em
formato pdf;

4.4 O upload dos documentos descritos no item 6.1 deste Edital deve ser feito diretamente
no Formulario de Inscricdo, em secbes proprias para esse fim;

4.5 Sera aceita a inscricdo em somente uma opg¢ao de vaga, sendo as demais inscricoes
consideradas anuladas caso o candidato insista em se inscrever em mais de uma vaga.

5. DO HORARIO DA INSCRIGAO

5.1 As inscri¢cdes deverao ser feitas no horario disposto no cronograma constante no item
15 deste Edital.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

6.1 Sao exigidos no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

6.1.1 Declaracao de habilitagdo para o estagio obrigatério, conforme modelo do Anexo I,
preenchida e assinada pelo(a) coordenador(a) do curso;

6.1.2 - Copia do laudo médico contendo o numero de inscricao do profissional no Conselho
Regional de Medicina (CRM), atestando o tipo, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-11),
apenas para candidatos(as) que forem concorrer as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia.

6.1.2.1 O(a) candidato(a) que tiver ingressado na Instituicado por meio de vagas destinadas
a pessoas com deficiéncias podera apresentar, em substituicdio ao laudo médico,
documento comprobatorio de seu ingresso dentro das agdes afirmativas.

6.1.3 O(a) candidato(a) que for concorrer as vagas reservadas as pessoas que se
autodeclararam pretas ou pardas devera apresentar cépia de documento comprobatério de
seu ingresso na Instituicdo dentro das agdes afirmativas.

6.2 A Declaragédo para Estagio Obrigatério (Anexo IlI) podera ser obtida, para



preenchimento, na pagina do processo seletivo, com acesso pelo link
https://ifg.edu.br/goiania/campus/extensao/editais/estagio, e na Coordenagao de Interacao
Escola-Empresa (Cosie-e) do Campus Goiania, presencialmente, das 8h as 19h, de
segunda a sexta-feira ou na pagina eletronica.

7. DAS ATRIBUIGOES DO ESTAGIARIO

7.1 Compete ao(a) estagiario(a) cumprir as atividades de estagio especificadas no Anexo |
deste Edital, de segunda-feira a sexta-feira, com acompanhamento e avaliagdo dessas
atividades pelo(a) professor(a) orientador(a) e supervisor(a), em atividades compreendidas
nos niveis de competéncias da sua formacdo académica, em atendimento a Lei n°
11.788/2008;

7.2 Desenvolver atividades descritas no Programa de Atividades de Estagio, parte
integrante do Termo de Compromisso de Estagio;

7.3 Comunicar diariamente ao(a) supervisor(a) sobre a frequéncia no estagio, bem como
assinar a folha de frequéncia fornecida pela Cosie-g;

7.4 Elaborar e entregar o Relatério de Atividades ao final do periodo de estagio, conforme
Resolugao n° 057, de 17 de novembro de 2014, e encaminha-lo a Cosie-e — Coordenagao
de Interagcdo Escola-Empresa, para avaliacao.

8. DAS ATIVIDADES E DURAGAO DO ESTAGIO

8.1As atividades e a duracao do estagio estdo previstas no Anexo | deste Edital.

8.2 O Termo de Compromisso de Estagio devera ser firmado estabelecendo a data de
inicio e término do estagio obedecendo ao item 1.3 e as informagdes expressas no Anexo |
deste Edital.

9. DAS VAGAS

9.1 O processo simplificado destina-se a selecionar 84 (oitenta e quatro) discentes
regularmente matriculados(as) nos cursos oferecidos pelo Campus Goiania para pratica de
estagio obrigatério presencial ndo remunerado nos diversos setores do Campus, conforme
condigdes e locais definidos no quadro do Anexo | deste Edital.

10. DAS AGOES AFIRMATIVAS — RESERVA DE VAGAS

10.1 O IFG reserva 40% (quarenta por cento) das vagas deste Edital para contemplar
acgoOes afirmativas, restando 60% (sessenta por cento) das vagas para livre concorréncia.

10.1.1 Das vagas reservadas, 30% destinam-se a candidatos(as) que, no momento da
inscricdo, se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as), em consonancia com o disposto no
Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018, e 10% a candidatos(as) com deficiéncia
estabelecidas na Lei n°® 13.146/2015, conforme estabelecido neste Edital.

10.2 Nas areas de atuagao do estagio em que houver mais de uma vaga serao reservadas
10% das vagas para atender os(as) candidatos(as) com deficiéncia.

10.2.1 No caso de o percentual nao resultar de um numero inteiro, o quantitativo sera
aquele decorrente do arredondamento para o nimero inteiro subsequente.

10.3 Para concorrer a uma das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o(a)
candidato(a) devera informar o tipo de deficiéncia no ato de preenchimento da ficha de



inscricao e juntar correspondente laudo médico atualizado ou, caso contrario, concorrera as
vagas regulares juntamente com os(as) demais candidatos(as).

10.4 Nao havendo candidatos(as) com deficiéncia, as vagas serdo convertidas para a
ampla concorréncia.

10.5 Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) deverao
entregar no ato da inscricdo documento comprobatério da sua forma de ingresso na
Instituicdo dentro da reserva de vagas destinadas as ag6es afirmativas.

10.6 Ficam reservadas a candidatos(as) pretos(as) e pardos(as) trinta por cento das vagas
oferecidas neste Edital, conforme Decreto n°® 9.427, de 28 de junho de 2018.

10.6.1 A reserva de vagas para candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou
pardos(as) sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas na selegéo for igual ou
superior a trés.

10.6.2 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as):

| - o quantitativo sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que cinco décimos ou

Il - o quantitativo sera diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que cinco décimos.

10.6.3 A reserva de vagas a candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou
pardos(as) consta no Anexo |, Quadro de vagas, no qual o total de vagas correspondentes
a reserva para cada vaga de estagio oferecida esta explicito.

10.6.4 Na hipotese de constatacido de declaragao falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a)
deste processo seletivo e, se houver sido selecionado(a) ou contratado(a), sera
imediatamente desligado(a) do programa de estagio.

10.6.5 A contratagdo dos candidatos(as) selecionados(as) respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagcdo entre 0 numero de vagas total
para o estagio e o numero de vagas reservadas a candidatos(as) negros(as).

10.6.6 Na hipdétese de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato(a) negro(a) classificado(a) na posigcéo
imediatamente posterior.

10.6.7 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos(as) negros(as) aprovados(as)
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para
a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as),
observada a ordem de classificagao.

11. DA SELECAO

11.1 A selegdo sera realizada pela Comissao de avaliagdo composta pela equipe da
Coordenacao de Interacao Escola-Empresa (Cosie-e).

11.2 Compete a Comissao de avaliagdo a analise da documentacéo dos(as) candidatos(as)
e a classificacao dos(as) inscritos(as) de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.
11.3 A classificacao se dara a partir do percentual de conclusdo que consta no relatério
entregue pelo candidato no ato da inscrigdo. O discente que estiver mais proximo da
concluséo sera classificado em primeiro lugar, seguindo a ordem até o ultimo classificado.
As horas adquiridas em razédo de dependéncia ndo serao contabilizadas nesse percentual.
11.4 Ocorrendo empate no percentual de conclusdo, o desempate obedecera,
sucessivamente, aos seguintes critérios:

11.4.1 — 1° - A andlise do histdrico escolar que sera definida a partir do calculo da média
aritmética das disciplinas concluidas (coeficiente de aproveitamento escolar). Esta média
ficara entre zero e dez. A classificagao sera em ordem decrescente;



11.4.2 — 2° - O discente que tiver a maior idade conforme documentacao apresentada.

11.5 — Havera formagao de cadastro de reserva, a partir da lista de candidatos classificados
nesta etapa.

11.5.1 — O cadastro de reserva tera validade de, no maximo, 6 (seis) meses, a partir da
data prevista para inicio das atividades de estagio. A vaga que ficar disponivel podera ser
preenchida por outro estudante que esteja no cadastro de reserva, desde que haja tempo
habil para que se cumpra o item 1.3 deste Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1 Os recursos aos resultados deverdo ser protocolados por meio do e-mail
interacao.goiania@ifg.edu.br (Cosie-e do Campus Goiania), no periodo definido no
cronograma constante no item 15 deste Edital.

12.2 Os recursos deverao ser encaminhados por meio de formulario préprio (Anexo V).

12.3 Os recursos impetrados fora desse prazo ou que nao forem apresentados mediante o
formulario do Anexo IV serao indeferidos.

12.4 Cabera a Gepex do Campus a analise dos recursos em ultima instancia.
12.5 Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso.

13. DA DESCLASSIFICAGAO

13.1 Sera desclassificado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que nédo apresentar a
documentagéao exigida no presente Edital e nos prazos estabelecidos.

13.2 Sera desclassificado(a) do processo seletivo o(a) discente que nao tiver 16 anos
completos.

13.3 Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que estiver matriculado(a) em estagio
obrigat6rio ou n&o obrigatorio.

13.4 Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) menor de 18 (dezoito) anos que concorrer a
uma vaga de estagio oferecida no periodo noturno.

13.5 Sera desclassificado(a) o(a) discente que ndo estiver apto(a) a cursar o estagio
obrigatério, de acordo com o Projeto Pedagégico do Curso.

14. DA REALIZAGAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

14.1 A realizacao do estagio nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza e
sera formalizado mediante a assinatura do termo de compromisso de estagio celebrado
entre o(a) discente ou seu(sua) representante legal, quando for o caso, e o Campus
Goiania do IFG, conforme a Lei n® 11.788/2008.

14.2 O estagio sera desenvolvido de forma presencial no Campus Goiania e no local para o
qual o(a) candidato(a) concorreu.

14.3 As atividades serdao desenvolvidas no periodo diurno ou noturno (neste ultimo caso,
somente discentes maiores de 18 anos), de acordo com o horéario de funcionamento da
unidade, desde que compativel com o horario escolar.

14.4 O(a) estagiario(a) devera desenvolver as atividades pertinentes ao curso, descritas no
Programa de Atividades de Estagio, documento que serda anexado ao Termo de
Compromisso de Estagio.

15. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E CRONOGRAMA



15.1 As etapas do processo seletivo com seus respectivos periodos de realizagdo estao
apresentadas no quadro abaixo:

Etapas Periodo
Divulgagéo do Edital 16/05/2023

A partir das
Inscrigées dos candidatos 12,h ‘de 17/05/2023

até as

23h59 de 29/05/2023
Homologacéao das inscrigoes 01/06/2023
Protocolo de recursos 02/06/2023
Resposta ao recursos 05/06/2023
Divulgacéao do resultado final 12/06/2023

Envio da documentagdo pelos estudantes
classificados para a efetivagao do estagio

Publicacdo da chamada de lista de espera 20/06/2023

12 a 15/06/2023

Envio da documentagdo dos estudantes da
chamada de lista de espera para a efetivagdo do | 20 e 23/06/2023
estagio

Apds andlise da documentagdo dos estudantes
convocados na lista de espera, havendo
disponibilidade de vagas os contatos serdo |26/06/2023
realizados via e-mail, respeitando a ordem de
classificagao.

Assinatura eletrénica dos Termos de

Compromisso de Estagio via SUAP 26/06/2023 a 07/07/2023

Inicio das atividades e periodo previsto para

. . 03/08/2023 a 15/12/2023
realizagdo do Estagio*

*Data sujeita a alteracado conforme Calendario Académico 2023 e a necessidade do local do estagio.

16. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E FORMALIZAGAO DO ESTAGIO

16.1 O(a) candidato(a) classificado(a) e convocado(a), conforme prazo estabelecido no
Cronograma deste Edital, devera enviar ao e-mail da Cosie-e -
interacao.goiania@ifg.edu.br — a declaragdo pessoal, conforme modelo do Anexo lll, de
que possui tempo disponivel para dedicar-se as atividades do estagio curricular presencial
obrigatério, no periodo de vigéncia do estagio, sem prejuizo de suas atividades discentes
regulares.

16.2 O(a) candidato(a) classificado(a) e convocado(a) recebera informacbes para
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio no e-mail informado no ato da inscrigao,
dentro do periodo estabelecido no item 15, para formalizar o Estagio.

16.3 O Termo de Compromisso de Estagio sera formalizado entre o(a) discente, o(a)
supervisor(a) do estagio e a Cosie-e.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 E reservado a Gepex do Campus Goiania o direito de tomar providéncias legais para
apuracao de fatos sobre as informacdes prestadas a qualquer tempo, se comprovada acao
de ma-fé.



17.2 Toda a documentagao para formalizacdo do estagio devera ser providenciada pelo(a)
discente classificado(a) obedecendo ao prazo estipulado pelo presente Edital.

17.2.1 Se o(a) discente nado apresentar a documentagdo no prazo estipulado, sera
eliminado(a) e imediatamente sera convocado(a) o(a) préximo(a) da lista de espera.

17.3 O(a) candidato(a) devera estar atento(a) ao prazo de vigéncia deste Edital, verificando
se esse prazo sera suficiente para o cumprimento da quantidade de horas totais exigidas
pelo seu Curso para o estagio obrigatorio.

17.4 O(a) estagiario(a) devera assinar diariamente a folha de frequéncia, ficando sob
responsabilidade do(a) supervisor(a) de estagio o acompanhamento e registro das
atividades.

17.5 O(a) estagiario(a) nao fara jus a remuneragéo nem a beneficios adicionais , tais como
bolsa, auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte e auxilio-saude, decorrentes da atividade de
estagio.

17.6 O(a) estagiario(a) fara jus ao seguro contra acidentes pessoais, contratado pelo IFG,
conforme Capitulo I, Art. 9°, Paragrafo Unico da Lei n° 11.788/2008 de 25/09/2008.

17.7 Diante do desligamento do estagio antes da data de término estabelecida no termo de
compromisso de estagio (TCE), o(a) estudante se comprometera em desenvolver e
apresentar o relatorio de atividades relacionado ao periodo em que desenvolveu a pratica
do estagio curricular.

17.8 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e aceitagao das clausulas
deste Edital.

17.9 Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas na Gepex e na Cosie-e do Campus
Goiania.

17.10 Caso haja desisténcia por parte do(a) estagiario(a), a vaga disponivel podera ser
preenchida pelo(a) préximo(a) estudante classificado na lista de espera, desde que haja
tempo habil para a que se cumpra o item 1.3 deste Edital.

17.11 Os casos omissos e/ou excepcionais deverdo ser apreciados pela Pré-Reitoria de
Extensao do IFG juntamente com a Gepex e a Cosie-e do Campus Goiania.

Goiania, 16 de maio de 2023.

(assinado eletronicamente)
FABIANE COSTA OLIVEIRA
Gerente de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensdao do Campus Goiania

(assinado eletronicamente)
ADRIANA DOS REIS FERREIRA
Diretora-Geral do Campus Goiania
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