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CHAMADA PUBLICA N° 3/2024/CAMPUS GOIANIA/IFG

Processo de selegcao de estudante para concessao de bolsa de estudo e permanéncia na
modalidade Ag¢des Afirmativas para pessoas negras matriculadas no curso de Mestrado
Profissional em Tecnologia, Gestado e Sustentabilidade

A Diretoria-Geral do Campus Goiania do Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia de
Goias (IFG), por meio da Geréncia de Pesquisa, P6s-Graduagao e Extensado (Gepex), torna publica a
presente Chamada Publica Simplificada, contendo normas referentes ao processo de selegédo de
estudante para concessao de bolsas de estudo e permanéncia para pessoas negras matriculadas no
curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade, com as caracteristicas
que seguem:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento se destina a sele¢do de estudante para concessao de bolsa de estudo e
permanéncia para pessoas negras matriculadas no curso Mestrado Profissional em Tecnologia,
Gestéao e Sustentabilidade.

1.2 A bolsa de estudo oferecida por esta Chamada Publica é proveniente de nova oportunidade para
cursos ja contemplados do Edital de chamamento publico para agbes afirmativas de concesséo de
bolsas de estudo e permanéncia para cursos de graduagdo e programas de pos-graduagdo em
instituicbes de ensino publicas e privadas 2022, de responsabilidade do Carrefour Comércio e
Industria Ltda., sociedade empresaria inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 45.543.915/0001-81, com sede
na Cidade e Estado de Séo Paulo, na Rua George Eastman, n° 213, Bairro Vila Tramontano, CEP
05690-000, Comercial de Alimentos Carrefour Ltda., pessoa juridica inscrita no CNPJ/ME sob o n°
65.545.579/0001-25, com sede na Rua George Eastman, n°® 213, CEP 05690-000, Sao Paulo, SP,
Atacaddo S.A., sociedade empresaria inscrita no CNPJ/ME sob o n° 75.315.333/0001-09, com sede
na Cidade e Estado de S&o Paulo, na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, n° 6.169, CEP 02170-901
(“Grupo Carrefour”), em conjunto com o Ministério Publico do Trabalho, Ministério Publico Federal,
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, Defensoria Publica da Unido e Defensoria Publica
do Estado do Rio Grande do Sul.

1.3 Esta Chamada Publica é regida em conformidade com as regras apresentadas no Edital de
chamamento publico para a¢des afirmativas de concessao de bolsas de estudo e permanéncia para
cursos de graduagdo e programas de pds-graduagdo em instituicbes de ensino publicas e privadas
2022 e com o disposto no Termo de Cooperagdo para a Concessdo de Bolsas de Estudos e
Permanéncia, assinado entre a Sitawi e o IFG.

1.4 O coordenador do curso de que trata o item 1.1 é o principal responsavel pelo acompanhamento
dos tramites desta Chamada Publica.

1.4.1 Para sanar duvidas, o(a) interessado(a) deverd encaminhar e-mail ao coordenador do curso
para o qual pleiteia a bolsa, conforme o Quadro 1.



Quadro 1. E-mail de contato do coordenador de curso responsavel por esta Chamada Publica

Curso Coordenador E-mail

Mestrado Profissional
em Tecnologia, Gestao
e Sustentabilidade

Raphael de Aquino

Gomes teclimpa@ifg.edu.br

2. DA BOLSA

2.1. A bolsa destina-se a estudantes negros e negras matriculados(as), entre o primeiro e o penultimo
ano, no curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestdo e Sustentabilidade do Cémpus
Goiania, desde que atendam aos requisitos indicados no item 3.1.

2.2. O quantitativo de bolsas disponibilizadas nesta Chamada Publica segue o disposto no Termo de
Cooperacéo para a Concessdo de Bolsas de Estudos e Permanéncia relacionado ao curso de que
trata o item 2.1, assinado entre a Sitawi e o IFG.

2.3. A bolsa disponibilizada nesta Chamada Publica é distribuida conforme o Quadro 2:

Quadro 2 - Bolsa disponibilizada nesta Chamada Publica

Periodo
Numero de Valor mensal maximo de
Curso . A .
Bolsas da Bolsa vigéncia da
bolsa
Mestrado
Profissional em
Tecnologia, 1 R$ 3.500,00 24 meses
Gestao e
Sustentabilidade

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO DE SELEGCAO

3.1 Os(as) candidatos(as) a bolsa de estudo e permanéncia para pessoas negras deverdo atender
aos seguintes requisitos:

a. ser estudante regularmente matriculado(a) no primeiro ano do curso de Mestrado Profissional em
Tecnologia, Gestéao e Sustentabilidade, ofertado pelo IFG/Campus Goiania;
b. ter frequéncia minima de 75%;
. ter cursado o ensino médio em escola publica ou em escola privada com bolsa de estudo
integral;
. ter o coeficiente de rendimento igual ou superior a 6,0.
. ndo ser beneficiario(a) por bolsa da CAPES, FAPEG ou CNPq;
. ser considerado(a) negro ou negra, em processo de heteroidentificagao;
. ser oriundo de familia com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e
meio) per capita;
h. ndo ocupar cargo ou emprego publico ou estar vinculado a qualquer empresa que realize ou
possa realizar auditorias e atividades de fiscalizagdo no Grupo Carrefour,
i. se selecionado(a), respeitar os critérios indicados no Termo de Ajuste de Conduta (TAC)
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3.1.1 Estudantes matriculados no primeiro periodo do curso estardo dispensados de apresentar o
coeficiente de rendimento.

3.2. Os(as) candidatos(as) a bolsa de estudo e permanéncia para pessoas negras que nao atenderem
aos requisitos dispostos no item 3.1 desta Chamada Publica serdo desclassificados(as) do processo



de selegao.

4. DAS ETAPAS DE SELECAO

4.1. A presente Chamada Publica esta organizada em 2 (duas) etapas, a saber:

I. A primeira etapa, relacionada a trajetéria académica, possui carater eliminatério e consistira na
analise da documentagdo comprobatéria dos requisitos indicados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, e
"e", ou que ndo ingressaram por cotas para pretos e pardos, satisfazendo a alinea "f" do item 3.1
desta Chamada Publica;

. A segunda etapa possui carater eliminatério e classificatério e consistira na analise de
vulnerabilidade socioecondmica e na verificacdo do atendimento as alineas “g”

g’ e "h" do item 3.1
desta Chamada Publica.

4.1.1 Os(as) candidatos(as) que ndo apresentarem documentagdo comprobatoéria dos requisitos
indicados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, e "e, ou que n&o ingressaram por cotas para pretos e pardos,
satisfazendo a alinea "f" do item 3.1 desta Chamada Publica terdo suas inscricdes INDEFERIDAS e

nao avangarao para a segunda etapa do processo seletivo.

4.2 Da etapa Il - analise da vulnerabilidade socioeconémica

4.2.1 Na segunda etapa, os(as) candidatos(as) deverdao comprovar que sao oriundos de familia com
renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita e terdo sua vulnerabilidade socioeconémica
analisada e classificada.

4.2.2 O estudo realizado pelas assistentes sociais do Campus Goiania para atestar a vulnerabilidade
socioecondmica dos(as) candidatos(as) ocorre com base nos dados socioecondmicos apresentados,
por meio dos quais & gerado o indice de Vulnerabilidade Social (IVS) de cada estudante.

4.2.2.1 O IVS é um dado sigiloso e, em face disso, ndo sera publicizado quando da divulgagédo do
resultado preliminar e final.

4.2.3 O(a) candidato(a) inscrito e aprovado no Edital de Recadastramento dos Programas de
Assisténcia Estudantil no ano de 2023 devera declarar isso no ato de inscricdo e, apos validagao
pelas assistentes sociais do Campus, estara automaticamente atestada sua vulnerabilidade
socioecondmica, estando dispensado de abrir o processo de que trata o item 4.2.4.

4.2.4 O(a) candidato(a) que nao tenha participado do Edital de Recadastramento indicado no subitem
4.2.3 devera, no periodo estabelecido no Cronograma constante no item 9 desta Chamada Publica,
abrir processo eletrénico no Protocolo do Campus Goiania, destinado a Coordenacgéo de Assisténcia
Estudantil (CAE), anexando a documentagéao prevista no Anexo | desta Chamada Publica.

425 O(a) candidato(a) podera ser convocado pela equipe de assisténcia social para ser
submetido(a) a uma entrevista para fins de analise de vulnerabilidade socioeconémica.

4.2.6 A equipe de assisténcia social, ao longo da analise da documentagao, se considerar necessario
para a conclusdo do processo de analise de vulnerabilidade socioeconémica, podera realizar visita
domiciliar na casa do(a) candidato(a).

4.2.7 A equipe de assisténcia social, ao longo da analise da documentacao, se considerar necessario
para a conclusao do processo de analise de vulnerabilidade socioeconémica, podera solicitar ao(a)
candidato(a) o preenchimento do questionario de caracterizagdo socioecondmica, constante no
Sistema Unificado de Administragéo Publica (SUAP): http://suap.ifg.edu.br.

5. DAS INSCRICOES



5.1 As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente no periodo estabelecido no Cronograma
constante no item 9 desta Chamada Publica, por meio de preenchimento de formulario online
disponivel no link https://forms.gle/WzjLR8WzvKBabBD4A.

5.1.1 No ato da inscrigéo, o(a) candidato(a) devera apresentar a documentagéo indicada no item 5.2.

5.2 O(a) candidato(a) devera, no ato da inscrigdo, apresentar os seguintes documentos:

a. espelho do histérico escolar gerado pelo Q-Académico Médulo Web;

b. declaragao de matricula do semestre 2024/1, gerada pelo Q-Académico Mdédulo Web;

c. documento comprobatério de que cursou o ensino médio em escola publica ou em escola
privada com bolsa de estudo integral.

6. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

6.1 Os(as) candidatos(as) serado classificados(as) com base no estudo socioecondmico, conforme
descrito no item 4.2, de maneira que os(as) mais vulneraveis serdo posicionados prioritariamente,
respeitando a ordem decrescente do IVS gerado apdés a analise socioecondmica de cada
candidato(a).

6.2 Em caso de empate entre candidatos(as) a bolsa de estudo e permanéncia para pessoas negras,
dever-se-ao observar, respeitando a ordem proposta, os seguintes critérios para desempate:

I. Maior nota aferida quando do processo de ingresso;
1. Maior coeficiente de rendimento.

6.2.1 Como o estudante de primeiro periodo ndo possui em seu histérico coeficiente de rendimento,
sera atribuido, nesta situacao, o valor 6,0.

6.3 Os resultados, preliminar e final, serdo divulgados no periodo estabelecido no Cronograma
constante no item 9 desta Chamada Publica.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos contra a lista preliminar de inscrices
homologadas e contra o resultado preliminar, de acordo com o Cronograma previsto no item 9 desta
Chamada Publica.

7.1.1 Os recursos deverao ser interpostos mediante o preenchimento do formulario online proprio,
disponivel na pagina eletrénica do processo seletivo.

7.2 A resposta ao recurso sera divulgada por meio de correio eletrdnico informado pelo requerente no
formulario online, de acordo com o item 7.1.1.

7.3 Nao serdo apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentagéo, sem identificagdo ou sem
relacdo com o objeto desta Chamada Publica.

8. DAS CONDIGCOES PARA CONTINUIDADE DA CONCESSAO DA BOLSA

8.1 O(a) candidato(a) selecionado(a) e aprovado(a) no processo de selegcdo para concessdo de
bolsas de estudo e permanéncia para pessoas negras devera:

a. concluir o curso no prazo minimo de integralizagdo recomendado pelos documentos
institucionais;

b. ter aproveitamento integral em todas as disciplinas cursadas;

c. manter a frequéncia minima de 75% em todas as disciplinas do curso.



8.2 O descumprimento de qualquer uma das condi¢des dispostas no item 8.1 acarretara a suspensao
em definitivo do pagamento da bolsa de estudo e permanéncia.

9. DO CRONOGRAMA

As etapas previstas nesta Chamada Publica ocorrerdo em conformidade com os prazos estabelecidos
no Quadro 3.

Quadro 3. Cronograma

Etapa Data
Publicacdo do Edital 27/2/2024
Periodo de inscricao 28/02 e 29/2/2024
Homologacéo preliminar das inscrigbes 1°/3/2024
Recgrs~o contra a homologagéo preliminar das 21312024
inscrigdes
Resultado do recurso contra a homologacao
preliminar das inscricbes e homologagéo final das 4/3/2024
inscricdes
Abertura do ’pl.'ocesso elet.ro~n|co n.o Protqco!o do 5 e 6/3/2024
IFG para analise da condi¢do socioeconémica
Publica¢do de horarios e locais de entrevistas de 7/3/2024
analise de vulnerabilidade socioeconémica
Realizac3o de entrevistas de analise de 8/3/2024

vulnerabilidade socioecondmica

Periodo de analise de vulnerabilidade

. A 7 a 11/3/2024
socioecondmica

Resultado preliminar 12/3/2024

Recurso contra o resultado Preliminar 13/3/2024

Resultado do recurso contra o resultado Preliminar

e publicagdo do resultado final 14/13/2024

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 O(a) candidato(a) selecionado(a) e aprovado(a) no processo de selegdo para concessao de
bolsas de estudo e permanéncia para pessoas negras, quando da implementagao das bolsas, devera
apresentar as seguintes informagdes e documentos:

. nome completo;

. endereco completo;

. cOpia do RG;

. copia CPF,;

. comprovante de matricula do estudante;

. contato telefénico (ligagdo e WhatsApp) e endereco de e-mail;
. dados bancarios do estudante, como titular da conta bancaria.
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10.1.1 Apods verificagdo dos dados e documentos recebidos, a Sitawi, como Instituicado Gestora,
encaminhara o Termo de Compromisso diretamente ao(a) candidato(a) selecionado(a) e aprovado(a)



no processo de selegao.

10.2 O valor das bolsas de permanéncia sera pago diretamente ao(a) candidato(a) selecionado(a) e
aprovado(a) no processo de selegao pela Instituicao Gestora, mensalmente, com base nos relatérios
periddicos a serem emitidos pela Coordenagao de Curso, que representara neste ato o IFG.

10.2.1 A instituicdo gestora é a Sitawi, inscrita no CNPJ sob o n° 09.607.915/0001-34, com sede na
Rua Teodoro Sampaio, 1629-1633, bairro Pinheiros, CEP 05405-150, Sao Paulo-SP.

10.2.2 A bolsa sera concedida semestralmente, com pagamentos mensais, e sua renovacgao se dara
até a conclusédo do curso, desde que o(a) estudante selecionado(a) e aprovado(a) no processo de
selegcdo cumpra as condigdes previstas no item 8.1.

10.3 Casos omissos serao analisados pela Diretoria-Geral do Campus Goiénia, juntamente com a
Gepex, em dialogo com o coordenador do curso envolvido, nos termos do Edital de chamamento
publico para agbes afirmativas de concessdo de bolsas de estudo e permanéncia para cursos de
graduacdo e programas de pds-graduagdo em instituicées de ensino publicas e privadas 2022 e do
Termo de Cooperagéo para a Concessdo de Bolsas de Estudos e Permanéncia.

Goiania, 27 de fevereiro de 2024.

(assinado eletronicamente)
ADRIANA DOS REIS FERREIRA
Diretora-Geral do Campus Goiania

(assinado eletronicamente)
DANIELA HILDA DE SOUZA SIQUEIRA
Gerente Substituta de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao

(assinado eletronicamente)
RAPHAEL DE AQUINO GOMES
Coordenador do Curso de Mestrado Profissional em Tecnologia, Gestao e Sustentabilidade



Anexo | - RELAGAO DE DOCUMENTAGAO PARA ANALISE SOCIOECONOMICA

Os documentos para comprovagdao de renda se referem a situagdo de renda, empregaticia e
despesas da familia do(a) candidato(a).

Os documentos relacionados deverdo ser anexados ao Processo, exceto para os(as) estudantes ja
cadastrados(as) em Programas de Assisténcia Estudantil em 2023, ou seja, aqueles(as) que recebem
algum tipo de auxilio.

1. DOCUMENTOS PESSOAIS DO ESTUDANTE E FAMILIARES
a. |Do (a) estudante - CPF e RG;

- RG e CPF de todos os membros da familia, que residam no mesmo local;
b. |Do nucleo familiar

- Menores de 18 anos, que nao possuem RG ou CPF, apresentar Certiddo de
Nascimento;

- Caso o estudante ou membro da familia possua qualquer deficiéncia ou
c. |Em caso de pessoa com deficiéncia transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades (superdotagdo),
apresentar laudo médico atualizado.

Participagdo em Programas Sociais (Bolsa
d. [Familia, Renda-Minha, Bolsa Escola,
Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC).

2. COMPROVAGAO DE DESPESAS E RENDA

- Extrato bancério de recebimento do beneficio com identificagdo de
beneficiario atualizado.

Agua, Energia, Internet e Telefone (comprovantes referentes a janeiro de

e. | Copia dos comprovantes 2024 e dezembro e novembro de 2023)

- Copia do Contrato de Locagdo;

f. |Quando o imdvel que reside é alugado - Quando ndo houver contrato, apresentar Declaragdo de Aluguel sem
contrato.
g. |Quando o imdvel que reside é cedido - Declaragdo de imével cedido

- Comprovante de financiamento contendo valor da prestacdo e quantidade
de parcelas a pagar; OU

- Boleto desde que seja possivel identificar mutuario, valor da prestagao;
ou

- Extrato do financiamento.

Quando o imével em que reside é
" |Ifinanciado

- Contracheque — trés ultimos meses;
- Em caso de ndo haver contracheque, apresentar Carteira de Trabalho e
_ |quando Trabalhador(a) assalariado(a), com Previdéncia Social - CTES. Pégi.nas: foto, identificagdo e ultimo contrato de
i contrato regido pela CLT. trabalho c?m atualizagdo salarial. - i

- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica-IRPF, quando ndo houver
apresentar Declaragdo de Isen¢do Anual de Imposto de Renda de Pessoa
Fisica.

- Declaragdo de Renda;

- Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica - IRPF, quando ndo
houver apresentar Declaragdo de Isengdo Anual de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica.

Quando Trabalhador(a) Auténomo(a),
j. |Prestador(a) de Servigos ou Profissional
Liberal.

Quando Trabalhador(a) for Servidor(a)

L - Contracheque — trés ultimos meses
Publico

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS atualizada. Paginas: da
foto, Dados pessoais, pagina onde esta registrado o ultimo desligamento do
contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente;

- Declaragdo de auséncia de rendimentos;

- Declaragdo de Isengdo Anual de Imposto de Renda de Pessoa Fisica;

- Quando receber ajuda financeira de terceiros, preencher

Quando Desempregado(a) sem renda ou
Pessoa do lar

declaragdo.
m.[Quando Aposentados(as) e pensionistas - Extrato Beneficio atualizado.
3. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
n. lQuando receber rendimentos de aluguel - Declaragdo de rendimento de aluguel.

uando receber OU pagar pensdo N . . L
0. Q. L. pagarp - Declaragdo de Pensao Alimenticia.
alimenticia




- Laudo médico atualizado, em que conste o diagndstico ou CID da doenga;
p. [[Questdes de saide - Receita médica

Documento assinado eletronicamente por:

= Adriana dos Reis Ferreira, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - CP-GOIANIA, em 27/02/2024 11:29:12.
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= Raphael de Aquino Gomes, COORDENADOR(A) DE CURSO - FUC1 - GYN-CMTGS, em 27/02/2024 11:13:08.
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