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1 INTRODUCAO

Este Relatério apresenta a Autoavaliagdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG) referente ao ano de 2015 e € apresentado em sua versdo parcial,
atendendo a recomendacdo da NOTA TECNICA INEP/DAES/CONAES N° 065. A versdo é
parcial, pois aborda o Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional com a Dimensdo 8:
Planejamento e Avaliacdo; o Eixo 2: Desenvolvimento Institucional com a Dimensdo 1:
Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional e a Dimensdo 3: Responsabilidade Social da
Instituicdo; o Eixo 3: Politicas Académicas com a Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a
Pesquisa e a Extensdo, a Dimensdo 4: Comunicagdo com a Sociedade e a Dimensdo 9: Politica
de Atendimento aos Discentes; a Dimensdo 5: Politicas de Pessoal do Eixo 4: Politicas de
Gestéo..

A autoavaliagdo é um dever imposto as Instituices Federais de Ensino Superior (IFES)
pela Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004. Neste sentido, a Reitoria do IFG realizou eleicGes
no ano de 2014 para formar a atual Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), que foi nomeada
pela Portaria N° 2235, de 1° de dezembro de 2014, substituindo assim a comissdo anterior, que
foi reconstruida em carater provisério por meio da Portaria n® 1.431, de 27 de agosto de 2012.
A eleicdo e a formacdo da atual CPA teve como finalidade a conclusdo do trabalho de
atualizacdo dos Relatdrios referentes aos anos de 2013 e 2014, iniciados pela CPA anterior, e a
realizacdo da autoavaliagdo institucional do ano de 2015.

A Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior — SINAES. Em seu art. 11, esta Lei estabelece que “Cada instituicdo de
ensino superior, pablica ou privada, constituira Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA, no
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicacio desta Lei, com as atribui¢fes de conducao
dos processos de avaliacdo internos da instituicdo, de sistematizacdo e de prestacdo das
informacdes solicitadas pelo INEP, obedecidas as seguintes diretrizes: | — constituicdo por ato
do dirigente maximo da instituicdo de ensino superior, ou por previsao no seu proprio estatuto
ou regimento, assegurada a participacéo de todos os segmentos da comunidade universitaria
e da sociedade civil organizada, e vedada a composi¢cdo que privilegie a maioria absoluta de
um dos segmentos; Il — atuacdo autdbnoma em relacéo a conselhos e demais 6rgéos colegiados
existentes na instituicao de educagéo superior.”

A atual CPA tomou posse em 1° de dezembro de 2014 e procurou envolver os diferentes
segmentos que constituem a Instituicdo, acdo que envolveu discentes, docentes, técnicos e

diversos setores administrativos e pedagdgicos, de forma que cada integrante da comunidade
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académica do IFG se sentisse responsavel e coparticipante do processo de autoavaliagdo

institucional.
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1.1 DADOS DA INSTITUICAO

Nome: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids

Sigla: IFG

Cadigo da IES/e-MEC: 1811

CNPJ: 10.870.883/0001-44

Natureza juridica: autarquia federal

Caracterizacdo da IES: instituicdo publica federal de ensino

Estado: Goias

Endereco da Reitoria: Av. Assis Chateaubriand n° 1.658, Setor Oeste, Goiania-GO

Campi: Aguas Lindas, Anapolis, Aparecida de Goidnia, Cidade de Goids, Formosa, Goiania,

Goiania Oeste, Inhumas, Itumbiara, Jatai, Luzidnia, Senador Canedo, Uruacu e Valparaiso.

1.2 HISTORICO

A histéria de implantacdo e de desenvolvimento do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia tem inicio com a construgdo, no Brasil, da Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. O embrido da Rede Federal foi a criacdo de dezenove
Escolas de Aprendizes e Artifices pelo entdo presidente da Repulblica Nilo Pecanha, por meio
do Decreto n° 7.566, de 23 de setembro de 1909.

As mudangas que ocorreram nos projetos que visavam a construir tal rede — que vinha
se desenvolvendo processualmente ao longo da Histdria — tiveram como marcas o ano de 1941,
com a transformacgdo das Escolas de Aprendizes e Artifices em Liceus Industriais, e no mesmo
ano, em Escolas Industriais, em alguns Estados, e em Escolas Técnicas noutros, como foi o
caso de Goias.

Em 1968, noutro movimento desse processo, essas instituicdes assumiram a
denominacdo de Escolas Técnicas Federais (ETFs). Entre 1978 e 2001, as Escolas Técnicas
Federais passaram, individualmente, em sua maioria, pela transformacdo que deu origem aos
Centros Federais de Educacdo Tecnologica (CEFETS). Nesse mesmo periodo, também foram

transformadas em CEFETs algumas Escolas Agrotécnicas Federais (EAFs) em varios Estados.
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As EAFs, assim como os CEFETSs, faziam parte da Rede Federal de Educacdo Tecnologica do
Ministério da Educacdo (MEC).

As atividades da atual Instituicdo tiveram inicio na antiga capital de Goids, Vila Boa,
hoje cidade de Goias. Com sua transferéncia para Goiania, passou a funcionar, a partir de 1942,
com a denominagdo de Escola Técnica de Goiania, oferecendo cursos na area industrial, 0s
quais ainda ndo tinham equivaléncia com o ensino secundario regular.

Em fevereiro de 1959, a Escola foi transformada em autarquia federal, com autonomia
didatica, administrativa, técnica e financeira. Em agosto de 1965, passou a se denominar Escola
Técnica Federal de Goias, atuando basicamente na oferta de cursos técnicos na &rea industrial,
integrado ao ensino de 2° grau. Por Decreto sem nimero, de 22 de marco de 1999, publicado
no Diario Oficial da Unido de 23 de marco de 1999, a entdo Escola Técnica Federal de Goias
foi transformada em Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Goias (CEFET-GO).

Em 2008, os CEFETs (com exce¢cdo do CEFET-MG e CEFET-RJ) e as EAFs foram
transformados em Institutos Federais, com fundamento na Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de
2008, que instituiu a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criou
os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFs). De acordo com a lei
mencionada, também compdem a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica a Universidade Tecnoldgica Federal do Parana (UTFPR) e os Centros Federais de
Educacdo Tecnoldgica do Rio de Janeiro e de Minas Gerais, aléem das Escolas Técnicas
vinculadas as Universidades Federais. A Lei n° 12.677, de 25 de junho de 2012, incluiu o
Colégio Pedro Il, do Rio de Janeiro, na mencionada Rede Federal de Ensino, tendo em vista
que esse colégio ja fazia parte da mesma rede que abrigava os CEFETS e EAFs.

Ao longo de mais de cem anos de existéncia, essas instituicGes passaram por diversas
terminologias de identificacdo e varios perfis de atuacdo, sempre voltadas para o
desenvolvimento da Educacdo Profissional nos Estados e no Pais. E neste momento, quando o
nimero de unidades de ensino dessa Rede Federal salta de 140, até o ano de 2005, para 354
unidades num prazo de cinco anos, € natural que essa Rede de Ensino passe por um processo
de reorganizacdo e avaliacdo criteriosa do seu papel social.

A nova identidade do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
apontou para a consolidacdo de seu trabalho como instituicdo de ensino basico, superior e de
pos-graduacdo, com instrumentos legais e académicos pensados nas trés &reas de abrangéncia

(ensino, pesquisa e extensdo) que viabilizem a sua atuacdo, ao tempo em que se estabeleceu
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como sua a responsabilidade social pela oferta de cursos técnicos, tecnoldgicos, bacharelados e
licenciaturas, preferencialmente com a formacéo integrada a educacéo geral.

Paralelamente a todas essas transformacdes, o Instituto Federal de Goias tem buscado
criar instrumentos, instancias e programas que qualifiquem as suas intervencdes em ambito
social e regional. Nesse sentido, teve inicio em 2009 a reestruturacdo das areas administrativas
e pedagogicas, buscando articula-las as necessidades sociais e educativas. Para isso, criou-se 0
Estatuto do IFG.

Em relacdo a pesquisa e pds-graduacdo, instituiram-se e consolidaram-se os Programas
de Iniciacdo Cientifica, com o objetivo de incentivar e viabilizar a participacdo de diversos
pesquisadores em encontros, seminarios e jornadas cientificas. Por fim, instituiu-se e se buscou
a consolidacdo de uma politica de formacdo continuada, por meio de programas de bolsas de
pesquisa para mestrandos e doutorandos da Institui¢do.

Com a transformacdo dos CEFETs em Institutos Federais, Goids passou a contar com
dois Institutos, sendo o primeiro constituido a partir do Centro Federal de Educacao
Tecnologica de Goias, inicialmente com os Campi de Goiania, Jatai, Inhumas, Itumbiara,
Anépolis e Luzidnia e a Reitoria instalada em Goiania, e 0 segundo, o Instituto Federal Goiano,
formado pela fusdo dos CEFETs de Rio Verde e de Urutai e da Escola Agrotécnica Federal de
Ceres, com Reitoria também localizada em Goiania.

Atualmente, o Instituto Federal de Goias possui dez Campi em funcionamento
(Anapolis, Aparecida de Goiania, Cidade de Goias, Formosa, Goiania, Inhumas, Itumbiara,
Jatai, Luzinia e Uruacu) e cinco em implantacdo (Aguas Lindas de Goias, Goiania Oeste, Novo
Gama, Senador Canedo e Valparaiso de Goias).

O Institto Federal de Goias é uma autarquia federal detentora de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagégica e disciplinar, equiparado as
universidades federais, na forma da Lei 11.892/2008. O IFG é uma instituicdo de educacao
béasica, profissional e superior, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacgéo
profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de
conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas, atuando também na
formacdo de professores.

A Instituicdo tem por finalidade formar e qualificar profissionais para 0s diversos
setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e

nacional, bem como realizar pesquisas e promover o desenvolvimento tecnologico de novos
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processos, produtos e servicos, em articulagdo com os setores produtivos e com a sociedade,
oferecendo mecanismos para a educacdo continuada, visando a integracdo e a verticalizacdo da
educacdo bésica a educacdo profissional e superior, por meio da melhoria da infraestrutura
fisica, do quadro de pessoal docente e técnico-administrativo e dos recursos de gestdo.

O IFG orienta a sua atuacdo visando a consolidacdo e o fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais, educativos e culturais locais e regionais, qualificando-se como centro de
referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas instituicbes plblicas de ensino, por meio
do oferecimento da capacitacdo técnica e atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes
municipais e estaduais de ensino.

A Instituicdo oferece desde a educacao basica a pos-graduacéo lato e stricto sensu, com
énfase no ensino técnico integrado ao ensino médio. Na educacdo superior, prevalecem 0s
cursos de tecnologia, especialmente na area industrial, e os de bacharelado e licenciatura. Na
educacdo profissional técnica de nivel médio, o IFG atua de forma integrada, atendendo
também ao publico de jovens e adultos, por meio do Programa de Educagdo de Jovens e Adultos
— PROEJA. Na Educacdo a Distancia, oferece cursos técnicos de nivel médio e técnicos
subsequentes. Atualmente, oferece cursos de Formacgdo Inicial e Continuada (FIC) vinculados
ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) e participa de

programas governamentais como Mulheres Mil e Profuncionario.

1.3 A COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DO IFG

A Comisséo Propria de Avaliacdo do IFG nomeada Portaria N° 2235, de 1° de dezembro
de 2014, tem a finalidade de avaliar a Instituicdo tendo em vista as dez dimensdes estabelecidas
na lei de criacdo do SINAES e promover a cultura da avaliagdo institucional.

Em observancia aos dispositivos da Lei n® 10.861/2004, a Reitoria do IFG instituiu a
CPAV/IFG, por meio de processo eleitoral contemplando representantes dos segmentos técnico-
administrativo, docente, discente e oriundos de toda a comunidade académica. Os membros da
sociedade civil organizada sdo servidores da Universidade Federal de Goias (UFG) e do

Instituto Federal Goiano (IFGoiano).
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A partir da instalacho da CPAJIFG, as atividades foram planejadas para o
desenvolvimento do trabalho de autoavaliacdo referente ao ano de 2015. Para isso, foi criado

um plano de trabalho considerando os seguintes aspectos:

» Capacitacdo dos membros e entrega de documentos legais e de materiais da Diretoria
Executiva, da Procuradoria Educacional Institucional (PEI) e da Assessoria de
RelacBes Institucionais para a CPA.

> Instalacdo da CPA na sala de ComissOes, localizada no Anexo a Reitoria.

» Contato com a Diretoria de Tecnologia da Informacdo (DTI) para informatizacdo do
questionario de autoavaliacdo institucional.

» Informes, discussdo e apreciacdo dos documentos institucionais e Relatorios
elaborados pela CPA anterior.

» Contato com o Colégio de Dirigentes para realizacdo de reunido com a comunidade
académica, com o objetivo de sensibilizar a comunidade e selecionar os membros
para compor as Subcomissdes Locais da CPA.

» Inicio da sensibilizacdo e capacitacdo da comunidade académica e selecdo dos
membros das subcomissfes locais em cada campus.

» Elaboracdo e aplicacdo dos questionarios eletrbnicos de autoavaliagdo por meio de
link disponibilizado na pagina da CPA.

» Elaboracdo, por parte das Subcomissdes de Avaliacdo, dos relatorios de cada
Campus.

» Analise das respostas e elaboracdo do Relatério de Autoavaliagdo Institucional
referente ao ano de 2015.

» Apreciacdo e revisdo dos relatérios de autoavaliacao.

» Entrega do Relatério de Autoavaliagdo 2015 para cadastro no sistema e-MEC pela

Procuradoria Educacional Institucional (PEI).

Em 2015, a CPA solicitou o apoio dos Diretores-Gerais, por meio do Colégio de
Dirigentes, em reunido realizada no dia 29/04/2015, para formar as Subcomissdes Locais nos
Campi, para cumprir o disposto no § 1° Art. 8° do Regulamento da Comissdo Prépria de
Avaliacdo — CPA, aprovado pela Resolugdo n° 006, de 31 de marco de 2014, que estabelece
que haverd Subcomissdo Local em cada Campus, a excecdo dos recém implantados. Como

resultado desta acdo, foram formadas as subcomissGes nos campi: Anapolis, Formosa, Goiénia,
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ltumbiara, Jatai e Luzidnia. Nessas visitas, a CPA realizou palestras com a comunidade
académica sobre o tema “Autoavaliagdo Institucional” e repassou informacdes a respeito dos
trabalhos que estavam previstos para serem realizados em 2015. Além disso, nesses encontros
0s nomes dos integrantes das Subcomissbes Locais foram escolhidos em assembleias ou
indicados pela Direcdo-Geral, de modo a contemplar os segmentos técnico-administrativo,
docente e discente.

Conforme previsto no art. 11 da Lei n° 10.861/2004, a CPA é de constituicdo obrigatoria
em cada Instituicdo de Ensino Superior (IES) do Pais, tendo a prerrogativa de avaliar a IES de
forma autbnoma em relacdo a conselhos e demais Orgdos colegiados existentes na instituicao.
Finalizada a avaliagdo, a CPA apresentara o relatorio a PEI, que realizara o cadastro no sistema
e-MEC/INEP. Um dos objetivos da autoavaliagdo ¢ mostrar para a IES como a comunidade
percebe sua atuacdo em relagdo as dimensdes estabelecidas no SINAES, indicando caminhos
para que a IES possa rever e aperfeicoar seus procedimentos internos relacionados as dez
dimensdes, as quais estdo relacionadas a sequir.

| —amissdo e o plano de desenvolvimento institucional.

Il — a politica para 0 ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo, a extensdo e as respectivas
formas de operacionaliza¢do, incluidos os procedimentos para estimulo a producdo académica,
as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

Il — a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere
a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a
defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural.

IV —a comunicagdo com a sociedade.

V - as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condicGes de
trabalho.

VI — organizagdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagio com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos
decisorios.

VIl — infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos

de informagdo e comunicagé&o.
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VIII — planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e eficicia da
autoavaliacdo institucional.

IX — politicas de atendimento aos estudantes.

X — sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educagédo superior.

Em consondncia com a Lei Federal n° 10.861/2004, esta autoavaliacdo procura
identificar o perfil e o significado de atuacdo do IFG, por meio de suas atividades, cursos,
programas, projetos e setores, considerando as diferentes dimens@es institucionais. Seu objetivo
fundamental é contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino nos diferentes niveis e
modalidades ministrados pelo IFG, impulsionando as adequacOes e transformacgdes porventura
necessarias, suscitando reflexdes e acBes que deem sustentabilidade ao exercicio de adequacédo
e transformacdo necessarias a consolidacdo dessa importante Instituicdo de ensino, pesquisa e
extenséo.

Esta autoavaliagdo ndo se resume estritamente ao ensino ministrado em sala de aula, isto
é, ndo se reduz a apenas isso, tendo em vista que as dez dimensfes englobam também outros
temas que concorrem enormemente para uma educacdo de qualidade, como as politicas para a
carreira docente e técnico-administrativa, a infraestrutura fisica, as politicas de atendimento aos
estudantes, o planejamento, a gestdo, a sustentabilidade financeira, a comunicagdo com a
sociedade, dentre outros.

Diferentemente dos Relatérios de 2013-2014, sistematizados extra tempora por esta
Comissdo, com base apenas em documentos institucionais disponiveis, este Relatorio apresenta
um componente a mais. Trata-se de uma pesquisa conduzida online pela CPA no site do IFG
(ifg.edu.br/cpa), composta de seis questionarios destinados a segmentos especificos: técnico-
administrativos, docentes, discentes do ensino superior, discentes da pds-graduacdo e
comunidade externa. Esses questionarios permaneceram disponiveis na Internet no periodo de
15 de dezembro de 2015 a 29 de janeiro de 2016, tendo em vista que houve greve no ano letivo
de 2015. Sendo assim, diversos campi estenderam suas atividades até o inicio do ano calendario
de 2016. Portanto foi possivel maior participacdo da comunidade académica adotando-se este
prazo estendido. Acredita-se que esse prazo foi mais do que suficiente para que todos 0s
segmentos académicos tivessem conhecimento da existéncia da pesquisa e tempo para

participar dela.


http://www.ifg.edu.br/cpa
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A pesquisa realizada por meio dos questionarios teve o objetivo de obter a perspectiva
que diversos segmentos vinculados ao IFG tém a respeito das dimensGes do SINAES elencadas
no art. 3° da Lei n° 10.861/2004 e que devem ser observadas pela Instituicdo. Ndo houve a
participacdo de pessoas externas a CPA na criagdo dos questionarios em razao principalmente
da exiguidade do tempo para finalizacdo das avaliagcbes, mas também porque a CPA possui
autonomia prevista em Lei para realizar seu trabalho.

Embora tenha sido elaborado com esmero, opinides divergentes a metodologia adotada
neste trabalho, bem como em relacdo aos resultados aqui apresentados, serdo proveitosos na

elaboracdo das proximas autoavaliagdes.
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2 METODOLOGIA

Para a producdo deste Relatdrio, a Comissdo Propria de Avaliacdo planejou e
desenvolveu as seguintes acdes sucessivas:

e Visitas aos campi do IFG para composicdo das Subcomissbes Locais de
Autoavaliacéo.

e Andlise do Relatorio de Gestdo 2015 do IFG.

e Andlise do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI?,

e Inicio da elaboracdo do Relatorio de Autoavaliagdo 2015, a partir dos documentos
institucionais, observadas as dez dimensGes da Lei n° 10.861/2004, que instituiu o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES.

e ElaboracGes de seis questionarios de autoavaliacéo.

e Lancamento da pesquisa online no site do IFG.

e Publicacdo de noticias no site do IFG, por meio da Diretoria de Comunicacdo Social
da Reitoria, com orientacdes sobre como participar do processo avaliatorio.

e Envio de mensagens por correio eletronico (e-mails) aos servidores sobre a
autoavaliacéo.

e Encerramento do periodo de participacdo na pesquisa de autoavaliacao.

Exportacdo dos dados da pesquisa de autoavaliagdo, a partir do software LimeSurvey.
Organizacdo dos dados da pesquisa por dimenséo, atendendo a legislacéo.
Sistematizacdo dos dados da pesquisa.

Anélise dos resultados.

Finalizagdo do relatorio.

Apesar do planejamento realizado, as Subcomissbes de Avaliagdo dos campi néo
participaram diretamente da elaboracdo e escrita do Relatorio de Autoavaliacdo produzido na
gestdo da atual CPA. Fatores diversos contribuiram para isso, incluindo a greve ocorrida no ano
letivo de 2015, além da distancia entre os campi que dificultou a articulacdo efetiva. Portanto,

a producdo do Relatério foi realizada pela CPA eleita.

10 PDI é o documento que orienta o planejamento da Instituicdo, identificando principios, objetivos, metas,
atividades e acGes a serem desenvolvidas tanto no plano académico quanto administrativo.
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2.1 INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Os instrumentos utilizados para a elaboracdo deste Relatorio foram:

e Relatorio de Gestdo 2015.

e Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI.

e Questionarios de avaliagdo online 2015.

Considerando a comissdo nova e, pela primeira vez, eleita, com membros de campi
geograficamente distantes entre si e ter iniciado suas atividades somente no primeiro semestre
de 2015, ndo foi realizado o questionario de avaliacdo para o periodo de 2013 a 2014. Restou a
CPA consultar os documentos institucionais com vistas a extrair dados e informacfes relativas
a esse periodo.

Para avaliar o ano de 2015, foram disponibilizados na Internet (ifg.edu.br/cpa), entre os
dias 15/12/2015 e 29/01/2016, seis questionarios nos moldes dos questionarios aplicados em
2012 permitindo, assim, parametros de comparacdo com a realidade atual da instutuicdo. Tais
relatorios tém o proposito de obter a opinido dos seguintes segmentos que se vinculam ao IFG:
discentes dos cursos de graduacgdo, bacharelado, licenciatura e tecnologia, discentes dos cursos
de poés-graduacdo, docentes, servidores tecnico-administrativos, gestores e comunidade
externa.

No site do IFG, constam 0s questionarios mencionados, assim como as opgles de
conceitos das respostas — plenamente adequado, muito adequado, adequado, pouco
adequado, inadequado e desconhego. Esses conceitos foram utilizados para avaliar cada um
dos itens das diversas dimensdes presentes nos questiondrios. Porém, a dimensdo 10
(sustentabilidade financeira) ndo esta contida nos questionarios online, tendo em vista que 0s
integrantes da CPA entenderam que 0s numeros relativos a ela sdo de conhecimento de um
segmento restrito de servidores, isto &, apenas aqueles que lidam com as questdes financeiras
do IFG (lotados em setores financeiros) e o ordenador de despesas. Por isso, 0os dados relativos
a sustentabilidade financeira apresentados nesta autoavaliagdo foram extraidos exclusivamente
do Relatorio de Gestdo do Exercicio de 2015.
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2.1.1 Questionarios de Autoavaliacdo

A Tabela 1 apresenta os topicos dos questionarios de autoavaliacdo que, para uma

melhor compreensdo, foram distribuidos por dimens&o.

Tabela 1 - Dimensdes do SINAES

Dimensdo 1 - A missao e o plano de desenwolvimento institucional (Tépicos avaliados nos Campi)
Avaliacédo dos Documentos Institucionais

Projeto Pedagdgico da Instituicdo - PPI
Segmento Técnico-Administrativo Projeto Pedagdgico do Curso - PPC

Divulgacdo do Regulamento do TCC

Projeto Pedagdgico da Instituicdo — PPI
Segmento Discente Ensino Superior Projeto Pedagogico do Curso - PPC
Divulgacéo do Regulamento do TCC
Projeto Pedagdgico da Instituicdo - PPI
Projeto Pedagdgico do Curso - PPC
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI
Projeto Pedagdgico da Instituicdo - PPI
Projeto Pedagdgico do Curso - PPC
Regulamento do TCC
Regulamento de Atividades Complementares
Matrizes curriculares dos Cursos

Segmento Discente P6s-Graduagao

Segmento Docente

Dimensdo 2 - A politica para o0 ensino, a pesquisa, a pés-graduacdo, a extensdo e as respectivas formas
de operacionalizacdo (Topicos avaliados nos Campi)

Extensao

— Divulgagéo dos cursos

— Participacdo nos cursos

— Qualidade dos cursos

— Adequacdo dos cursos conforme a demanda
— Incentivo a capacitacédo

Curso

— Projeto Pedagégico da Instituicdo — PPI

— Projeto Pedagdgico do Curso - PPC

— Divulgagdo do Regulamento do TCC

— Realizagcdo de atividades complementares (eventos, palestras
etc.)

— Facilidade de realizagdo do estagio
— Realizagdo de visitas técnicas
— Atuacéo da Monitoria

— Bxpectativas do estudante referentes ao Curso
Atuacéo docente nas disciplinastécnicas

— Apresentacdo do Plano de Ensino

— Planejamento das aulas

— Dominio do contetdo

— Clareza (técnicas de ensino/didatica)
— Disponibilidade para atendimento

Segmento Técnico-Administrativo

Segmento Discente Ensino Superior
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Segmento Discente P6s-Graduagao

Segmento Docente

— Metodologias de ensino: debates, seminarios, aulas de campo
etc.

— Processo de avaliagdo da aprendizagem

— Relacdo professor/estudante

— Desempenho e interesse na orientacdo de TCC ou estagio
supervisionado
Atuacéo docente nas disciplinasdo nicleo comum

— Apresentagéo do Plano de Ensino
— Planejamento das aulas

— Dominio do contetido

— Disponibilidade para atendimento

— Metodologias de ensino: debates, seminarios, aulas de campo
etc.

— Processo de avaliagdo da aprendizagem

— Relacdo professor/estudante

— Desempenho e interesse na orienta¢do de TCC ou estagio
supervisionado

Extenséo

— Viabilizacdo dos projetos

— Programacdo de recepcdo aos calouros

— Eventos institucionais

Pesquisa

— Incentivo a iniciagéo e producdo cientifica (PIBIC, PIBIT,
PIBID, PVIC e outros)

— Divulgacao/publicacéo dos trabalhos cientificos

— Bolsa de iniciacdo cientifica

— Auxlio para a participacdo em eventos cientificos
Cursos

— Projeto Pedagdgico da Instituicdo - PPI

— Projeto Pedagégico do Curso - PPC

— Divulgacédo do Regulamento da Dissertacao

— Relagéo Coordenador/estudante

— Realizagdo de atividades complementares (eventos, palestras
etc.)

— Bxpectativas do estudante referentes ao Curso
Pesquisa

— Incentivo as bolsas de pesquisa

— Divulgagao/publicacéo de trabalhos cientificos

— Auxilio para a participacdo em eventos cientificos
Atuacéo Docente nas Disciplinas

— Apresentacdo do Plano de Ensino

— Planejamento das aulas

— Dominio do contetdo

— Disponibilidade para atendimento

— Metodologias de ensino: debates, seminarios, aulas de campo
etc.

— Processo de avaliagdo da aprendizagem

— Relacdo professor-estudante

— Desempenho e interesse na orientacdo da Dissertacdo
Documentos Institucionais

— Projeto Pedagdgico da Instituicdo - PPI
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Segmento Gestores

— Projeto Pedagégico do Curso - PPC

— Regulamento do TCC

— Regulamento de Atividades Complementares

— Matrizes curriculares dos Cursos

Extenséo

— Viabilizagdo dos projetos

Pesquisa

— Incentivo a iniciagdo e producdo cientifica (PIBIC, PIBIT,
PIBID, PVIC etc.)

— Divulgacéo/publicacéo de trabalhos cientificos

— Condicdes para orientacdo de Trabalhos de Concluséo de
Curso e/ou pesquisas (infraestrutura, recursos didaticos etc.)
— Auxlio para a participacdo em eventos cientificos
Extensédo

— Divulgacédo dos cursos

— Qualidade dos cursos

Pesquisa

— Divulgacdo/publicacéo dos trabalhos cientificos

— Auxilio para a participacdo em eventos cientificos

Dimensdo 3 - A responsabilidade social da Instituicao

Segmento Técnico-Administrativo (tépicos

avaliados nos Campi e Reitoria)

Segmento Comunidade Externa (t6picos
avaliados nos Campi)

Segmento Docente (t6picos avaliados nos
Campi)

Biblioteca

— Informatizagéo

— Horério de atendimento

— Atendimento aos usuarios

— Acervo

Biblioteca

— Informatizacéo

— Horério de atendimento

— Atendimento aos usuarios

— Acervo

Servigos/ Atendimentos

— Recepcao

— Protocolo

— Centro de Selecdo

— Geréncia de Pesquisa, P6s-Graduacao e Extensdo (GEPEX)
— Cantina

— Teatro/Auditério(s)

— Quadra Poliesportiva

— Eventos do Campus abertos a comunidade (festividades,
semanas académicas, palestras etc.)

Extenséo

— Divulgagéo dos Cursos

— Participacdo nos Cursos

— Qualidade dos Cursos

— Adequacéo dos Cursos conforme as demandas da regido
— Auxlio financeiro

Biblioteca

— Informatizacéo

— Horério de atendimento

— Atendimento aos usuarios
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— Acervo

— Periddicos e revistas especializadas
Extensao

— Programacédo de recepgdo aos calouros
— Participacdo em projetos

— Eventos institucionais

— Compromisso do Campus com a comunidade
Biblioteca

— Informatizacéo

— Horario de atendimento

— Atendimento aos usuarios

— Acervo

Extensao

— Adequacdo dos cursos conforme as demandas da regido

Segmento Gestores (topicos avaliados nos
Campi e Reitoria)

Dimenséo 4 - A comunicagdo com a sociedade

Site do IFG

— Layout das paginas

— Acessibilidade as informacdes
— Atualizacdo das informag6es

— Confiabilidade das informag6es
— Q-Académico

Diretoria de Comunicacdo Social
— Atuagéo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas
— Relagdo com o Servidor

Site do IFG

— Layout das paginas

Segmento Comunidade Externa (tépicos — Acessibilidade as informac6es
avaliados nos Campi) — Atualizacdo das informacdes
Diregao

— Relacdo Direcdo-Geral/Comunidade
Site do IFG

— Layout das paginas

— Acessibilidade as informacoes

— Atualizacdo das informagdes

— Confiabilidade das informag6es
— Q-Académico

Diretoria de Comunicacao Social
— Atuacdo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas
— Relagdo com o Servidor

Site do IFG

— Layout das paginas

— Acessibilidade as informacdes
— Atualizacdo das informag6es

— Confiabilidade das informag6es
— Q-Académico

Diretoria de Comunicacéo Social

Segmento Técnico-Administrativo (tépicos
avaliados nos Campi e Reitoria)

Segmento Discente Ensino Superior
(topicos avaliados nos Campi)

Segmento Discente P6s-Graduacao (topicos
avaliados nos Campi)
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Segmento Docente (t6picos avaliados nos
Campi)

Segmento Gestores (topicos avaliados nos
Campi e Reitoria)

— Atuagéo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas
— Relagdo com o Servidor

Site do IFG

— Layout das paginas

— Acessibilidade as informacoes

— Atualizacdo das informacgdes

— Confiabilidade das informacées

— Q-Académico

Diretoria de Comunicacéo Social

— Atuacdo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas
— Relagdo com o Servidor

Site do IFG

— Layout das paginas

— Acessibilidade as informacdes

— Atualizacdo das informag6es

— Confiabilidade das informagfes

— Q-Académico

Diretoria de Comunicagao Social

— Atuagéo

— Transparéncia

— Presteza na solugdo das demandas
— Relagdo com o Servidor

Dimenséo 5 - As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-administrativo

Segmento Técnico-Administrativo (topicos
avaliados nos Campi e Reitoria)

Segmento Docente (tépicos avaliados nos
Campi)

Pesquisa

— Incentivo a iniciagdo e producdo cientifica (PIBIC, PIBIT,
PIBID, PVIC etc.)

— Divulgacdo/publicacdo dos trabalhos cientificos

— Auxilio para a participagdo em eventos cientificos

— Incentivo a qualificacdo

Servigos/Atendimento

— Coordenacdo de Assisténciaao Servidor (CAS)

Dimensdo 6 - Organizacéo e gestao da Instituicéo

Segmento Técnico-Administrativo (topicos
avaliados nos Campi e Reitoria)

Servigos/Atendimento

— Recepcéao

— Protocolo

— Direcdo Administrativa

— Coordenacdo de Assisténciaao Servidor (CAS)

— Teatro/Auditério(s)

Direcao

— Atuacdo da Dire¢do-Geral no Campus

— Transparéncia na gestédo

— Relagdo Diregdo-Ceral/servidor

Pr6-Reitoria de Ensino, Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-
Graduacdao, Pr6-Reitoria de Extensado, Pro-Reitoria de
desenvolvimento Institucional, Diretoria de desenvolvimento
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de Recursos Humanos, Pré-Reitoria de Administragao,
Diretoria Executiva, Assessoria de Relagdes Institucionais,
Assessoria de Relag6es Internacionais e Gabinete da
Reitoria

— Atuagéo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas

— Relagdo com o Servidor

Direcao

— Atuacdo da Dire¢do-Geral no Campus

— Transparéncia da gestao

Servigos/Atendimento

— Recepcao

— Segurancga

— Coordenacdo de Registros Académicos e Escolares
(CORAE)

— Coordenagdo de Assisténciaao Estudante (CAE)

— Coordenacdo do Servico de Interagdo Escola-Empresa
(COSIE-E)

— Coordenacdo de Apoio Pedagdgico ao Discente

— Protocolo

— Departamento de Areas Académicas

— Cantina
Curso

Segmento Discente Ensino Superior — Atuagdo da Coordenagdo
(topicos avaliados nos Campi) — Relacdo Coordenador/estudante

Direcéo
— Atuacdo da Dire¢do-Geral no Campus:
— Transparéncia da gestédo
— Relacdo Direcdo-Geral/estudante
Pro-Reitoria de Ensino, Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagao, Pr6-Reitoria de Extensdo, Pro-Reitoria de
desenvolvimento Institucional, Diretoria de desenvolvimento
de Recursos Humanos, Pr6-Reitoria de Administragao,
Diretoria Executiva, Assessoria de Relagdes Institucionais,
Assessoria de Relagdes Internacionais e Gabinete da Reitoria.
— Atuacdo
— Transparéncia
— Presteza na solugéo das demandas
— Relagdo com o Servidor
Servigos/Atendimento
— Recepcdo
— Segurancga
— Coordenagdo de Registros Académicos e Escolares
(CORAE)

Segmento Discente P6s-Graduacao (toépicos | — Protocolo

avaliados nos Campi Goiania e Jataf) — Departamento de Areas Académicas
— Cantina
Pr6-Reitoria de Ensino, Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-
Graduacao, Pro-Reitoria de Extenséo, Pro-Reitoria de
desenvolvimento Institucional, Diretoria de desenvolvimento
de Recursos Humanos, Pro-Reitoria de Administracgéo,

Segmento Comunidade Externa (tépicos
avaliados nos Campi)
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Segmento Docente (tdpicos avaliados nos
Campi)

Segmento Gestores (topicos avaliados nos
Campi e Reitoria)

Diretoria Executiva, Assessoria de Relagdes Institucionais,
Assessoria de Relagdes Internacionais e Gabinete da Reitoria.
— Atuacdo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas

— Relagéo com o Servidor

Servigos/Atendimento

— Coord. de Curso

— Coord. Académica

— Chefia de Departamento de Areas Académicas

— Ceréncia de Pesquisa, P6s-Graduacao e Extensdo (GEPEX)
— Coord. de Apoio Pedagogico ao Discente

— Protocolo

— Recursos Didaticos

— Cantina

Curso

— Atuacdo da Coordenagéo

— Relagdo Coordenador/estudante

Direcao

— Atuacéo da Diregdo-Geral no Campus

— Transparéncia na gestédo

— Relacdo Direcdo-Geral/docente

Pr6-Reitoria de Ensino, Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacdo, Pré-Reitoria de Extensdo, Pro-Reitoria de
desenvolvimento Institucional, Diretoria de desenvolvimento
de Recursos Humanos, Pré-Reitoria de Administragao,
Diretoria Executiva, Assessoria de Relagdes Institucionais,
Assessoria de Relagdes Internacionais e Gabinete da Reitoria.
— Atuacdo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas

— Relagdo com o Servidor

Servigos/Atendimento

— Recepcdo

— Protocolo

— Centro de Selecdo

— Coord. de Apoio Pedagdgico ao Discente

— Coordenacdo de Registros Académicos e Escolares
(CORAE)

— Coordenacdo de Assisténciaao Estudante (CAE)

— Coordenagdo do Servigo de Interagdo Empresa-Escola
(COSIE-E)

— Geréncia de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Extensdo (GEPEX)
— Cantina

— Teatro/Auditério(s)

— Departamento de Areas Académicas

Diregao

— Atuacdo da Direcdo-Geral no Campus

— Transparéncia na gestdo

— Relacdo Dire¢do-Geral/comunidade

Pro-Reitoria de Ensino, Pré-Reitoria de Pesquisa e Pro-
Graduacao, Pro-Reitoria de Extenséo, Pro-Reitoria de
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Dimensdo 7 - Infraestrutura fisica

Segmento Técnico-Administrativo (topicos

avaliados nos Campi e Reitoria)

Segmento Comunidade Externa (tépicos
avaliados nos Campi)

Segmento Discente Ensino Superior
(tépicos avaliados nos Campi)

Segmento Discente P6s-Graduacdo (tdpicos
avaliados nos Campi Goiania e Jataf)

Desenvolvimento Institucional, Diretoria de Desenvolvimento
de Recursos Humanos, Pr6-Reitoria de Administragéo,
Diretoria Executiva, Assessoria de Relagdes Institucionais,
Assessoria de Relages Internacionais e Gabinete da Reitoria.
— Atuacdo

— Transparéncia

— Presteza na solucdo das demandas

— Relagéo com o Servidor

Instalacgdes Fisicas

— lluminagéo

— Limpeza

— Mobiliario

— Nivel de ruido/barulho

— Ventilagdo

— Acessibilidade

Instalacdes Fisicas

— lluminagéo

— Limpeza

— Mobiliario

— Nivel de ruido/barulho

— Ventilagdo

— Acessibilidade

Instalacdes Fisicas

— lluminagéo

— Limpeza

— Mobiliario

— Nivel de ruido/barulho

— Ventilagdo

— Acessibilidade

Biblioteca

— Espaco fisico

Laboratdrio de Informética

— Quantidade de computadores
— Manutencéo dos computadores
— Internet

— Horario de funcionamento

— Atendimento aos usuarios
Laboratoriosde Curso

— Condigdes técnicas/equipamentos
— Disponibilidade de funcionamento
— Atendimento aos usuarios

— Atualizacdo dos equipamentos
Instalacdes Fisicas

— lluminagéo

— Limpeza

— Mobiliario

— Nivel de ruido/barulho

— Ventilagdo

— Acessibilidade
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Segmento Docente (t6picos avaliados nos
Campi)

Segmento Gestores (topicos avaliados nos
Campi e Reitoria)

Dimenséo 8 - Planejamento e avaliagé@o

Segmento Técnico Administrativo (topicos
avaliados nos Campi e Reitoria)

Segmento Comunidade Externa (tépicos
avaliados pelos estudantes do PRONATEC,
FIC, Mulheres Mil e Ensino a Distancia)

Segmento Discente P6s-Graduacao (topicos
avaliados nos Campi Goiénia e Jatai)

Segmento Discente Ensino Superior
(topicos avaliados nos Campi)

Biblioteca

— Espaco fisico

Laboratoério de Informatica

— Quantidade de computadores
— Manutencao dos computadores
— Internet

— Horério de funcionamento

— Atendimento aos usuarios
Laboratoriosde Curso

— Condig0es técnicas/equipamentos
— Disponibilidade de funcionamento
— Atendimento aos usuarios

— Atualizacdo dos equipamentos
Instalacdes Fisicas

— lluminagéo

— Limpeza

— Mobiliario

— Nivel de ruido/barulho

— Ventilagdo

— Acessibilidade

Instalacdes Fisicas

— lluminagéo

— Limpeza

— Mobiliario

— Nivel de ruido/barulho

— Ventilacédo

— Acessibilidade

AutoAvaliacdo

— Assiduidade e pontualidade

— Relacdo servidor técnico-administrativo/professor

— Relagéo servidor técnico-administrativo/estudante

— Relacdo com a comunidade externa

— Relagéo servidor técnico-administrativo/trabalhador
terceirizado

AutoAvaliagao

— Compreensdo dos conteidos ministrados pelos professores
— Realizagdo/participacdo nas atividades académicas

— Relacdo estudante/professor

— Relagdo estudante/servidortécnico-administrativo

— Relagdo estudante/gestorda Geréncia de Pesquisa, Pos-
Graduacdo e Extensdo (GEPEX)

AutoAvaliacao

— Compreensdo dos contetidos ministrados pelos professores
— Realizagdo/participagdo nas atividades académicas

— Relagdo estudante/servidortécnico-administrativo

— Relacdo estudante/trabalhadorterceirizado
AutoAvaliacao

— Compreensdo dos contetdos ministrados pelos professores
— Realizacdo/participacdo nas atividades académicas
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— Relagdo estudante/servidor técnico-administrativo
— Relagdo estudante/trabalhadorterceirizado
Atuacéo discente nas disciplinas

— Comprometimento com as atividades académicas
— Participacdo em eventos cientificos

— Respeito
Autoavaliacéo
Segmento Docente (topicos avaliados nos — Assiduidade e pontualidade
Campi) — Relacdo teoria/pratica na(s) sua(s) disciplina(s)

— Utilizagdo de metodologias de ensino
— Relagdo professor/servidor técnico-administrativo
— Relagdo professor/estudante
— Relacdo com demais docentes
— Relagdo com trabalhadores terceirizados
AutoAvaliagao
— Assiduidade e pontualidade
Segmento Gestores (topicos avaliados nos | — Relagdo com o servidor técnico-administrativo
Campi e Reitoria) — Relagéo com o estudante
— Relagdo com o docente
— Relagdo com os trabalhadores terceirizados

Dimenséo 9 - Politicas de atendimento aos estudantes

Biblioteca

— Espago fisico

— Informatizagéo

— Horario de atendimento

— Atendimento aos usuarios

— Acervo

— Peri6dicos e revistas especializadas
Biblioteca

— Espaco fisico

— Informatizacéo

— Horario de atendimento

— Atendimento aos usuarios

— Acervo

— Periodicos e revistas especializadas
Segmento Docente (tdpicos avaliados nos Extensao

Campi) — Viabilizagdo dos projetos

Segmento Discente P6s-Graduacdo (t6picos
avaliados nos Campi Goiénia e Jataf)

Segmento Discente Ensino Superior
(topicos avaliados nos Campi)

Dimenséo 10 - Sustentabilidade financeira (ndo incluida nos questionarios online)
Fonte: pesquisa de autoavaliagdo 2015.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
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3 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO

Na analise dos resultados desta pesquisa, a CPA se deparou com fatores que
influenciaram nas atividades previstas, tais como restricdes no orcamento do Governo Federal,
que impactou nas reunides da Comissdo e a greve dos servidores, que ocasionou mudanga nos
calendarios académicos de 2015, fazendo com que diversas subcomissdes locais e membros da
CPA interrompessem suas atividades, alterando, assim o cronograma previsto para a conclusao

das analises. O Quadro 1 ilustra esta realidade.

Quadro 1: Finalizacdo do Calendério Académico de 2015 nos campi do IFG onde a greve comprometeu a
atualizacdo dos registro do SISTEC

Goiania 14/03/2016 40,80
Uruacu 09/03/2016 7,46
Anépolis 04/03/2016 6,95
Jatai 24/02/2016 7,12
Aparecida de Goiania 12/02/2016 5,09
Cidade de Goias 04/02/2016 2,54

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2015

Entretanto, optou-se por realizar, neste momento, uma analise macro, aproveitando o
trabalho e esforco ja realizado e, contemplar a analise mais detalhada desta pesquisa juntamente
com a proxima avaliacdo institucional referente ao proximo ciclo, 2016, a qual permitira uma
analise comparativa destas informacdes. Diante do exposto, esta secdo apresenta parcialmente
a andlise das dez dimensdes do SINAES, de acordo com a Lei 10.861/2004, contemplando
dessa forma, em parte, os dados obtidos nos questiondrios de autoavaliagdo online que
estiveram disponibilizados a comunidade, no periodo de 15 de dezembro de 2015 a 29 de
janeiro de 2016. Para complementar esses dados, foram inseridos, de acordo com a necessidade,
elementos demonstrativos do Relatério de Gestdo 2015, bem como informagbes do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI.

A pesquisa atual contou com o total de 2.324 participantes, 0 que representa 25,25% da
participagdo esperada, com respostas distribuidas nos segmentos Técnico-Administrativos,
Discentes da Graduacdo, Discentes da Pos-Graduagdo, Docentes, Gestores e Comunidade

Externa. O Quadro 2 a seguir apresenta este resultado.
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Quadro 2 - Demonstrativo de participacdo geral por segmento na pesquisa online

SEGMENTOS Total por Segmento N2 de Participantes
Discente Graduagao 6618 1354 20,46%
Docente 998 569 57,01%
Técnico-Administrativos 852 241 28,29%
Discente P6s-Graduagao 222 30 13,51%
Comunidade External * 88 *
Gestores? * 42 &
Total 8690 2324 25,25%

Fonte: pesquisa de autoavaliacdo 2015, Relat6rio de Gestdo 2015 e Software Visdo IFG.
1 NGmero indeterminado - comunidade externa. E apresentado apenas o n° de participantes.
2 A CPA ndo tem ciéncia do total geral de gestores por Campus e Reitoria. Por isso, os nimeros foram omitidos.

Na andlise do Quadro 2, observa-se a participacdo expressiva dos docentes, com 569
participantes, o que representa 57,01% do segmento. Entretanto, se forem comparados estes
resultados com os resultados da pesquisa realizada em 2012, observa-se o crescimento
expressivo da participagdo dos discentes da graduacdo e dos discentes da pds-graduacdo, que
representaram 166% e 500% de participacdo, respectivamente. Esta comparacdo pode ser

visualizada no Quadro 3 e no Gréafico 1 a seguir.

Quadro 3 - Comparativo de participacdo geral por segmento nas pesquisas de 2012 e de 2015

Nde NSde Acréscimo
SEGMENTOS Participantes Participantes | Acréscimo %

2012 2015
Discente Graduagdo 509 1354 845 166%
Docente 349 569 220 63%
Administrativo 290 241 -49 -17%
Discente Pds-Graduacao 5 30 25 500%
Comunidade Externa 183 88 -95 -52%
Gestores 37 42 5 14%
Total 1373 2324 951 69%

Fonte: pesquisa de autoavaliagdo 2012 e 2015.

Este acréscimo percentual mais evidenciado no Gréfico 1, revela que o trabalho de
sensibilizacdo junto a comunidade ja comeca a sortir efeitos positivos no sentido de formar a

cultura de autoavaliagdo institucional do IFG.
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Grafico 1 - Comparativo de participacdo geral por segmento nas pesquisas de 2012 e de 2015

Acréscimo %

Gestores i
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Discente Pés-Graduagso [N

Administrativo [Jj

Docente [
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Fonte: pesquisa de autoavaliagdo 2012 e 2015.

Para a apresentacdo dos resultados, entre as dez dimensGes previstas na Lei n° 10.861,

que institui 0 SINAES, serdo apresentadas parcialmente neste relatdrio, de forma estruturada
abordando as seguintes dimensdes:

- Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional

Dimensdo 8: Planejamento e Avaliagdo

- Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

- Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimensdo 4: Comunicacdo com a Sociedade

Dimensdo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

- Eixo 4: Politicas de Gestéo

Dimensdo 5: Politicas de Pessoal

A previsdo é que no proximo ciclo de avaliagio a CPA aborde as dez dimensdes

previstas na lei do SINAES.
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3.1 EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

No Eixo 1 sera apresentada a Dimensdo 8, conforme o Art.3° da Lei n® 10.861:

“VIII — planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e eficacia da

autoavaliacdo institucional,;”

A oitava dimensdo “considera o planejamento e a avaliagdo como nstrumentos
integrados, elementos de um mesmo continuum, participes do processo de gestdo da educacao
superior. Esta dimensdo esta na confluéncia da avaliagdo como processo centrado no presente
e no futuro institucional, a partir do balanco de fragilidades, potencialidades e vocagéo
mstitucional”.

A instauracdo de um processo de discussdes, com a participacdo efetiva da comunidade,
para a construcdo coletiva do Planejamento Institucional, ocorre na perspectiva de se criar
momentos, ambientes e movimentos que possibilitem as reflexdes sobre a identidade da
Instituicdo e estabelecam o marco das referéncias de elaboracdo das politicas institucionais que
assegurem o seu fortalecimento, o carater publico e o evidente propdsito de praticas voltadas
para a cidadania, insercio social e desenvolvimento cientifico e tecnolégico. E importante
reconhecer que o resultado deste trabalho sempre depende do nivel de envolvimento de seus
realizadores, isto é, toda a comunidade académica; assim, ele exigira clareza nas proposicoes,
determinagdo, objetividade e o reconhecimento de que se trata de um processo educativo que
demanda tempo, de modo que o imediatismo ndo impeca o aprofundamento nas discussdes.

O planejamento deve ser reconhecido como um importante instrumento de organizacao
institucional, para que contribua de forma eficaz e eficiente na definicdo dos objetivos, na
identificacdo das aces a serem implantadas e melhoradas a curto, médio e longo prazos e na
escolha das estratégias para a concretizacdo dos projetos, programas e demais acdes para a
implementacdo efetiva das politicas institucionais.

A construcdo coletiva do planejamento cria compromisso, motiva, permite 0
conhecimento das possibilidades e limitacGes, estabelece desafios e valoriza as pessoas e suas
experiéncias acumuladas. A fim de despertar em cada docente, técnico-administrativo e

estudante a disposicdo de debater e ser propositivo, visando a transformacdo do IFG numa
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instituicdo melhor, foi discutido nas instancias e segmentos do IFG o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI).

Por se tratar de uma Instituicdo de Ensino, o IFG, em consonancia com 0 que preconiza
as Leis 9.394/96, 10.861/2004 e o Decreto 5.773/2006, estrutura o seu Planejamento Estratégico
atraves do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

O Plano de Desenvolvimento Institucional orienta o planejamento estratégico da
Instituicdo para o periodo de sua abrangéncia (2012-2016).

Portanto o planejamento e a avaliacdo, no ambito do processo realizado em 2015,

pelas razbes esclarecidas anteriormente, sdo apresentadas parcialmente a seguir.

3.1.1 Resultados da Autoavaliacdo 2015 Referentes a Dimenséo 8

Em relagdo ao planejamento e avaliacdo, a pesquisa online buscou saber:

v a perspectiva que tém os Servidores Técnico-Administrativos acerca da Autoavaliacdo
(assiduidade e pontualidade, relagdo servidor técnico-administrativo/professor, relacao
servidor técnico-administrativo/estudante, relagdo com a comunidade externa e a relacdo
servidor técnico-administrativo/trabalhador terceirizado).

v 0 ponto de vista da Comunidade Externa sobre a Autoavaliagdo (compreensdo dos
conteudos  ministrados  pelos  professores, realizacdo/participacdo nas  atividades
académicas, relacdo estudante/professor, relagdo estudante/servidor técnico-administrativo
e relacdo estudante/gestor da Geréncia de Pesquisa, P0s-Graduacdo e Extensdo (GEPEX).

v’ a visdo que tém os Discentes do Ensino Superior em relagdo a Autoavaliagdo (compreensao
dos conteldos ministrados pelos professores, realizacdo/participacdo nas atividades
académicas, relacéo estudante/servidor técnico-administrativo, relacéo
estudante/trabalhador terceirizado)

v a concepcdo que tém os Discentes da P6s-Graduacdo dos Campi Goiania e Jatai a respeito
da Autoavaliacdo (compreensdo dos conteudos ministrados pelos  professores,
realizacdo/participacdo nas atividades académicas, relagdo estudante/servidor técnico-
administrativo e a relacdo estudante/trabalhador terceirizado).

v a visdo que ttm os Docentes em relacdio a Atuacdo Discente nas Disciplinas

(comprometimento com as atividades académicas, participacdo em eventos cientificos e
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respeito) e sobre a Autoavaliacdo (assiduidade e pontualidade, relagdo teoria/pratica na(s)
sua(s) disciplina(s), utilizacdo de metodologias de ensino, relacdo professor/servidor
técnico-administrativo, relacdo professor/estudante, relagdo com demais docentes e a
relacdo com trabalhadores terceirizados).

v/ a expectativa que tém os Gestores sobre a Autoavaliacdo (assiduidade e pontualidade,
relacdo com o servidor técnico-administrativo, relacdo com o estudante, relacdo com o

docente e relagdo com os trabalhadores terceirizados).

3.2 EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

No Eixo 2 serdo apresentadas as Dimensdes 1 e 3, conforme o Art.3° da Lei n° 10.861:

“I — a missdo e o plano de desenvolvimento institucional,”
“IIl — a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se
refere a sua contribuicdo em relacdo a incluséo social, ao desenvolvimento econdémico e
social, a defesa do meio ambiente, da memaria cultural, da producéo artistica e do
patrimonio cultural;”

3.2.1 Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Neste ponto cabe uma reflexdo a cerda da identidade, da missdo, da visdo e dos valores
da instituicdo.

IDENTIDADE: A Lei 11.892/2008, que institui a Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, em seu Art. 2°, estabelece que os Institutos Federais “sdo instituicoes de educagao
superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de
educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnologicos com as suas praticas pedagogicas.”

E, funcionalmente, uma instituicio de educacdo superior, basica e profissional,
especializada na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de

ensino.
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MISSAO: De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, o objetivo
precipuo do IFG é mediar, ampliar e aprofundar a formacdo integral (omnilateral) de
profissionais-cidadaos, capacitados a atuar e intervir no mundo do trabalho, na perspectiva da
consolidacdo de uma sociedade democratica e justa social e economicamente.

Adicionalmente, o site do IFG (http://www.ifg.edu.br/index.php/instituicao) apresenta a

finalidade da instituicdo: “O IFG tem por finalidade formar e qualificar profissionais para os
diversos setores da economia, bem como realizar pesquisas e promover o desenvolvimento
tecnoldgico de novos processos, produtos e servicos, em estreita articulacdo com os setores
produtivos e com a sociedade, oferecendo mecanismos para a educacao continuada.”

O Relatério de Gestdo 2015 acrescenta: Sua finalidade é formar cidaddos profissionais
para os diversos setores da economia, realizar pesquisas, promover a inovagdo e o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, gerar novos processos, produtos e servicos, em
estreita articulagdo com o0s setores produtivos, contribuindo de forma efetiva para o
desenvolvimento social e a soberania do Brasil.

VISAO: De acordo com o Relatorio de Gestdo 2015, o seu papel social é visualizado
na producdo, na sistematizacdo e na difusdo de conhecimentos de cunho cientifico, tecnoldgico,
filoséfico, artistico e cultural, construida na acdo dialdgica e socializada desses conhecimentos.

VALORES: De acordo com o PDI, na perspectiva do pronto atendimento e da prestacéo
de um servico publico de boa qualidade a sociedade, as acGes e a conduta dos servidores e
demais colaboradores da Administragdo devem ser norteadas pelos valores e principios abaixo
relacionados:

1. ética: ter como padrdo de conduta acbes que busquem a qualidade dos servigos,

amparadas em honestidade, moralidade, coeréncia e probidade administrativa;

2. efetividade: atuar orientado para resultados que assegurem o cumprimento da funcao

social e a exceléncia da imagem institucional;

3. autonomia: atuar com imparcialidade, liberdade e independéncia, de forma a rejeitar

a interveniéncia de qualquer interesse que ndo o publico;

4. justica: pautar-se estritamente por principios de justica, pela verdade e pela lei, com

integridade, equidade, impessoalidade e imparcialidade; e


http://www.ifg.edu.br/index.php/instituicao
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5. profissionalismo: atuar de forma técnica, competente, responsavel, imparcial,

coerente e objetiva, e estar comprometido com a funcdo social institucional.

O PDI do Instituto Federal de Goids é o documento que identifica a Instituicdo no que
se refere a aspectos como a sua funcdo social, 0s seus objetivos e metas institucionais e as
diretrizes pedagogicas que orientam suas acdes. Ele orienta o planejamento da Instituicdo no

periodo de sua abrangéncia, identificando as acdes e atividades a serem desenvolvidas

O Instituto Federal de Goias vem ampliando, ao longo da histéria, sua insercdo social,
inclusive com a implantacdo de novos Campi em cidades de diferentes regides do Estado de
Goiés, dando continuidade a sua historia centendria e se firmando como um ambiente de
formacdo escolar e académica e de realizacdo de acOes politicas, pedagdgicas, artisticas e
culturais, reafirmando sua identidade como centro formador de ideias, conhecimentos e
liderancas e, principalmente, formando profissionais qualificados e conscientes de seus direitos
e responsabilidades com a vida em sociedade.

Exemplo desse dinamismo € a atualizagdo constante das finalidades, das caracteristicas,
dos principios e das metas da Instituicio e sua articulagio com o PDI e com o Projeto
Pedagdgico Institucional (PP1)2, bem como a articulagdo destes com o contexto
socioecondmico regional e nacional, assim como com a realidade vivenciada cotidianamente
pela Instituicdo.

Com a criacdo do Instituto Federal de Goias, a partir de 30 de dezembro de 2008, houve
todo um processo de reestruturacdo das areas administrativas e pedagdgicas da Instituic&o,
buscando articula-las as necessidades sociais em relagdo ao ensino, pesquisa e extensdo. Para
isso, foi elaborado o Estatuto do IFG. Com a aprovacdo do Estatuto, abriram-se importantes
processos de construcdo de dois documentos fundamentais: o PDI e o Regimento Geral’, que
foram elaborados de forma democratica, inclusive com a realizagdo de consultas publicas.

Assim, toda a comunidade académica — estudantes e servidores — e a comunidade
externa puderam se manifestar, no periodo de 15 de dezembro de 2010 a 28 de abril de 2011,
da criacdo desses documentos, registrando suas consideracfes e apresentando sugestbes de

alteracdo por meio de pagina eletronica especifica. Apds esse periodo, houve a sistematizagdo

2 O Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) visa estabelecer principios, diretrizes e metas destinadas a orientar o
trabalho pedagdgico institucional relativo as acGes em ambito educacional, no seu sentido mais estrito.

3 O Regimento Geral é o documento institucional que retine o conjunto de normas que regem o funcionamento
interno do IFG.
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de um texto que serve hoje de referéncia para as discussdes que antecedem a homologagéo do
PDI pelo Conselho Superior.

Em 19/12/2013, o PDI do IFG foi aprovado pelo Conselho Superior, publicado através
da Resolucdo n® 036, de 19/12/2013 e inserido pela Procuradoria Educacional Institucional no
e-MEC que é o sistema de tramitacdo eletronica dos processos de regulacdo (credenciamento e
recredenciamento das InstituicBes de Ensino Superior — IES, autorizacdo e renovacdo de
reconhecimento de cursos) regulamentados pelo Decreto n° 5.773, de 09 de maio de 2006.

O PDI 2012/2016 foi dividido em dez conjuntos de informacéo:

1. Perfil Institucional, funcdo social e principios institucionais;

. Projeto Politico Pedagdgico Institucional;
. Organizagdo Académica;

. Gestdo de Pessoas;

2

3

4

5. Corpo Discente;
6. Organizacdo Administrativa;

7. Autoavaliacdo institucional;

8. Infraestrutura e instalagbes académicas;

9. Estrutura de apoio a inclusao;

10. Demonstrativo de Sustentabilidade Financeira.

Em 2015 o IFG criou o Nucleo de Estatistica e Planejamento (NEP) com diversas
finalidades, dentre elas, estudar a viabilidade de se desenvolver o anudrio estatistico da
instituicdo, publicar boletins de informacBes a partir das demandas apresentadas pelos Campus,
criar indicadores de desempenho e acompanhar os resultados institucionais, além de avaliar o
atingimento das acdes previstas no PDI 2012/2016 e contribuir com a construcdo do PDI
2017/2021.

Em relacdo a Dimensdo 1, as atividades da Comissdo Propria de Avaliacdo buscam a
identificacdo da convergéncia do PDI com o Plano Educacional propostos pelo conjunto da
comunidade académica e também pelo Governo Federal, visando a inclusdo social, que pode
ser traduzida no projeto de implantar e melhorar os processos educativos, plblicos e gratuitos,
de ensino, pesquisa e extensdo, que possibilitem a formacdo integral mediante o conhecimento
humanistico, cientifico e tecnoldgico e que ampliem as possibilidades de inclusdo e

desenvolvimento socioeconbmico, cultural, técnico e tecnoldgico.
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De acordo com o PDI, o Institto Federal de Goids atua orientado pelos seguintes
principios:

e compromisso com a justica social, a equidade, a cidadania, a ética, e a preservacdo
do meio ambiente.

e transparéncia e gestdo democratica.

e \Verticalizacdo do ensino e sua integracdo com a pesquisa e a extensao.

e compromisso com a formacédo integral do cidaddo, com a producdo e a difusdo do
conhecimento cientifico e tecnologico.

e compromisso com a educacdo inclusiva e emancipatéria, com a oferta de formagéo
profissional, com a promo¢do do desenvolvimento sociocultural, estando sempre atento a
organizacdo produtiva, ao potencial regional, & cultura e as necessidades e expectativas do
cidado.

e natureza publica, gratuita e laica do ensino, sob a responsabilidade da Unido.

Desse modo, a configuracdo das areas de atuacdo do IFG ocorre por meio do
delineamento modelado pelos principios elencados anteriormente que configuram, em Gktima
instdncia, as suas caracteristicas, objetivos e finalidades, que sdo:

e assegurar a gratuidade do ensino, ndo permitindo que seja cobrado dos estudantes,
em hipotese alguma, qualquer tipo de contribuicdo financeira por oferta de qualquer modalidade
de cursos oferecidos pela Instituicéo.

e desenvolver a educacdo profissional e tecnoldgica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solucbes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e
peculiaridades regionais.

e promover a integracdo e a Vverticalizagdo da educacdo basica a educagdo profissional
e educacdo superior, melhorando significativamente a infraestrutura fisica, 0 quadro de pessoal
e 0s recursos de gestao.

e orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuacdo do
Instituto Federal de Goias.

e constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de

ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento do senso critico.
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e (ualificar-se como centro de referéncia no ensino, oferecendo cursos regulares
técnicos, tecnologicos, licenciaturas, bacharelados, engenharias, pds-graduacbes lato e stricto
sensu, capacitacdo, qualificacdo e atualizacdo técnica e pedagogica.

e desenvolver programas de extensdo e de divulgacdo cientifica e tecnoldgica.

o realizar e estimular a pesquisa e a producdo cultural associadas ao mundo do trabalho
e vinculadas a formacdo totalizadora e integral do ser humano.

e promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, a producdo e a transferéncia

de tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.

Em busca de alcangar com éxito suas finalidades e metas, o IFG desenvolve diversos

programas, atividades e ac¢Oes. Seus principais objetivos sao:

e ministrar cursos de formacdo inicial e continuada a trabalhadores, incluidos a
iniciacdo, o aperfeicoamento e a atualizacdo, em todos os niveis e modalidades de ensino.

e ministrar educacdo de jovens e adultos, contemplando os principios e praticas
inerentes a educacdo profissional e tecnologica.

e ministrar ensino médio, observadas a demanda local e regional e as estratégias de
articulacdo com a educagdo profissional técnica de nivel médio.

e ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, de forma articulada com o
ensino médio, destinada a proporcionar habilitacdo profissional para os diferentes setores da
economia.

e ministrar ensino superior de graduacdo e de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu,
visando a formacdo de profissionais e especialistas na area tecnologica.

e ofertar educacdo continuada, por diferentes mecanismos, visando a atualizacdo, ao
aperfeicoamento e a especializacdo de profissionais na area tecnoldgica.

e ministrar cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao
pedagogica, nas areas cientifica e tecnologica.

e realizar pesquisas aplicadas que estimulem o desenvolvimento de solugdes
tecnoldgicas de forma criativa, estendendo seus beneficios a comunidade.

e estimular a producdo cultural, 0 empreendedorismo, o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico e o pensamento reflexivo.

e estimular e apoiar a geracdo de trabalho e renda, especialmente a partir de processos

de autogestdo, identificados com os potenciais de desenvolvimento local e regional.
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e promover a integragdo com a comunidade, contribuindo para o seu desenvolvimento
e melhoria da qualidade de vida, mediante acGes interativas que concorram para a transferéncia
e o aprimoramento dos beneficios e conquistas auferidos na atividade académica e na pesquisa

aplicada.
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3.2.2 Dimensdo 3: RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

Nesse quesito, devem ser avaliadas as acdes de responsabilidade social desenvolvidas
pela Instituicdo, sendo essas agdes cotejadas com as politicas dos documentos oficiais e as
relacbes da IES com a comunidade em geral, com os setores publico e privado e com o mercado
de trabalho.

O Instituto Federal de Goias, apds completar um centenario de existéncia, vive
atualmente um importante e estratégico momento de transformacdo de sua identidade,
organizacdo institucional e campo de abrangéncia, associado a um expressivo movimento de
aumento da sua capilaridade em Goias.

Na esteira dessas transformacdes e adaptacfes é que o Instituto Federal de Goias passou,
em 2009, por profunda reestruturacdo das &reas administrativas e pedagdgicas, buscando
articuld-las as necessidades sociais em relacdo ao ensino, pesquisa e extensdo. Como parte
disso, foi elaborado o novo Estatuto do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias.

Paralelamente a todas as transformacGes vivenciadas nos Ultimos anos, o IFG tem
buscado criar instancias, instrumentos, programas e projetos que qualifiquem as suas
intervencdes em ambito social, tanto local quanto regional e nacionalmente. Em relacdo a
pesquisa e pos-graduacdo, instituiu e consolidou os Programas de Bolsas de Iniciacdo a
Pesquisa, fomentou parcerias com universidades, realizou Seminarios de Iniciacdo Cientifica,
incentivou e viabilizou a participacdo de diversos pesquisadores em encontros, seminarios e
jornadas cientificas. Por fim, instituiu, organizou e consolidou uma politica de bolsas de
pesquisa para mestrandos e doutorandos da Institui¢éo.

A partir da oferta de diversos cursos, houve a necessidade de se discutir a pertinéncia e
a relevancia social da oferta de cursos superiores de tecnologia, de bacharelados e de
licenciaturas, assim como as atividades relativas a extensdo. Apesar de ndo dispor de um Plano
de Logistica Sustentavel (PLS) o IFG contempla no seu Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) aspectos inerentes a responsabilidade social e a insercdo regional da
Instituicdo, e a necessidade de desenvolvimento regional sustentdvel ambientalmente. Uma das
acOes previstas no PDI é o Programa IFG Cidadania, que se trata de um espaco de didlogo e
troca de experiéncias capazes de envolver os segmentos internos em praticas dialdgicas voltadas

para a sustentabilidade e responsabilidade social e ambiental.
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A preocupacdo do IFG com questdes ambientais pode ainda ser percebida a partir da
oferta de cursos técnicos integrados ao ensino medio, a exemplo de Agroecologia, Meio
Ambiente e Controle Ambiental. Destaca-se ainda a oferta do curso de graduacdo em
Engenharia  Ambiental, além do Mestrado em Tecnologia de Processos Sustentaveis cujas
linhas de pesquisa s&o: Energias Renovéveis e Engenharia Econdmica Aplicada; Tecnologia de
Reducdo e Gerenciamento de Residuos; Modelagem de Sistemas Ambientais; e Fontes

Alternativas de Agua.

3.2.3 Resultados da Autoavaliagdo 2015 Referentes a Dimensdo 1

A respeito da missdo e do plano de desenvolvimento institucional, a pesquisa online
buscou saber acerca dos Documentos Institucionais:

e a visdo dos Servidores Técnico-Administrativos acerca do Projeto Pedagdgico da
Instituicdo — PPI, do Projeto Pedagdgico dos Cursos — PPC e sobre a Diwulgacdo do
Regulamento de TCC.

e a concepcdo dos Discentes do Ensino Superior sobre o PPl, o PPC e sobre a
Divulgacdo do Regulamento de TCC.

e 0 ponto do vista dos Discentes da Pds-Graduacdo em relacdo ao PPl e ao PPC .

e a opinido dos Docentes no que se refere ao Plano de Desenvolvimento Institucional
— PDI, ao PPl, ao PPC, ao Regulamento de TCC, ao Regulamento de Atividades
Complementares e as Matrizes Curriculares dos Cursos.

3.3 EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

No Eixo 3 serdo apresentadas as Dimensdes 2,4 e 9, conforme o Art.3° da Lei n° 10.861:

“Il —a politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacao, a extensao e as respectivas
formas de operacionalizacao, incluidos os procedimentos para estimulo a producao
académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades; ”

“IV — a comunicac¢do com a sociedade; ”
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“IX — politicas de atendimento aos estudantes; ”

3.3.1 Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo
Nesta dimenséo, serdo apresentadas ac¢des segundo o Relatério de Gestédo 2015.

ENSINO

No que se refere a democratizacdo do ensino, foi articulado com as demais Instituicdes
Publicas de Ensino Superior (UEG, UFG, IFG e IFGOIANQ) a¢fes coletivas, tais como o site
www.estudeemgoias.com.br, visando a divulgacdo, principalmente na Rede Estadual de Ensino
— Ensino Médio, sobre os cursos ofertados, formas de acesso, auxilios, entre outras informacdes.
Houve ainda um esforco de auxiliar a gestdo académica e pedagogica dos campi e de ampliar
as acOes e regulamentos que pudessem garantir os direitos sociais, dar legitimidade as acdes
académicas e ampliar a atuacdo institucional. Foram também iniciados os trabalhos referentes
a Portaria 1224/2013 sobre a guarda e preservacdo do acervo académico. A primeira fase
realizada foi de um diagndstico em todos 0s campi e que servira de base para a capacitacdo para
efetivacdo da legislacéo.

Iniciou-se também diagndsticos e pesquisas visando avaliar matrizes curriculares dos
cursos técnicos integrados e para a criacio de um Plano Institucional de Permanéncia e Exito,
principalmente de forma reduzir a evasdo em todas as modalidades e cursos do IFG.

A seguir sdo relatados os programas e projetos de maior relevancia.

A Pré-Reitoria de Ensino — PROEN - tem desempenhado suas atividades administrativas e
pedagogicas com diligéncia, tais quais listamos:

- Acompanhamento da oferta dos cursos de acordo com as resolugbes e PDI, bem como a
assessoria na construcdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC);

- Avalia¢do técnica dos PPC’s sobre o cumprimento da legislagio do MEC, CNE e conselhos
profissionais;

- Reestruturagdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC’s), ofertados na modalidade de
Educacdo a Distanica, sendo constituidas oito (08) comissdes de reestruturacdo chefiada por
cada coordenador de curso;

- Assessoria as coordenacbes de cursos e areas académicas dos Campus na interpretacdo e
execucao dos regulamentos académicos;

- Proposicéo de novos regulamentos;
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- Respostas as solicitagces feitas através do SIC e do Ministério Publico no que tange a area de
ensino;

- Acompanhamento e assessoramento de todas as etapas dos processos regulatorios dos cursos
superiores e da Instituicdo;

- Recebimento da comissdo avaliadora do INEP/MEC referente ao processo de
recredenciamento institucional;

- Elaboragdo e acompanhamento dos calendarios académicos do IFG;

- Atendimento total aos prazos e solicitacbes dos Censos Educacionais coordenados pelo
INEP/MEC,;

- Participacdo em reunibes, seminarios e outros eventos promovidos pelo MEC e suas
autarquias;

- Participacdo em reunides técnicas promovidas pelos diversos setores do IFG e outras
instituicoes;

- Acompanhamento e envio dos projetos de cursos para serem aprovados no Conselho Superior:

Para além destas atividades a PROEN, em 2015, desenvolveu acles estratégicas,
evidenciando-se as seguintes:

No que tange a selecdo de estudantes, no ano de 2015 o Centro de Selecdo — Orgédo
subordinado @ PROEN - realizou 22 (vinte e dois) processos seletivos, sendo: 7 (sete)
Vestibulares, 1 (um) processo seletivo para os cursos técnicos na modalidade integrado, 3 (trés)
processos seletivos para 0s cursos técnicos na modalidade subsequente, 4 (quatro) processos
seletivos para portador de diploma e transferéncia externa, 1 (um) processo seletivo para
mudanca de curso e/ou campus e 5 (cinco) processos seletivos para a modalidade EJA e um
processo seletivo para o Programa de Oferta de Disciplinas em Parceria com a Universidade
Americana Northern Virginia Community College (NOVA), os quais somaram um total de

5.272 vagas ofertadas e 20.661 candidatos inscritos, conforme demostrado no quadro a seguir:

Processo seletivo Quantidade de | Total de vagas Total de
Processos ofertadas Candidatos

Vestibular 7 1922 11512
Técnico Integrado 1 1260 5163
Técnico Subsequente 3 103 258
Portador e Transferéncias 4 690 582
Mudanca de Curso/Campus 1 145 49
EJA 5 1139 3002
NOVA 1 13 95




onnm
BE  INSTITUTO FEDERAL

Goias

‘ MINISTERIO DA EDUCAGAO )
MM DE EDUCAGAO, CIENCIAETECNOLOGIA. SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

| Total

22 |

5272 |

20661 |

Fonte: Relatério de Gestdo 2015.

Alem dos processos seletivos préprios, o Centro de Selecdo ainda operacionaliza,

elabora, publica editais e processa resultados do SISU e especificos da Educacdo a Distancia

(EaD). Assim apresenta-se 0 quadro geral das agdes realizadas pelo Centro de Sele¢éo no ano

de 2015:
Processo seletivo Quantidade de | Total de vagas Total de
Processos ofertadas Candidatos

Processos seletivos proprios 22 5.272 20.661
SiSU 2 408 10.803
Processos Seletivos 3 104 928
Pesquisadores/Tutores EaD
Total 27 5.784 32.392

Fonte: Relatério de Gestdo 2015.

Aléem destas selecGes ja mencionadas, a PROEN, por meio da Diretoria de Educacéao
Béasica e Superior — DEBS/PROEN operacionalizou a selecdo para Programa de Bolsas de
Monitoria. No ano de 2015 foram lancados 04 (quatro) editais do Programa, em fungdo dos
diferentes calendarios dos campus, totalizando 342 vagas ofertadas e 319 monitores
aprovados/classificados.

Visando a melhoria da administracdo académica foram criadas orientacfes e fluxos para
a padronizacdo de procedimentos académicos.

* Reestruturacdo de procedimentos no setor de Registro de Diplomas - CRD/PROEN:
a. Alteracdes no processo devolugdo dos processos para correcdo, minimizando o prazo de

entrega dos diplomas para 60 dias;

b. Atendimento as duvidas e padronizacdo de procedimentos junto as CoRAEs, por meio dos

manuais de procedimentos no “Guia DAA”’;
c. Inicio da emissdo e registro dos certificados de Pds-graduacdo Stricto Sensu;
d. Composicdo de comisséo para reformulagdo da resolucdo de colagdo de grau;

e. Concluséo e Apresentacdo na Camara de Ensino da Resolucdo para revalidagdo de Diplomas.
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Certificacdo IFG/ 2015

A
M Técnico Integrado M Técnich Subsequente M EAD

EENEM i Bacharelado M Llicenciaturas
i Tecnologias i Especializacao i Mestrado

Fonte: Relatorio de Gestdo 2015.

*Implantacdo do sistema GuiaDAA: O sistema GuiaDAA foi implantado no inicio do ano de
2015 reunindo orientagBes, manuais, tutoriais, referéncias rapidas e informacGes detalhadas
sobre conceitos e procedimentos que envolvem as atividades da Diretoria de Administracdo
Académica e da Coordenagdo de Registro de Diplomas da Pro-Reitoria de Ensino do IFG.
Atualmente, o sistema GuiaDAA possui 19 categorias e aproximadamente 65 artigos que
documentam algum procedimento especfifico. O sistema GuiaDAA pode ser acessado através
do seguinte endereco: http//guiadaa.ifg.edu.br.

*Desenvolvimento de Sistemas Computacionais:

a. Melhoria do Modulo de Exportacdo de Dados do SISTEC e Cruzamento de Dados com o
Sistema Académico: O sistema extrator de dados dos ciclos do SISTEC foi melhorado e
reescrito, 0 que tem proporcionado mais agilidade na extracdo das informacGes do SISTEC
visando o cruzamento de dados com o Sistema Académico para a identificacdo de divergéncias
e execucdo das providéncias necessarias, para que a situacdo de cada matricula com vinculo do

Sistema Académico fiqgue compativel com a situacdo no SISTEC.

b. Melhoria do Sistema VisdolFG: O Sistema VisdolFG foi desenvolvido como o propésito de
tornar-se uma extensdo do Sistema Académico do IFG para o fornecimento de relatorios para
0 acompanhamento e controle das atividades de gestdo dos registros académicos. O sistema
VisdolFG pode ser acessado atraves do seguinte endereco: https://visao.ifg.edu.br.Atualmente,
0 sistema VisdoIFG possui 38 relatorios que ndo existem no Sistema de Gestdo Académica do

IFG, melhorando a disponibilizacdo e apresentacdo dos ndmeros institucionais.
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c. Desenvolvimento do Aplicativo IFG Mobile para Dispositivos Moveis: O IFG Mobile é um
aplicativo que tem como objetivo apresentar o Instituto Federal de Goias para toda a
comunidade académica, reunindo diversas informacOes relevantes sobre a instituicdo e,
inclusive, possui interface com o Sistema Académico da Instituicdo, o que possibilita a consulta
pelos estudantes de historico escolar, boletim, horario de aulas e acesso aos

documentos disponibilizados pelos docentes. O aplicativo foi desenvolvido no segundo

semestre de 2015 e em 2016 foi disponibilizado no Google Play e Apple Store.

d. Desenvolvimento do Sistema de Solicitacdo de Documentos para as CoRAEs: O sistema para
solicitacdo de documentos para as CoRAEs foi implementado utilizado o Limesurvey, que é a
plataforma de questionarios online utilizada pelo IFG. Com este sistema 0 aluno podera solicitar
um documento (por exemplo, declaragdo de matriculado e frequentando, declaracdo de
matricula no periodo, historico parcial, etc) para a CoRAE e busca o documento apds um
periodo pré-estabelecido.

Ainda como acdo de fortalecimento do Ensino-Aprendizagem no IFG, o projeto
institucional do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) vinculado
a Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) atende 285 alunos de 14 subprojetos em 09 Campus do
IFG. O projeto engloba 08 areas da licenciatura: Biologia, Ciéncias Sociais, Danca, Fisica,
Historia, Matematica, Musica e Quimica.

Em 2015, os bolsistas do IFG desenvolveram agdes com a perspectiva de articular as
licenciaturas com as escolas publicas do Estado de Goias e de contemplar a iniciacdo a docéncia
e a formacdo prética para o exercicio do magistério.

Desde o inicio das atividades deste projeto, os coordenadores de area propuseram, aos
alunos bolsistas, iniciativas envolvendo preparacdo tedrica, observacdo, acompanhamento,
integracdo e interacdo escola/projeto, com o intuito de conhecer melhor a realidade escolar.
Para atender os objetivos, as demandas e as dificuldades detectadas no contexto das escolas
parceiras, 0s grupos desenvolveram diversas atividades, tais como: reunibes periddicas —
(re)planejamento e avaliagdo das atividades; estudo de artigos cientificos para o
aprofundamento tedrico — apresentados em forma de seminarios, de grupo de estudo ou numa
“roda de conversa”; monitorias; elaboracdo, execucao e avaliagdo de atividades experimentais,
de minicursos/oficinas; pecas teatrais; producdo de textos académico cientificos diversos
(resumos, artigos, relatorios, relatos, sinteses); participagdo em eventos cientificos e/ou mostras

— apresentando, avaliando ou orientando trabalhos; construcdo de jornal, de blog e de outros
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materiais didaticos; realizacdo de eventos; registros fotograficos; elaboracdo e aplicacdo de
projetos em sala de aula observadas as demandas identificadas no cotidiano escolar.
Verificou-se o reforgo dos saberes profissionais dos professores supervisores e 0
crescente interesse na formacdo continuada. Todas estas atividades tiveram sempre como eixo
a articulagdo teoria e pratica e a aproximagdo escola e universidade, constituindo-se de
oportunidades para o exercicio de reflexdo contextualizada sobre o processo de formacéo
profissional de futuros professores. Apresenta-se como um dos principais impactos do
programa, a elevacdo da autoestima dos bolsistas de iniciacdo a docéncia e 0 consequente desejo

de atuar no magistério.

PESQUISA E POS GRADUACAO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPPG) é responsével pela gestdo das
politicas de pesquisa, pds-graduacdo e inovacdo do Instituto Federal de Goias. A PROPPG ¢ a
instancia responsavel também por gerir as politicas relativas as bibliotecas dos campus do IFG,
por meio do Sistema Integrado de Bibliotecas do IFG. Para isso, a PROPPG € constituida de
duas diretorias e trés coordenacOes: Diretoria de Pesquisa e Inovagdo; Diretoria de POs-
Graduacdo; Coordenacdo do Centro de Inovacdo Tecnoldgica; Coordenacdo da Editora IFG; e
Coordenacdo-Geral de Bibliotecas. Além dessas agdes, a PROPPG, em conjunto com a
Coordenacdo de Relagbes Internacionais (vinculada a Diretoria Executiva), também se
responsabiliza pelo Programa Ciéncia sem Fronteiras, tendo o Pro-Reitor como Coordenador
Institucional deste Programa.

Editora IFG

A Editora IFG foi lancada oficialmente em 24 de junho de 2013 — data em que também
houve o langcamento de suas duas primeiras obras. O Conselho Editorial é composto por 10
(dez) membros, sendo 8 (oito) doutores e 2 (dois) mestres, que representam diferentes areas de
conhecimento, bem como, atuam nos diferentes Campus do IFG. O Conselho Cientifico €
composto por 40 (quarenta) membros internos e externos ao IFG, e que, representam 8 (oito)
grandes areas do conhecimento. Em 2015 foi lancado o Edital n. 13/2015-PROPPG, de 1° de
dezembro de 2015, para o recebimento de propostas de livros resultantes de dissertacfes e teses,
com previsdo de divulgacdo do resultado final em 5 de dezembro de 2016.

Cursos de P6s-Graduacéo
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As pos-graduacles lato sensu compreendem programas de especializacdo, com duracao
minima de 360 horas. Os cursos de Pos-Graduacdo lato sensu oferecidos pelo IFG em 2015
foram: Especializacdo em Ensino de Ciéncias e Matematica; Especializagdo em Matemética; e
Especializacdo em Politicas e Gestdo da Educacdo Profissional e Tecnologica.

O Curso de Especializacdo em Telecomunicagdes: prédios inteligentes, foi aprovado
pela Resolucdo N° 018 de 15 de outubro de 2015, do Conselho Superior do Instituto Federal de
Goias. O primeiro o processo seletivo para candidatos a vagas desse curso encontra-se em
andamento por meio do EDITAL N° 012/2015-PROPPG, de 16 de dezembro de 2015. O Curso
oferece 30 vagas, sendo 20% delas destinadas aos servidores do IFG.

As pos-graduacdes stricto sensu compreendem programas de mestrado e doutorado.
Esses cursos sdo abertos a candidatos graduados que atendam as exigéncias dos editais da
Instituicdo. Os cursos ofertados pelo IFG em 2015 foram: Mestrado em Tecnologia de
Processos Sustentaveis e o Mestrado em Educacdo para Ciéncia e Matematica.

No ano de 2015 o curso de Mestrado em Processos Sustentaveis certificou 16 (dezesseis)
alunos, enquanto o Mestrado em Educacdo para Ciéncia e Matematica foram certificados 13

(treze) alunos.

Programa Institucional de Bolsas de Qualificagcéo de Servidores do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (PIQS/IFG)

Este Programa foi criado em 2008, tem como objetivo, entre outros, viabilizar a
formacdo, em nivel de pos-graduacdo stricto sensu, dos servidores do quadro permanente do
IFG, de forma a contribuir para a melhoria da qualidade da educacdo ofertada pela Instituicio
em todos o0s niveis, desde 0s cursos técnicos até a pos-graduacéo.

Este apoio a qualificacdo do quadro de servidores do Instituto Federal de Goias é
realizado por meio da concessdo de bolsas individuais aos docentes e técnico-administrativos
que estiverem regularmente matriculados em programas presenciais de mestrado ou doutorado,
recomendados pela CAPES. Estas bolsas, financiadas com recurso proprio da Instituicdo, tem
uma duracdo maxima de 48 meses para o doutorado e de 24 meses para 0 mestrado.

Em 2015 a selecdo dos candidatos foi realizada por meio do EDITAL N° 008/2015-
PROPPG, de 04 de agosto de 2015. Nesse processo 21 servidores do quadro permanente do
IFG foram contemplados com a bolsa PIQS/IFG (12 de doutorado e 09 de mestrado). Outros

67 servidores que se submeteram ao processo seletivo compuseram o quadro de reserva (25 do
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mestrado e 42 do doutorado) com validade até dezembro de 2015. No decorrer do ano de 2015,

quarenta e sete servidores receberam bolsas desse programa.

Qualificacdo dos Servidores do IFG

A qualificacdo do quadro de servidores, docentes e técnico-administrativos, do Instituto
Federal de Goiads é de grande importancia para que a Instituicdo possa oferecer um servico de
qualidade a comunidade da regido de atuacdo de cada Campus. A formacdo em nivel de pds-
graduacdo stricto sensu (mestrado, doutorado e pds-doutorado) é fundamental para que o IFG
possa se consolidar como uma instituicdo de pesquisa e possa ampliar sua atuacdo na pos-
graduacao.

Nesta perspectiva, a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo vem desempenhando
uma importante tarefa ao acompanhar as atividades desenvolvidas pelos servidores afastados
para pos-graduacdo stricto sensu e na busca de parcerias para o oferecimento de mestrados e
doutorados interinstitucionais (MINTER e DINTER) para os servidores da Instituigéo.

Além dos Doutorados Interinstitucionais em Engenharia Mecanica, com a UFU e em
Educacdo com a UFG encerrados em 2013 e 2014 respectivamente, encontra-se em andamento
0s seguintes doutorados Interinstitucionais: Doutorado Interinstitucional (DINTER) em
Engenharia Eletronica e Computacdo; Doutorado Interinstitucional (DINTER) em Geografia;
Doutorado Interinstitucional (DINTER) em Ensino de Ciéncias e Educacdo Matematica;
Doutorado em Educacdo do Programa de Doutoramento em Educacdo da Universidade de
Santiago de Compostela (USC); Mestrados em Assessoria de Administracdo e de Contabilidade
e Financas em parceria com o Instituto Politécnico do Porto (IPP).

O Instituto Federal de Goias finalizou, em 2014, o convénio com a CAPES para a
realizacdo do DINTER em Engenharia Eletrénica e Computacdo com o Instituto Tecnologico
de Aerondutica-ITA (Instituichio Promotora). Todavia, até o momento somente 6 dos 10
docentes que compdem esse programa defenderam suas teses.

O Doutorado Interinstitucional em Geografia é fruto de uma parceria entre o IFG
(Instituicdo Receptora) e o Programa de Pds-Graduacdo em Geografia da Universidade Federal
de Uberlandia — PPGEO/UFU (Instituicdo Promotora). O processo seletivo desse Doutorado
foi realizado pela UFU por meio do Edital IGUFU/PPGEO N° 001/2015 de 29 de janeiro de
2015. Nesse processo foram provados 15 docentes de quatro Campus do IFG (Cidade de Goias,

Goiania, Itumbiara e Uruagu).
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O Doutorado Interinstitucional em Ensino de Ciéncias e Educagdo Matemética é fruto
de uma parceria entre o IFG (Instituicdo Receptora) e o Programa de P6s-Graduacdo em Ensino
de Ciéncias e Educacdo Matematica da Universidade Estadual de Londrina-UEL (Instituicdo
Promotora). O processo seletivo desse Doutorado foi realizado pela UEL por meio do Edital
PROPPG/DPG/DAM NP° 053/2015 de 15 de abril de 2015. Foram aprovados 11 (onze) docentes
de nove Campus do IFG (Anapolis, Cidade de Goias, Formosa, Goiania, Goiania Oeste, Jatai,
Luziania, Senador Canedo e Uruagu).

O Doutorado em Educacdo do Programa de Doutoramento em Educacdo da
Universidade de Santiago de Compostela (USC), na Espanha, € realizado, por meio de convénio
entre o Instituto Federal de Goias e a Universidade de Santiagp de Compostela (USC). O
processo de selecdo dos candidatos a esse curso foi efetivado em duas etapas. Inicialmente,
realizou-se, no IFG, uma pré-selecdo dos candidatos, por meio do EDITAL N° 007/2015-
PROPPG, de 13 de Maio de 2015. Nesse processo foram pré-selecionados 32 candidatos para
participar do processo seletivo da USC. A lista com o resultado final da pré-selecdo foi
encaminhada a Coordenacdo do Programa de Doutoramento em Educacdo da Universidade de
Santiago de Compostela. Posteriormente, os candidatos pré-selecionados se inscreveram, no
més de agosto de 2015, exclusivamente de forma eletronica, ao processo seletivo do Programa
de Doutoramento em Educacdo da USC. Em 16 de setembro de 2015 a USC publicou o
resultado final dessa selecdo. Os 15 servidores (12 docentes e 03 técnicos administrativos)

aprovados estéo lotados em diferentes Campus.

Os Cursos de Mestrados em Assessoria de Administracdo e de Contabilidade e Finangas
sdo frutos do convenio assinado, em setembro de 2015, entre o Instituto Politécnico do Porto
(IPP) e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Compete ao Instituto
Federal de Goiés realizar a pré-selecdo de 15 (quinze) candidatos para cada curso. Os servidores
pré-selecionado deverdo se inscrever no més de margo de 2016, exclusivamente de forma
eletronica, e submeter ao processo para sele¢do de candidatos para o curso de Mestrados em
Assessoria de Administragdo ou para o Curso de Mestrado em Contabilidade e Financas,
realizado do ISCAP/IPP.

Acompanhamento dos Pos-Graduandos
Além do acompanhamento destes doutorados interinstitucionais, a Prd-Reitoria de

Pesquisa e PoOs-Graduacdo tem realizado o acompanhamento das atividades dos servidores
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afastados para pos-graduacdo stricto sensu em diferentes instituicdes. Os objetivos deste
acompanhamento sdo: avaliar o desempenho do servidor em seu curso de pés-graduacéo;
observar a consonancia das atividades de pOs-graduacdo com os interesses institucionais; e
registrar a producdo cientifica e académica do servidor afastado.

Os servidores afastados apresentam relatério semestral das atividades desenvolvidas na
pos-graduacdo, acompanhado de comprovante de matricula como aluno regular do programa
de po6s-graduacdo no periodo em curso e historico escolar. No decorrer do ano de 2015, um
numero total de 185 servidores estiveram de licenca para cursar pés-graduacao stricto sensu e
3 (trés) servidores se afastaram para estagio pos-doutoral.

Dos servidores que usufruiram de licenca e/ou da Bolsa PIQS para qualificacdo Trinta
concluiram, em 2015, o doutorado, dezesseis o mestrado e trés o pds-doutorado.
Coordenacédo-Geral de Bibliotecas

O Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto Federal de Goias constitui-se do
conjunto de bibliotecas do IFG, organizadas de modo funcional e operacionalmente
interligadas, com o objetivo de otimizar servicos e adotar padrdes unificados de funcionamento
das bibliotecas, visando oferecer suporte bibliografico as atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

As bibliotecas do Instituto Federal de Goias tém por finalidade a democratizagdo do
conhecimento por meio de suas instalacbes, de seu acervo, de seus recursos humanos e dos
Servicos aos usudrios, atuando como suporte do processo ensino-aprendizagem, a pesquisa e
extensdo como oportunidade de atualizacdo e lazer.

Dentre as principais atividades desenvolvidas nas bibliotecas do IFG estdo: Consulta ao
Terminal Web; Elaboracdo de Ficha Catalografica; Empréstimo Domiciliar de Livros;
Empréstimo Domiciliar de Multimeios (CD’s ¢ DVD’s); Empréstimos entre Bibliotecas;
Levantamento Bibliografico; Normatizacdo de Trabalhos Académicos;
Orientacdo/Treinamento ao uso do portal de periddicos Capes; Reserva de Item do Acervo;
Sugestdo de Aquisicdo e; Treinamento do Usuério.

Alguns dados quantitativos ilustram o quanto os usuérios demandam servigos oferecidos
pelo Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto Federal de Goias, sendo que, no ano de 2014
foram realizados 2.238 treinamentos de usuérios, 67.362 consultas a terminais Web; 68.299

empréstimos domiciliares de livros.
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Dentre dos Projetos desenvolvidos pelo Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto
Federal de Goias, em diferentes Campus, no ano de 2015 estdo: Semana do Livro e da
Biblioteca; Sarau Literario; 92 Mostra Cinema e Direitos Humanos no Hemisfério Sul;
Concurso Leitores Destaque do ano de 2015; VII Semana do Livro e da Biblioteca; Desafio:
leia um livro diferente!; Leia nas férias!; Exposicdo Monteiro Lobato; Feira de Troca de livros;
Varal sobre Género e Diversidade; Il do Livro e da Biblioteca; Sarau Vinicius de Moraes;
Apresentacdo e Treinamento do Software Sophia.

O acervo do Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto Federal de Goids no ano de
2015 somou 55.537 titulos de livros, 126.887 exemplares de livros, 595 titulos de DVD’s, 966
exemplares de DVD’s, 1609 titulos de CD’s e 313 exemplares de CD’s.

A assinatura de periddicos através do Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto Federal de
Goias, contemplam 56 titulos variados, nos diferentes Campus do IFG. As assinaturas de jornais
diarios contemplam: O popular; Correio Brasiliense; Folha de S8o Paulo e O Estado de Séo
Paulo.

Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica

O Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica do Instituto Federal de
Goias possui cinco modalidades: Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(PIBIC); Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas Acfes Afirmativas
(PIBIC-Af); Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica no Ensino Médio (PIBIC-
EM); Programa Institucional de Bolsas de Iniciacio em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo (PIBITI) e o Programa Institucional de Voluntario de Iniciacdo Cientifica (PIVIC).
Este programa é voltado para o estudante, ndo para o pesquisador, e se destina a complementar
0 ensino, oferecendo aos alunos a oportunidade de descobrir como a ciéncia é construida, como
0 conhecimento é adquirido. Esse objetivo é conseguido pela participacdo do estudante nas
atividades praticas e tedricas no ambiente de pesquisa.

No processo seletivo para bolsistas de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica (ICT),
ocorrido para as bolsas de 2015, tivemos um total de 351 inscri¢des, sendo: 125 (PIBIC); 15
(PIBIC-AY); 73 (PIBITI); e 138 (PIBIC-EM). Foram contemplados, por este processo seletivo,
208 discentes sendo as bolsas distribuidas da seguinte forma: 36 (PIBIC), 08 (PIBIC-af), 34
(PIBITI) e 130 (PIBIC-EM), totalizando 208 bolsas.

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica do Instituto

Federal de Goids prevé, alem das bolsas de Iniciacdo Cientifica, a concessdo de um auxilio
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financeiro para os estudantes, bolsistas e wvoluntérios, apresentarem trabalhos em eventos
cientificos e tecnoldgicos. Este auxilio, concedido até julho de 2015, era limitado ao valor de
uma bolsa PIBIC.

A partir de agosto de 2015, o IFG passou a fomentar a participacdo de estudantes em

eventos por meio do Programa Institucional de Incentivo para Estudantes do IFG Apresentarem
Trabalhos em Eventos Cientificos e Tecnologicos (PAECT).
Em 2015, a PROPPG concedeu auxilio financeiro para 29 estudantes apresentarem o0s
resultados de suas pesquisas em eventos locais, regionais, nacionais e internacionais. Além
destes auxilios, 0 Campus Aparecida de Goiania, Goiania e Inhumas, concederam auxilios para
outros cinco estudantes apresentarem os resultados de suas pesquisas em eventos locais,
regionais e nacionais, por meio do Programa PAECT.

Outra forma da qual os alunos dispdem para apresentarem os resultados de suas
pesquisas € através do Seminario de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica do Instituto Federal de
Goias ¢ um evento cientifico de periodicidade anual, que tem como principal objetivo: permitir
a troca de experiéncias entre estudantes e professores e 0 acesso aos projetos de pesquisa
desenvolvidos nos programas de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica (PIBIC-EM, PIBIC e
PIBITI), a partir da disponibilizacdo de um espaco de divulgacdo dos resultados obtidos nas
pesquisas realizadas pelos estudantes inscritos no Programa Institucional de Iniciacdo
Cientifica e Tecnoldgica do IFG. Este evento € uma atividade obrigatoria para os estudantes
(bolsistas e voluntarios) obterem certificacdo de sua participacdo no Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica e Tecnologica do IFG.

No ano de 2015 aconteceu o 9° Seminério de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (9°
SICT) foi realizado no Campus Luziania, no periodo de 27 a 29 de outubro, como um dos
eventos do Simposio de Pesquisa, Ensino e Extensdo (SIMPEEX/2015).

O 9° SICT contou com a participacdo de alunos e servidores, com 231 trabalhos inscritos (34
desclassificados/ndo recomendados e 197 recomendados). Dos trabalhos recomendados, 191
foram apresentados: 94 na forma de péster, 78 como comunicacdo oral e 19 na forma de mesa
redonda.

Programa Institucional de Incentivo a Participacdo em Eventos Cientificos e Tecnoldgicos
para Servidores do IFG (PIPECT/IFG)

O Programa Institucional de Incentivo a Participacgdo em Eventos Cientificos e

Tecnologicos para Servidores do IFG (PIPECT/IFG), aprovado pela Resolucdo N° 37, de 22 de
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novembro de 2010, do Conselho Superior, tem como objetivo: promover a apresentacdo e
divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas pelos servidores do quadro permanente do
IFG em eventos cientificos e tecnoldgicos; e contribuir para o incremento das pesquisas
cientificas e tecnoldgicas realizadas no IFG.

Para solicitar este auxilio o servidor deverd, dentre outros requisitos, possuir projeto de
pesquisa cadastrado na Instituicdo, ou ser orientador no Programa Institucional de Iniciacéo
Cientifica e Tecnoldgica ou fazer parte do corpo docente da p6s-graduacdo do IFG, além do
fato de possuir trabalho aceito pelo Comité Cientifico do evento.

Em 2015, foi concedido auxilio financeiro para 71 servidores, docentes e técnico-
administrativos, participarem em eventos cientificos e tecnoldgicos realizados no Brasil e no
exterior.

Programa de Apoio a Produtividade em Pesquisa (PROAPP/IFG)

O Programa de Apoio a produtividade em Pesquisa do IFG (PROAPP) tem como
objetivo incrementar a pesquisa cientifica e tecnologica no Instituto Federal de Goids, por meio
da concessdo de uma bolsa individual de incentivo a Produtividade em Pesquisa aos servidores
com titulagdo minima de mestrado, em fungdo do mérito da proposta apresentada.

Além disso, 0 PROAPP tem como meta: possibilitar o envolvimento de forma direta de
estudantes no mundo da pesquisa, por meio de sua participagdo nas pesquisas desenvolvidas
pelos servidores.

Este Programa, criado no final de 2008, teve sua implementacdo em 2009, com a
concessdo de dez bolsas de R$ 300,00 (trezentos reais), por um periodo de dez meses (margo a
dezembro de 2009). A partir de 2010, as bolsas PROAPP passaram a ter uma vigéncia de doze
meses. Em 2011, estas bolsas foram reajustadas para R$ 600,00.

A partir de 2014, a PROPPG alterou sua forma de incentivo aos projetos de pesquisa,
passando a utilizacdo do cartdo BB-Pesquisa, no qual o fomento disponibilizado destina-se a
execucdo do projeto, e suspendendo o pagamento de bolsas ao pesquisador. Para esse novo
formato de fomento a pesquisa, 0s projetos de pesquisa sdo analisados, por consultores ad hoc,
segundo seu mérito técnico-cientifico, e os curriculos dos pesquisadores sdo pontuados segundo
critérios estabelecidos em edital.

Além dos projetos de pesquisa submetidos ao Programa de Apoio a Produtividade em

Pesquisa a Instituicdo mantém também um programa de cadastro de projeto de pesquisa. No
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ano de 2015 estavam sendo desenvolvidos 199 projetos de pesquisa cadastrados na PROPPG,
por pesquisadores dos diversos Campus do IFG.

O IFG também desenvolve Projetos de Pesquisa em parceria com outras Instituicdes de Ensino
tanto publicas quanto privadas. No ano de 2015 estavam sendo desenvolvidos 9 (nove) projetos
de diferentes areas de conhecimento nos municipios de Aparecida de Goiania, Goidnia e

ltumbiara.

O Centro de Inovacdo Tecnologica (CITE)

O Centro de Inovacdo Tecnoldgica (Cite) do Instituto Federal de Goias é o setor

responsdvel por gerir a politica de inovacdo e propriedade intelectual da Instituicdo. O Cite,
implantado em novembro de 2010, € o Nucleo de Inovacdo Tecnolégica (NIT) do IFG. Seus
objetivos sdo: fortalecer as atividades de pesquisa, desenvolvimento e empreendedorismo; criar
parcerias com
empresas, Governo, associacOes; proteger e transferir para sociedade o conhecimento gerado
por nossos pesquisadores; reconhecer e valorizar as pesquisas desenvolvidas no IFG por meio
da classificacdo, protecdo e divulgagdo dos resultados; socializar o conhecimento sobre
propriedade intelectual e inovacdo, fornecendo a devida orientacdo a servidores, alunos e
comunidade externa; contribuir para o desenvolvimento tecnolégico do Pais.
Em 2015, o Cite realizou a protecdo dos seguintes ativos tecnoldgicos: 1 (um) Programas de
Computador e 2 (duas) Patentes de Invencdo. O Cite ainda promoveu, por meio de projeto
aprovado na Chamada CNPg-SETEC/MEC N © 17/2014 - Apoio a Projetos Cooperativos de
Pesquisa Aplicada e de Extensdo Tecnoldgica, na Linha 3: Torneio de Educagdo Profissional,
o primeiro Desafio IFG.

Visando fomentar os melhores projetos e fortalecer o espirito empreendedor no Instituto
Federal de Goias, o Desafio IFG, competicdo de Plano de Negdcios, teve como objetivo
selecionar e premiar as melhores equipes participantes e, consequentemente, converter as
pesquisas aplicadas do IFG em novos negdcios.

Ao todo foram inscritos 24 projetos, dos diferentes Campus do Instituto, e, dentre esses, 10
foram selecionados para as etapas seguintes, que consistiram de treinamentos e da competicdo
em si, que foi realizada no campus Goiania, no periodo de 12 a 14 de agosto de 2015. Foram
elegiveis projetos que ainda estavam em fase de projeto assim como em estagio inicial de

negdcio, desde que ainda ndo possuissem faturamento.
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O Cite ainda promoveu 0 O Workshop de Ciéncia, Inovacdo e Tecnologia — WCite2015
foi promovido pelo Centro de Inovacdo Tecnoldgica do Instituto Federal de Goids. O evento
aconteceu no Teatro do Campus Goiania no dia 9 de abril e teve por objetivo efetivar acbes de
pesquisa e desenvolvimento a partir do contato entre pesquisadores e empresas. O evento foi
dividido em duas partes: 1) Interfaces de Inovacdo e 2) Café Empresarial.

O evento contou com o apoio da Fapeg, Fieg, PUC, UFG, Funape, Crti, Editora IFG,
Techmall SA, Embrapa, Heinz do Brasil, Sustenergyn, Celg e Instituto Flamboyant. Com
WCite2015, o Centro de Inovacdo Tecnoldgica encerrou o projeto aprovado pela Fapeg na
Chamada Publica n° 14/2012, para Criacdo e Estruturacdo de Nucleos de Inovacdo Tecnoldgica.
Ao todo, foram 570 inscritos e 414 participantes certificados.

A equipe do Cite em parceria com a Incubadora 3D submeteu ao Edital da FAPEG, n°
06/2015 — Apoio as Empresas Incubadoras de Base Tecnoldgica, o projeto: Fortalecimento da
Incubadora 3D e Fomento da Cultura da Inovacdo Empreendedora no Estado de Goids. O
projeto foi aprovado com contratagdo de 3 estagidrios, mantendo nossa parceria com a
Incubadora 3D.

O Cite também desenvolveu o software para armazenamento de informaces das
propriedades intelectuais ja realizadas no IFG. protegidos e contratos de transferéncia de
tecnologia realizados pelo Centro de Inovagdo Tecnoldgica; cadastra os pesquisadores que
possuem tecnologia protegida; informa as atividades necessarias ao andamento do processo a
serem realizadas, com datas e prazos, monitorando a realizacdo das mesmas; exibe o status do
processo de pedido de protecdo de cada tecnologia; automatiza a criacdo de determinadas
atividades, bem como a alteracdo do status do processo segundo a execucdo das tarefas; e gera
relatorios segundo filtros especificos de cada contrato e tecnologia.

Programa Ciéncia Sem fronteiras

O Programa Ciéncia sem Fronteiras € um programa do Governo Federal que busca
promover a consolidagdo, a expansdo e a internacionalizacdo da ciéncia e tecnologia, da
inovacdo e da competitividade brasileira, por meio do intercambio e da mobilidade
internacional. A iniciativa € fruto de esforco conjunto dos Ministérios da Ciéncia, Tecnologia
e Inovacdo (MCTI) e do Ministério da Educacdo (MEC), por meio de suas respectivas
instituicbes de fomento — CNPqg e Capes, e Secretarias de Ensino Superior (SESU) e de
Educacdo Profissional e Tecnolégica (SETEC) do MEC.
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Em 2012 o Instituto Federal de Goids enviou 6 (seis) alunos para realizacdo de
graduacdo sanduiche no exterior, sendo dois para a Suécia, um para a Australia, um para a Italia,
um para os Estados Unidos e um para o Canada. Este nimero foi ampliado para 17 alunos, em
2013, 70 alunos em 2014, e 12 em 2015. Totalizando 105 alunos contemplados com bolsas de

Graduacdo Sanduiche.

EXTENSAO

A Pro-Reitoria de Extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, tem desenvolvido acBes que buscam fortalecer a sua atuacdo junto as Comunidades e
promover a formacdo critica e cidadd dos nossos alunos. Estas agBes sdo implementadas por
meio, da Coordenacdo Executiva, da Diretoria de AcOes Sociais e da Diretoria de AcOes
Profissionais e Tecnoldgicas que coordenaram acgdes relacionadas a organizacdo do seguro
estudantil, cadastro de cursos e projetos de extensdo, assisténcia estudantil, elaboracdo de
orientacdes para o uso dos refeitdrios, acompanhamento da implantacdo dos refeitérios nos
Campus, convénio com outras Instituicdes a fim de prospectar vagas de estagio e a realizagéo
de projetos de extensdo e/ou pesquisa e registro de cursos nos respectivos conselhos. Também
elaborou e selecionou ferramentas que viabilizem o acompanhamento dos egressos.

No ano de 2015 a PROEX desenvolveu as seguintes atividades: Projeto Comunidades
Tradicionais em Rede; Edital Mais Cultura nas Universidades; Eventos Institucionais; Rede
Nacional de Extensdo; Estudos e Avaliacdo da Metodologia de Participacdo Nacional Cultura
Viva e; Conducdo de Atividades Transversais da PROEX.

Diretoria de Ac¢des Sociais

A Diretoria de Ac¢des Sociais é responsavel pela inducdo, orientacdo, viabilizacdo e
acompanhamento das politicas de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, politica de
apoio e assisténcia aos estudantes, de projetos, programas e eventos sociais, culturais, artisticos,
esportivos e de inclusdo social desenvolvidos pelo IFG. Esta Diretoria contempla as
Coordenagdes de Assisténcia Estudantil e de Ac¢des Esportivas e Eventos.

A Coordenacdo de Assisténcia Estudantil visa assegurar a qualidade de vida dos
estudantes, a melhoria do seu desempenho académico, 0 seu desenvolvimento psicossocial, em
respeito aos valores éticos de liberdade, igualdade, democracia, direitos e cidadania. N&o

obstante, promove 0 acesso, permanéncia, éxito e insercdo profissional dos estudantes do
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Instituto Federal de Goias, possibilitando uma formacdo profissional de qualidade, inclusédo e
exercicio pleno da cidadania.

Nesse sentido, desenvolveu as seguintes acdes durante o ano de 2015: Equipe da
Nutricdo; Seguro Estudantil, Assisténcia Estudantil; Edital de Permanéncia para Alunos da
Educacédo a Distancia (EaD); Eventos; Projetos e Cursos de Extens&o.

Diretoria de Ac¢des Profissionais e Tecnoldgicas

A Diretoria de AcOes Profissionais e Tecnoldgicas (DAPT) criada em 2014 é constituida
por duas coordenacdes: a Coordenacdo de Acdes Profissionais e Tecnoldgicas e a Coordenagdo
de Relacdes Interinstitucionais e Convénios. A Diretoria atua na indugdo de politicas e praticas
de estdgio curricular obrigatorio e ndo obrigatorio, na viabilizacdo e ampliagdo das ofertas de
vagas de estagio; no acompanhamento de egressos; no credenciamento dos cursos regulares nos
conselhos profissionais e, além disso, apoia e orienta 0s Campus em assuntos relacionados a
sua area de atuacdo e encaminha as acdes propostas pela Pro-Reitoria de Extenséo.

No ano de 2015 foram firmados 63 convénios visando a prospecgdo de vagas de estagio.
Também foram iniciadas parcerias com a SANEAGO- FORMOSA, visando o desenvolvimento
de um sistema de plataforma WEB para a implantacdo de plano de seguranca de agua em
sistema de abastecimento de &gua, para elaboracdo e implantacdo do plano de seguranca de
agua no sistema de abastecimento de &gua de Formosa e Meia- ponte em Goiania, 0 processo
ainda estd em andamento. Também foram iniciadas tratativas com a Prefeitura de Goiania
visando a realizacdo do mapeamento socioecondmico historico e cultural das comunidades
tradicionais de matriz africana no municipio de Goiania, esta parceria encontra-se em
andamento.

O Projeto IFG-FUNASA, oriundo da assinatura do Termo de Execucdo Descentralizada
n° 17, de dezembro de 2014 firmado entre a Fundacdo Nacional de Saide — FUNASA — e o
Instituto Federal de Goids — IFG — tem com o objetivo a capacitacdo de agentes municipais € 0
assessoramento técnico para a elaboracdo dos Planos Municipais de Saneamento Basico
(PMSB) de 70 municipios, com populacdo abaixo de 50.000 habitantes do Estado de Goias.
Coordenacédo de Relacdes Interinstitucionais e Convénios

A Pro-Reitoria de Extensdo também promove a interlocucdo do IFG com a sociedade a
fim de fomentar atividades que evolvam ensino, pesquisa e extensdo. Para desempenhar seu
papel é importante que se estabelecam relagdes com as mais variadas Instituicbes publicas e

privadas que se estabelecem por meio de instrumentos juridicos. Em 2015 foram celebrados
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parcerias com diversas Instituicbes visando a prospeccdo de vagas de estagio curricular.
Atualmente, o IFG conta com 293 parcerias vigentes para a oferta de estagio curricular.

Algumas parcerias estdo em andamento e em processo de andlise e tramitacdo dentro do
IFG ou na Instituicdo parceira, sdo elas: Empresa Brasileira de Telégrafos-Correios; Embrapa
Arroz e Feijao; Prefeitura de Luziania; Saneago de Formosa; Secretaria Municipal de Educacéo
de Formosa; Universia Brasil; Secretaria Estadual de Saude e Secretaria Municipal de Saude
de Goiania.

Em atendimento ao art. 5 da Lei n° 11.788/2008, em 2015, foram firmados termos de
convénio com quatro agentes de integracdo. Os agentes de integracdo sdo instituicdes que
promovem e potencializam as relacbes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias (IFG) com orgdos publicos, privados e profissionais liberais resultando em mais
oportunidades de estagio aos estudantes. Atualmente o IFG possui parceria com oito agentes de
Integracéo.

3.3.2 Dimensdo 4: Comunicagdo com a Sociedade

O IFG oferece canais permanentes de acesso do cidaddo a Unidade Jurisdicionada para
fins de solicitacbes, reclamacdes dendncias ou sugestdes, sdo eles: Carta de Servicos ao
Cidad&o, Servico de Informacio ao Cidaddo, Ouvidoria, Comissdo de Etica e Comissdo Propria
de Avaliacéo.

Ouvidoria

Como instancia de controle e participacdo social, a ouvidoria visa assegurar aos
cidaddos o direito de participar da gestdo da Administracdo PuUblica, quer seja através de
reclamaces, solicitacdes, denuncias, sugestdes ou elogios.

Em 2015 foi aprovada a regulamentacdo da Ouvidoria do IFG, que serd implantada em
2016, como 6rgdo interno vinculado a Reitoria, dotada de autonomia na sua atuacdo e com
independéncia de seu titular, com mandato de 2 (dois) anos, nomeado pelo Reitor.

O Ouvidor atuara como mediador dos interesses institucionais do IFG junto a sua
comunidade interna e aos setores da comunidade externa e tera como objetivo funcional o
controle social sobre a atuacdo institucional do IFG e o acompanhamento sistematico do
desempenho académico e dos indicadores de avaliacdo do instituto. Caberd a Ouvidoria também
ser 0 6rgdo de esclarecimento e elucidacdo dos questionamentos sobre a atuacdo do IFG em

todos os seus setores.
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Servico de Informacdo ao Cidadao (SIC)

O Servico de Informacdo ao Cidadao (SIC) foi instituido no IFG no ano de 2012,

atendendo ao disposto na Lein® 12.257, de 18 de novembro de 2011, denominada Lei de Acesso
a Informacdo, que tem como principio que as informacGes produzidas e armazenadas no Servico
publico sdo da sociedade e obriga, dentro da transparéncia ativa, que os 6rgdos publicos criem
0 Servico de Informacdo ao Cidaddo (SIC) para atender e orientar 0 publico quanto ao acesso
as informacfes. A Lei também determina prazo limite de até 20 (vinte) dias prorrogaveis por
mais 10 (dez) dias para os 6rgaos publicos responderem a pedidos de informacao.
No IFG as informacOes podem ser solicitadas pessoalmente na sala do SIC, que funciona no
prédio da Reitoria situado na Av. Assis Chateaubriand, n® 1658, Setor Oeste, Goiania/GO; por
telefone, através do nimero (62) 3612-2222; por e-mail, com envio de mensagem simples ou
do formulario préprio do IFG para sic@ifg.edu.br; ou pelo Sistema de Informacdo e-SIC, no
link http/Awww.acessoainformacao.gov.br/sistema/.

O SIC conta atualmente com 1 (um) servidor responsavel pelos atendimentos e uma
autoridade de monitoramento, tendo realizado no ano de 2015 um total de 1.304 (um mil,
trezentos e quatro) atendimentos, que tiveram todos 0s prazos de resposta rigorosamente
cumpridos, empregando-se um prazo médio de resposta de 11,58 dias no e-SIC.

Para facilitar o acesso ao usuério, h4 um banner com a logomarca do SIC na pégina
inicial do sitio do IFG: www.ifg.edu.br. Basta que o usuario clique no banner para ser
direcionado para a pagina do SIC.

Comisséo de Etica

As comissdes de ética tém por finalidade zelar pela aplicacio Codigo de FEtica
Profissional do Servidor Publico, Decreto n® 1.171, de 22 de junho de 1994, devendo apurar,
mediante denincia ou de oficio, condutas em desacordo com as normas éticas estabelecidas,
além de recomendar, acompanhar e avaliar, no ambito da instituicdo, o desenvolvimento de
acOes objetivando a disseminacdo, capacitacdo e treinamento sobre as normas e comportamento
ético. Integrante do Sistema de Gestdo de Etica do Poder Executivo Federal, Decreto n® 6.029,
de 1 de fevereiro de 2007, e vinculada & Comissdo de Etica Plblica da Presidéncia da Republica,
a Comisséo de Etica do IFG goza de plena autonomia em relacio aos dirigentes da Instituic&o.

A Comissdo de Etica do IFG conta com uma sala exclusiva localizada no Anexo da
Reitoria, Rua T-46 com Rua R-17, Setor Oeste, Goiania-GO, onde a Comissdo, composta por

3 (trés) membros titulares, 3 (trés) suplentes e uma secretaria-executiva, Sse relnem
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ordinariamente uma vez ao més, e extraordinariamente sempre mediante convocagdo do seu
presidente, para apreciar e responder as consultas recebidas, examinar e pronunciar-se sobre
representacfes e dendncias, fazer oitivas, fornecer orientacdes e planejar suas acdes educativas.
Na pagina eletronica do IFG é possivel acessar informagdes diversas acerca da Comissao de
Etica no link http//Aww. ifg.edu.br/index.php/comissaoetica.

O contato com a Comissdo de Etica, qualquer que seja a sua finalidade, deve ser feito
por meio do endereco eletronico etica@ifg.edu.br ou pelo telefone (62) 3251-5861 ou, ainda,
pessoalmente, mediante agendamento prévio. O horario de funcionamento da Secretaria
Executiva é de segunda a sexta, das 7h as 13h. O portal do IF disponibiliza um modelo de

Formulario de Dentncia no link: http://www.ifg.edu.br/index.php/comissaoetica/denuncia.

Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA)

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), prevista na Lei n° 10.861, de 14 de abril de
2004, é uma comissdo permanente constituida para conduzir os processos internos de avaliacao
da Instituicdo. A atual Comissdo foi eleita em 2014, conforme Portaria n°® 2235, sendo composta
por representantes de servidores docentes, técnico-administrativos e discentes.

A avaliacdo interna, ou autoavaliagdo, tem o propdsito de promover uma cultura de
avaliacdo no IFG que possa retratar o compromisso institucional em beneficio da qualidade dos
servicos prestados a sociedade. Para tanto, a pesquisa se utiliza de questionérios e é direcionada
tanto para a comunidade académica quanto para a sociedade em geral. Os questionarios buscam
retratar a realidade da Instituicio no intuito de contribuir para a melhoria do desempenho
institucional nas suas areas de atuacdo, como a elevacdo da qualidade do ensino, da pesquisa e
da extensdo, a otimizacdo das condicbes de trabalho dos servidores docentes e técnico-
administrativos e a prestacdo de melhores servicos a comunidade interna e externa.

Devido a caracteristica multicampi do IFG, a CPA conta com o apoio de Subcomissdes
de Awvaliacdo constituidas nos campi da Instituicdo, exceto nos campus recém-implantados
(Aguas Lindas, Goidnia Oeste, Senador Canedo e Valparaiso de Goias). As Subcomisses de
Avaliacdo atuam sob coordenagdo geral, acompanhamento e supervisdo da CPA, auxiliando-a
em todo o processo de avaliacdo interna e elaborando os Relatdrios Parciais de Avaliacdo de
cada campus/Reitoria.

O acesso a CPA pode ser feito através do telefone (62) 3240-7750; pessoalmente no
Anexo da Reitoria, localizado na Rua T-46 com Rua R-17, Setor Oeste, Goiania-GO; ou através

do link http/Awww.ifg.edu.br/cpa/ .
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Consultas Publicas

Uma pratica que vem se consolidando no IFG ¢ a realizacdo de consultas pdblicas como
mecanismo de participacdo da comunidade. Em 2015 foram realizadas as seguintes consultas:
*Regulamento da Comissdo Permanente de Politicas de Promocdo da lgualdade Etnico-Racial
(CPPIR) — antes da aprovagdo, a minuta passou por um processo de discussao e debate em todos
os campus do IFG, entre os membros da comissdo provisoria e as comunidades das unidades,
além de consulta publica on-line no portal da Instituicdo. Servidores e alunos puderam enviar

suas sugestdes para o endereco eletrénico cppir@ifg.edu.br.

*Regulamento da Ouvidoria da Instituicdo — a comunidade académica do IFG pode contribuir
com a minuta de regulamento da Ouvidoria da Instituicdo. O documento foi colocado sob
consulta pdblica para garantir a participagdo da comunidade na definicdo do regulamento
através do link  httpZww.ifg.edu.br/index.php/component/content/article/1-news/89747-
ouvidoria-ifg. Servidores e alunos participaram enviando suas sugestdes para o e-mail

ouvidoria@ ifg.edu.br.

*Documentos relacionados a pesquisa no IFG — a comunidade académica do Instituto Federal
de Goias (IFG) pode opinar a respeito de dois documentos: 0 Regulamento do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgia (Pibicti) e a Norma para o
credenciamento do IFG junto a Funape. Os dois documentos estiveram disponiveis na pagina
da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo (ProPPG), no link:
http//Aww.ifg.edu.br/proppg/index.php/regulamentosem-discussao. Os  interessados  em
opinar sobre o Regulamento do Pibicti puderam enviar suas contribuices para o e-mail:
pibicti@ifg.edu.br. e as contribuicdes a Norma para o credenciamento do IFG junto a Funape

para o e-mail: fundacao@ifg.edu.br.

*Politica de Assisténcia Estudantil — para garantir a participacdo da comunidade académica na
definicdo das politicas de assisténcia aos estudantes e dos programas a serem desenvolvidos
para sua implementacdo é que foi disponibilizada a consulta publica da minuta da Politica de
Assisténcia Estudantil. A elaboracdo da minuta teve como base as diretrizes para a assisténcia
estudantil estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFG e o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantii (PNAES), estabelecido pelo Decreto n° 7.234/2010 e
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executado pelo Ministério da Educacdo. Para participar, foi disponibilizado pela pela Pro-
Reitoria de Extensdo (Proex) 0 formulario eletrénico
https://docs.google.com/forms/d/1Rp2TjQ5Mxt8GirFmXFW8yE3mtVhO G8VtkILZgTUWT -
w/closedform.
Redes Sociais

As redes sociais também tém sido utilizada como mecanismo de participacdo da
comunidade. Os enderecos disponibilizados s&o:
*IFG no Twitter: IFG_Goias

*IFG no Facebook: IFG.oficial

*IFG no Instagram: ifg_oficial

Carta de Servicos ao Cidadao

A Carta de Servicos ao Cidaddo do IFG, instituida em atendimento ao Decreto
Presidencial n° 6.932, de 11 de agosto de 2009, tem por objetivo informar quais 0S Servicos
prestados pela Unidade Jurisdicionada, as formas de acesso a esses Servicos e 0s respectivos
compromissos e padrdes de qualidade de atendimento ao publico.
Como documento obrigatério para os 6rgdos e entidades do Poder Executivo Federal, que
prestam servicos diretamente ao cidaddo, o IFG disponibiliza, a partir de sua pagina inicial, o
link www.ifg.edu.br/index.php/carta-de-servicos para sua Carta de Servicos ao Cidaddo.
Boletim de Servico

O boletim de servico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
previsto na Lei n° 4.965, de 5 de maio de 1966, é destinado a dar publicidade as Portarias
emitidas pelo Gabinete da Reitoria e esta disponivel no link:
http/Awww. ifg.edu.br/gdrh/index.php/boletim.
As portarias, que sdo os atos oficiais da instituicdo e dizem respeito a assuntos, tais como
nomeacao de servidores, designacdo de fungbes, formacdo de comissbes e grupos de trabalho,
afastamentos, mudancas de cargo, substituicbes de férias, designacdo de ficais de contratos,
dentre outros, tém sua atualizacdo feita semanalmente no Boletim de Servico.

Além da facilidade de manuseio do arquivo digital, a disponibilizacdo do Boletim de
Servico permitiu a0 Gabinete da Reitoria reduzir de 5 (cinco) para 3 (trés) o ndmero de vias
impressas para cada portaria. Em 2015 foram publicadas 2.383 (duas mil, trezentas e oitenta e

trés) portarias, e, com tal procedimento, houve uma reducdo de cerca de 40% de gastos com
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papel, além de reducdo do uso da impressora e energia elétrica, contribuindo significativamente
para 0 meio ambiente na proposta da Campanha IFG sustentavel.
Atos do Conselho Superior (CONSUP)

Os documentos aprovados em reunides do Conselho Superior, a exemplo de atas e
resolucdes, também passam a contar com a ferramenta de busca, que permitira ao interessado
a localizacdo de palavras-chave nos documentos. O acesso pode ser feito, respectivamente para
atas e resolugdes, atraves dos seguintes links: http/Aww.ifg.edu.br/index.php/atas e
http/Awww. ifg.edu.br/index.php/resolucoes.

Além dos documentos citados, as reunides do CONSUP sdo disponibilizadas em tempo
real através de video-conferéncia. Posteriormente, o interessado em assistir ou rever alguma
reunido do CONSUP, pode fazé-lo acessando o link: http/ww.ifg.edu.br/index.php/videos.
Atos do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONEPEX)

As atas das reunides do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONEPEX), também
contam com a ferramenta de busca, que permitira ao interessado a localizacdo de palavras-
chave nos documentos, atraves do link: http/Amww.ifg.edu.br/index.php/atasens.

Caso haja interesse em assistir as reunioes do CONEPEX pode-se solicitar a disponibilizagdo
da gravacdo diretamente ao Gabinete da Reitoria.
Relatorio anual de atividades da Pro Reitoria de Pesquisa e Po6s Graduagdo (ProPPG)

A Pro-Reitoria  de Pesquisa e  Pds-Graduacdo  disponibiliza no  link
http/Avww.ifg.edu.br/proppg/index.php/relatoriosatividades  um  relatério em que sdo
apresentadas suas atividades desenvolvidas, relacionadas a Diretoria de Pesquisa e Inovacéo,
incluida ai o Centro de Inovacdo Tecnoldgica, a Diretoria de P6s-Graduagdo, a Coordenagdo
da Editora IFG e a Coordenacdo-Geral de Bibliotecas.

Prestacéo de contas da Unidade Jurisdicionada

Os Relatorios de Auditoria Anual de Contas e os Relatorios de Gestdo do IFG estdo
disponiveis para consulta no link http/Aww.ifg.edu.br/proad/index.php/prestacao.
Portal Web do IFG

O Portal do IFG é o principal meio de comunicacdo com os publicos interno e externo.
Neles sdo publicadas as informacBes institucionais e as noticias jornalisticas a respeito dos
acontecimentos importantes da Institui¢o.

O acesso pode ser feito através do link www.ifg.edu.br.

Implantacdo do sistema GUIA/DAA
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O Sistema GuiaDAA, implantado em 2015, reune orientacbes, manuais, tutoriais,
referéncias rapidas e informacdes detalhadas sobre conceitos e procedimentos que envolvem as
atividades da Diretoria de Administracdo Académica e da Coordenacdo de Registro de
Diplomas da Prd-Reitoria de Ensino do IFG. O sistema GuiaDAA pode ser acessado através do
enderego: httpJ//guiadaa.ifg.edu.br.  Atualmente, o sistema possui 19 categorias e
aproximadamente 65 artigos que documentam algum procedimento especifico, listados a
sequir:

*Académico Web
*COSIEE

*CRD - Reitoria
*Calendério Académico
*Colagéo de Grau
*ENEM

*EaD

*Manual do Q-Académico

*Matricula
*Mobilidade Académica

*Modulo de Diplomas

*Perda de Vaga

*Posse de Diarios

*Preparacdo do Inicio e Fim de Periodo

*SISTEC

*Sistema  Académico

*Solicitacdo de Documentos pelo Aluno via Web

*Transferéncia Discente

*VisaolFG

Desenvolvimento do sistema de solicitacdo de documentos para as CoRAES
O sistema para solicitacdo de documentos para as CoRAEs foi implementado utilizado

o Limesurvey, que é a plataforma de questionarios online utilizada pelo IFG. Com este sistema

0 aluno poderd solicitar um documento (por exemplo, declaracdo de matriculado e
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frequentando, declaragdo de matricula no periodo, histérico parcial, etc) para a CoORAE e busca
0 documento apds um periodo pré-estabelecido.

O sistema para solicitacdo de documentos para as CORAEs € (til para minimizar o atendimentos
presencial para as solicitacdes deste tipo de demanda. O sistema foi desenvolvido no segundo
semestre de 2015. Para acessar 0 sistema no contexto de Goiania, wveja em:
httpz//limesurvey.ifg.edu.br/index.php/699792.

Sistema Académico - Q-ACADEMICO

E um Sistema de Gestdo Académica integrada que foi projetado para administrar 0s
mais diversos setores e departamentos das instituicGes de ensino. Pode controlar os campus de
forma centralizada, com controles individuais para cada unidade e suas geréncias de ensino.

O Q-Académico, disponivel no link http://academicoweb.ifg.edu.br/, possui também o
modulo Web, que permite ao estudante ter acesso as suas notas, frequéncia, horario individual,
download de materiais de aula disponibilizados pelos professores, matrizes curriculares,
contelido programéatico das disciplinas, informacfes como ofertas de estagio, historico escolar,
aprovacdo ou dependéncia, consulta de manuais, renovacdo de matricula, dentre outras
informacdes sobre sua vida académica.

Além dos alunos e professores, também podem acessar o sistema 0s pais de alunos,
empresas, técnicos administrativos e egressos da instituigao.

Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP)

O IFG utiliza o Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP), que tem por
objetivo a informatizacdo dos processos administrativos do Instituto, facilitando assim a gestdo
da instituicdo. O sistema tem a caracteristica de ser modular e de permitir a selecdo dos mddulos
que serdo utilizados pela Instituicdo.

Sistema de Gerenciamento de Bibliotecas

Em 2015, as bibliotecas do IFG passaram a utilizar um novo sistema de gerenciamento:
0 Sophia. O novo software sera utilizado por todas as bibliotecas da Instituicdo com o objetivo
de padronizar o tratamento e o compartihamento da informagdo, proporcionando maior
seguranca a recuperacdo dos dados, além de melhor acesso e uso por parte dos usuarios.

Por meio do software Sophia, serdo disponibilizados aos estudantes e servidores diversos
servicos, como envio de informacdes de acordo com o perfil do usuario; consulta ao acervo;
empréstimo/renovacao via terminal web; realizagdo de pesquisas com 0s usuarios como forma

de avaliar, aprimorar e ampliar os servicos das bibliotecas.
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O acesso ao sistema é feito pelo link www.biblioteca.ifg.edu.br. A partir desse endereco,
0s usuarios poderdo realizar pesquisas, renovacles, reservas e sugestdes para aquisicdo de
obras, além de visualizar histérico de circulagdo, avaliar os materiais informacionais e receber
mensagens das bibliotecas pelo terminal web e por e-mail.

Para utilizar os servicos, 0s usuarios deverdo utilizar as credenciais IFG-ID:
http/Awww.ifg.edu.br/dti/ifg-id. O Sophia estd integrado com o Q-Académico e o SUAP, o que
permite a sincronizacdo dos usuarios com o sistema. Assim, a partir do momento em que 0
discente ou o servidor for cadastrado, ele estara automaticamente apto a usar o Sophia.
Conselhos de Campus (CONCAMPUS)

O Conselho de Campus — Concampus, regulamentado pela Resolugdo IFG n° 006, de
23/03/2015, foi constituido com a finalidade de democratizar a tomada de decisdes no ambito
das politicas de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo em cada campus do IFG,
concorrendo para que a Instituicdo cumpra sua funcdo social.

O Concampus, 6rgdo maximo do Campus, é uma instancia Institucional que, em
conformidade com os principios expressos na legislacdo do IFG, no planejamento institucional,
nas politicas académicas mediante escuta, participacdo e deliberacdo da comunidade, conduz
processo decisorio de forma compartilhada e complementar com a Direcdo-Geral do Campus,
no que se refere & gestdo administrativa, orcamentaria e académica. E um colegiado normativo,
consultivo e deliberativo, segundo as matérias, temas e institucionalidade vigente no ambito do
Campus.

O Concampus, integrado por membros titulares e suplentes, designados por Portaria do
Reitor, tem a seguinte composicao:

Membros natos:

Diretor (a)-Geral do Campus;

Chefe(s) do(s) Departamento(s) das Areas Académicas;

Diretor/Gerente de Administracdo do Campus;

Gerente de Pesquisa, Extensdo e Pds-graduacdo do Campus;
Gerente/Coordenador(a) de Administracdo Académica e Apoio ao Ensino;

Coordenador(a) de Recursos Humanos e Assisténcia Social ao Servidor;

Demais membros:
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01 (um) representante dos Coordenadores de Cursos, eleito por seus pares, por

Departamento de Areas Académicas;

02 (dois) representantes dos técnico-administrativos em educacdo, em efetivo exercicio,
para 0s campus onde houver apenas um Departamento e, para 0S campus com mais de
um Departamento de Areas Académicas, o equivalente a 01 (um) representante para
cada Departamento, eleitos entre todos os seus pares do campus;

02 (dois) representantes dos docentes, em efetivo exercicio, eleitos por seus pares, para
os campus onde houver apenas um Departamento de Areas Académicas e 01 (um)
representante por Departamento, para os demais campus;

02 (dois) representantes do corpo discente, com matricula regular ativa, eleitos por seus
pares, para 0s campus onde houver apenas um Departamento de Areas Académicas e 01
(um) representante por Departamento, para 0s demais campus;

01(um) representante dos pais, desde que haja uma organizacdo representativa dos pais

no campus, sem vinculo empregaticio com a Instituicéo;

02 (dois) representantes da sociedade civil, preferencialmente oriundos de organizacdes
vinculadas a educacdo e aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, presentes na
microrregido que o campus se fizer presente, por meio de suas entidades representativas,
sem vinculos empregaticios com a Institui¢éo;

01 (um) representante dos Orgdos Governamentais, do Conselho ou da Secretaria
Municipal de Educacdo, preferencialmente do Conselho Municipal de Educagdo, sem
vinculo empregaticio com a Instituicéo.

Para cada membro efetivo do Concampus havera um suplente, cuja designacdo

obedecerd as normas previstas para os titulares, a excecdo dos membros natos. Terdo direito a

voto todos os membros titulares, sendo o voto do presidente somente em caso de empate. Os

membros suplentes podem participar de todas as reunides do Conselho, sem direito a voz e voto

e, na auséncia dos respectivos titulares, com direito a voz e voto, bem como podem participar

das ComissOes Especiais e de Camaras com direito a voz.

Em atendimento ao Decreto Presidencial n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, o IFG

tem adotado medidas para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia

ou com mobilidade reduzida.

Infraestrutura
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Foram concluidos os projetos relativos a acessibilidade para os Campus Anapolis,
Aparecida de Goiania, Formosa e Luzidnia. Os projetos contemplam a utilizacdo de piso tatil
direcional e de alerta e placas de identificacdo, rampas, adequacdo de corrimdos em rampas e
escadas e banheiros destinados a pessoas com deficiéncia.

Alteracdo em projetos do Campus Anapolis no que tange a acesso nas calcadas e sinalizagdo.
Identificacdo de vagas para idosos e pessoas com deficiéncia nos estacionamentos da Reitoria,
e dos Campus Aparecida de Goiania e Goiania.

Comunicacéo

Video em Libras para divulgacdo do Vestibular do curso de Ciéncias Sociais —
Servidores do Campus Formosa do Instituto Federal de Goias (IFG) produziram e editaram um
video para as redes sociais para realizar a divulgacdo, em Libras (Lingua Brasileira de Sinais),
do curso de Ciéncias Sociais que € ofertado pela unidade no Vestibular 2015/2. O video
objetivou incentivar a participacdo das pessoas com deficiéncia auditiva no processo seletivo.
@) video pode ser acessado no link:
http//Aww. ifg.edu.br/index.php/component/conte nt/article/1- news/89648-campus- formosa.

Vestibular para o curso de Pedagogia Bilingue (Letras/Libras) — O vestibular deste curso
é realizado com edital proprio e é todo inclusivo. Para a divulgacdo do processo seletivo foi
disponibilizado um video explicativo, como mostrado no link:
https:/Aww.facebook.conVIFG.oficialivideos/1184924404869177/. As provas sdo
interpretadas/traduzidas para os candidatos que precisam e 30% das vagas sdo reservadas para
surdos. As inscrices se deram em novembro e dezembro de 2015.

IFG Mobile — O IFG Mobile é um aplicativo que tem como objetivo apresentar o
Instituto Federal de Goids para toda a comunidade académica, reunindo diversas informacgdes
relevantes sobre a instituicdo. O aplicativo implementa caracteristicas de acessibilidade que
permitem que leitores de tela ajudem usuarios cegos ou com problemas de visdo a interagir com
o dispositivo, adicionando respostas faladas, audiveis e por vibracdo ao dispositivo. O IFG
Mobile possibilita consultar informagdes sobre a reitoria, 0s campus do IFG, além de
informacdes sobre os cursos, os telefones e os procedimentos académicos relacionados aos
cursos da Instituicdo e a vida académica dos alunos. Séo disponibilizadas também no aplicativo,
no link “Fique informado”, as noticias mais importantes da Instituicdo. Além dessa sec¢do, 0
aplicativo conta com outras: “Conheca o IFG”, que traz o historico da Instituicdo, além de

mformacdes sobre a reitoria € os campus; “Manual do aluno”, com as duvidas frequentes,
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rotinas académicas, direitos e deveres do discente, programas e projetos e assisténcia estudantil;
“Regulamentos”, que traz informagdes sobre os cursos técnicos mtegrados, cursos de
graduacdo, especializaces e mestrado. Também foi implementado o "Painel do Aluno", que é
uma area restrita aos aluno com vinculo contendo informacdes e conteldos exclusivos. Os
seguintes conteidos ja estdo disponiveis para consulta do aluno: Histérico, Boletim (notas e
faltas), Horario e Material de Aula. O aplicativo IFG Mobile esta disponivel no Google play
para dispositivos com o sistema Android e na AppStore para dispositivos com o sistema iOS.
Aclbes Pedagdgicas

Trabalho de Iniciagdo Cientifica mtitulado “Estudo da Viabilidade de Implantacio de
Calgadas Sustentaveis na Cidade de Uruagu” — Trabalho apresentado pela aluna Camila
Ribeiro, estudante do 7° semestre do curso de Engenharia Civil, do Campus Uruacu, juntamente
a orientadora Andreia Alves e a colega Sthefanny Caroline, cujo objetivo era criar um projeto
que unisse acessibilidade, sustentabilidade e mobilidade. O trabalho foi apresentado no
Simposio de Pesquisa, Ensino e Extensdo (Simpeex), que, em 2015, foi realizado no Campus
Luziania do IFG e agregou diversas agOes, como apresentacdes de trabalhos, seminarios, feira
cultural e outras atividades em sua programacao e reuniu servidores e alunos de Varios campus
do Instituto e, também, pessoas da comunidade externa que se inscreveram para participar da
programacéo.

Projeto de Inovagdo Tecnologica mtitulado “A conducao de deficiéncias sensorias
(visuais e auditivos) em edificagdes de forma interativa por radio frequéncia” — Projeto sobre
conducdo de deficientes em edificacbes com foco na acessibilidade, apresentado pelo professor
do Céampus Inhumas do Instituto Federal de Goids (IFG), Murilo Borges Silva, dentro da
programacdo do Il Forum Mundial de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (111 FMEPT),
realizado em Recife (PE), na parte dedicada a Mostra de Inovacdo Tecnologica. Um dos
objetivos da pesquisa é utilizar uma forma automética de conducdo de um deficiente sensério
assistida por Identificacdo por Rédio Frequéncia (RFID), acionando sinais visuais e/ou
auditivos em ambientes controlados, permitindo assim que deficientes fisicos sejam conduzidos
por ambientes comerciais.

Curso de Extensdo Formacdo Inicial em Libras para Agentes em Seguranca Publica — A
cargo da Geréncia de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo (Gepex), o curso foi realizado no
segundo semestre de 2015, no Campus Jatai do IFG, tendo sido oferecidas 20 (vinte) vagas, das

quais quatro destinadas a comunidade interna e dezesseis a comunidade externa.
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Oficina de Capacitagdo em Libras — realizada durante a Semana de Planejamento 2015/2 do
IFG, no Campus Jatai, a oficina teve por objetivo a capacitacdo dos professores que atuardo em
turmas que possuam alunos surdos e oficina para uso dos softwares utilizados no ambito
académico por professores e Coordenadores de curso.

Curso Basico de Libras — Ministrado no Campus Itumbiara do IFG, o curso foi realizado
pela Geréncia de Pesquisa, P0s-Graduacdo e Extensdo (Gepex) do Campus. O conteldo
programatico abordara fundamentos teéricos e praticos de Libras e também questdes de
acessibilidade, aspectos culturais, politicos e linguisticos relacionados aos individuos surdos. O
objetivo é capacitar e formar agentes de inclusdo. O curso é aberto a participacdo de servidores,
alunos dos cursos de nivel médio e superior.

Cursos de Extensdo em Libras — oferecido no segundo semestre de 2015 pela Geréncia de
Pesquisa, Pds-Graduagdo e Extensdo (GEPEX), do Campus Anapolis do IFG, através de
Chamada Publica.

Ac0es Institucionais

Capacitacdo para a comunidade académica do Campus Aparecida de Goiania para
comunicagdo com pessoas surdas — Objetivando uma boa recepcdo e comunicagdo com alunos
do curso superior de Pedagogia Bilingue Libras-Portugués no Campus Aparecida de Goiania
do Instituto Federal de Goias (IFG) é que a comunidade académica esta sendo capacitada com
cursos em diferentes formatos. Professores, servidores técnico-administrativos e alunos estéo
recebendo orientacfes da coordenagdo do curso, que serd o primeiro do Pais na modalidade
presencial e é oferecido para pessoas ouvintes e surdas.

Ofertas de vagas de estagio na area de interpretacdo de portugués-liboras — Os Campus
do IFG ofereceram um total de 11 (onze) vagas para oferta de estagio, com nimero idéntico de
cadastro de reserva. As vagas foram assim distribuidas: Cidade de Goias 01 (um), Goiania 02
(dois), Jatai 03 (trés) e Aparecida de Goiania 5 (cinco), sendo 01 (um) reservada para pessoa
com deficiéncia. Os estagiarios aprovados no Processo Seletivo Publico cumprirdo 30 (trinta)
horas semanais, se estudante de curso superior, e 20 (vinte) horas semanais, se estudante de
Ensino Médio. Dentre as atividades a serem desempenhadas destacam-se: apoiar 0s alunos
deficientes auditivos, interpretando discursos, palestras, aulas expositivas, comentarios,
explicacdes, debates, enunciados de questdes avaliativas e outras reunides analogas. Interpretar

discussdes e negociacOes entre pessoas que falam idiomas diferentes (Libras e Portugués) e
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executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao atendimento
ao discente no campus.

Concurso para professor substituto/temporario na Area/Subéarea Educacio/Intérprete de
Libras — a selecdo foi feita através de processo seletivo simplificado com disponibilidade de
vaga para o Campus Jatai do IFG.
Encontro de discussdo sobre a atuacdo dos intérpretes de Libras no apoio aos estudantes surdos
— promovido pelo Campus Jatai do IFG, o encontro visou tratar da situacdo dos alunos surdos
matriculados nos cursos da Instituicio. No encontro foram repassados aos estudantes surdos
orientacdes a respeito do papel do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), assim com
os direitos e deveres que permeiam o processo educacional que visa promover a inclusdo dos
alunos surdos.

Convénio entre o Instituto Nacional de Educacdo de Surdos (INES) e o IFG para oferta
do Curso de Graduacdo em Pedagogia Bilingue (Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e
Lingua Portuguesa) — Licenciatura, na modalidade a distancia.

Composicdo de Comissdo Provisoria com a finalidade de promover estudos de
Implantacdo do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)
no Campus Anapolis, com o carater de acdo desencadeadora, precedendo a implantacdo nos

demais Campus e Reitoria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

3.3.3 Dimensdo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

A assisténcia ao estudante tem como finalidade suprir a necessidade basica,
proporcionando condicbes para sua permanéncia e melhor desempenho na escola, com
iniciativas tipicas de assisténcia social, cuja concessdo seja pertinente sob o aspecto legal e
contribua para o bom desempenho do estudante na Instituicao.

Os principais resultados alcancados com a concessdo do auxilio financeiro para 0s
estudantes, consolidaram no IFG a politica de incentivo ao desenvolvimento da pesquisa através
do Programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica do IFG — PBIC/IFG, a participacdo em eventos
cientificos e tecnoldgicos e a experiéncia na pratica dos contetidos tedricos apreendidos.

O IFG também proporcionou a permanéncia do estudante carente na Instituicéo,
oferecendo Bolsas de Estudos e Monitoria, juntamente com os ambientes adequados ao
aprendizado, tais como: bibliotecas, laboratorios de informatica com acesso a Internet e

especificos das areas tecnoldgicas, atividades esportivas e culturais, dentre outras.
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As bolsas sdo concedidas por meio de selegdo de projetos das diversas areas de atuagdo
do IFG, garantindo a participacdo do corpo discente nos projetos de pesquisa, desenvolvimento
e inovacdo realizados por servidores (docentes e técnico-administrativos) por meio do
pagamento de bolsas de estudos com recursos do CNPq e do orcamento da Institui¢éo.

Os programas de apoio pedagbgico e financeiro tradicionalmente implementados pela
Instituicdo, atraves das bolsas de monitorias, de estudo/trabalho e de estagio, foram ampliados
nos Ultimos anos com a aprovacdo do programa institucional de bolsas de iniciacdo cientifica e
tecnoldgica, PIBIC e PIBIT, a participacdo nos programas da CAPES e CNPQ e com as bolsas
de iniciacdo a docéncia, PIBID nos cursos de licenciatura.

Todas essas acOes visam estimular a permanéncia do estudante, a ampliacdo das préaticas
pedagdgicas e de formacdo profissional e cidadd do discente. Ao mesmo tempo, se constituem
em importantes mecanismos de insercdo do estudante na vida académica institucional. Para o
periodo de vigéncia do novo Plano de Desenvolvimento Institucional, 2012 a 2016, estdo
previstas as seguintes acgdes:

e Criar a coordenacao de apoio pedagdgico ao estudante no ambito dos departamentos
de areas académicas, complementando a estrutura organizacional do ensino nos Campi.

e Sistematizar a politica de concessdo de apoio financeiro ao estudante por meio das
bolsas de assisténcia social, de monitoria e de estdgio da Instituicdo, assegurando-se o
acompanhamento do desempenho académico do discente bolsista nos estudos e nas atividades
de trabalho desenvolvidas, a partir de parametros definidos pelas Pro-Reitorias envolvidas.

e Readequar o regulamento de assisténcia estudantil ao estudante dos cursos da
educacdo profissional técnica de nivel médio integrada ao ensino médio na modalidade de
educacdo de jovens e adultos.

e Publicar eletronicamente e manter atualizados os documentos da legislacdo
académica da Instituicdo aprovados no Conselho Superior.

e Estruturar programa institucional de iniciacdo a docéncia tendo como referéncia o
programa PIBID da CAPES.

e Incluir no calendério académico da Instituicdo periodo para realizacdo de atividades
pedagogicas discentes e docentes relevantes para a comunidade académica e para a sociedade
em geral, por meio das Pro-Reitorias de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

e Estruturar politica e programa de apoio pedagdgico ao discente no ambito dos

departamentos de areas académicas com a participacdo dos docentes e técnico- administrativos,
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ampliando o atendimento ao estudante, a partir dos trabalhos desenvolvidos nos projetos de
dedicacdo exclusiva e nas experiéncias acumuladas em cada Campus.

e Desenvolver trabalhos, campanhas de prevencdo do uso de drogas, DSTs e educacao
sexual, transito, seguranca e saude do trabalhador, direitos e deveres civis, preservacdo do meio
ambiente e combate a violéncia nas suas diferentes formas, por meio de projetos e parcerias
institucionais, com base em ac¢des ja desenvolvidas e articulando calendario de acbes regulares.

¢ Disponibilizar Manual Académico atualizado aos discentes com orientacbes sobre
procedimentos académicos e itens mais relevantes da legislacdo académica, do organograma e
do regimento institucional.

e Adequar 0s espacos escolares as necessidades dos estudantes portadores de
necessidades especiais em cada Campus.

e Integrar as acOes de Apoio aos Portadores de Necessidades Especiais (NAPNE) do
MEC, criando os nucleos em todos os Campi e formas de preparar e qualificar todos os docentes
e servidores técnico-administrativos que irdo trabalhar com esse publico.

e Criar 0 programa e implantar a biblioteca virtual do IFG, com a disponibilizagéo de
artigos, monografias e teses.

e Construir a casa do estudante em cada Campus para estudantes ingressantes do
ensino técnico e superior maior de dezoito anos, oriundos de municipios distantes a mais de
100 quilometros da Instituicio e que comprovarem necessidade social, conforme critérios
estabelecidos pelas Pro-Reitorias e profissionais envolvidos.

e Sistematizar a politica de concessdo de apoio financeiro ao estudante por meio de
programas de assisténcia estudantil (bolsas de estudo, auxilios financeiros etc.), de monitoria e
de estagio da Instituicdo, assegurando o desenvolvimento de projetos de acompanhamento e
desenvolvimento do desempenho académico do discente bolsista nos estudos e nas atividades
propostas, a partir de parametros definidos pelas Pro-Reitorias e profissionais envolvidos
mediante avaliacdo continuada destes programas e projetos.

O IFG oferece assisténcia ao estudante com o objetivo de viabilizar a sua permanéncia
em sala de aula e contribuir para a melhoria do seu desempenho académico. Portanto, aprovar,
garantir e ampliar a implementacdo de Politica de Assisténcia Estudantil no Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids devem receber a atencdo de todos o0s segmentos
que compdem a comunidade interna da Instituicdo e serem consagrados no Plano de

Desenvolvimento Institucional. Nesse sentido, deverd ser oferecido apoio material aos
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estudantes em situacdo de vulnerabilidade e risco social por meio de bolsas de demanda social
e de ac¢Bes de apoio social, psicologico, médico e odontoldgico.

A partir de triagem das necessidades de saude apresentadas pelos estudantes, sdo
realizados:

e Atendimentos de urgéncias médicas e odontoldgicas de prioridade moderada a baixa.

e Consultas ambulatoriais programadas e previamente agendadas no Setor de Salde do
Campus.

e Encaminhamento das emergéncias ou urgéncias de prioridade absoluta (onde ha risco
de morte) aos servicos médicos e odontoldgicos existentes no municipio.

Com o0 objetivo de melhorar a qualidade das relagbes académicas nas mais diversas
situac0es de conflitos ou insatisfaghes, oferece-se aos estudantes do IFG um apoio e
acompanhamento psicossocial, pautado nos preceitos da Psicologia Escolar e da Assisténcia
Social. Dessa forma, busca-se identificar os diversos fatores que interferem na situagéo
académica do estudante e tracar acfes “promocionistas”, preventivas e intervencionistas a fim
de evitar ou reverter quadros de conflitos ou de insatisfacOes, sejam elas por parte dos
estudantes, servidores ou comunidade externa.

As bolsas de apoio financeiro no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) sdo oferecidas a
estudantes apos a avaliacdo do seu perfil socioecondmico, priorizando-se aqueles que
apresentem maior condicdo de caréncia. Esses estudantes apresentam uma contrapartida de
vinte horas semanais, desenvolvendo atividades prioritariamente relacionadas a sua area de
formacdo, prestando auxilio nos laboratdrios, bibliotecas ou setores académicos, de forma a
também proporcionar-lhes uma complementacdo da aprendizagem e integracdo com atividades
académicas da Instituicéo.

Outra forma de bolsa existente refere-se as monitorias, ou seja, estudantes que
apresentem bom desempenho académico em disciplinas da area de Ciéncias, como Matematica,
Fisica, Quimica e Biologia, prestam apoio a estudantes com maior dificuldade de
aprendizagem. Dessa forma, os monitores sdo desafiados a auxiliar os colegas com maior
dificuldade, bem como, a também ampliar os seus préprios conhecimentos.

O IFG mantém um programa de auxilios financeiros, que visam incentivar o estudo e a
permanéncia do estudante no Curso. Atualmente, sdo mantidas trés modalidades de auxilio

estudantil, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada.
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O Auxilio Alimentacdo tem periodicidade mensal e é destinado aos estudantes que
necessitam de auxilio financeiro para alimentar-se durante sua permanéncia no IFG. O Auxilio
Transporte tem periodicidade mensal e é destinado aos estudantes que necessitem de auxilio
financeiro para viabilizar o deslocamento da sua residéncia para o IFG. E o Auxilio
Permanéncia tem periodicidade mensal e é destinado aos estudantes que possuem comprovada
necessidade financeira especifica ou emergencial, que ndo estdo contempladas com os auxilios
Alimentacdo e Transporte.

A gquantidade de estudantes beneficiados por Campus do IFG é definida anualmente pela
Pro-Reitoria de Extensdo e Pro-Reitoria de Administracdo e sdo disponibilizados por meio da
publicacdo de editais que podem ser consultados no link
http/Aww.ifg.edu.br/extensao/index.php/extensao-acoes-sociais/extensao-
assistenciaaoestudante.

Para o ingresso nos cursos ofertados pelo IFG, o estudante pode optar por participar dos
processos seletivos (ensino médio) e vestibulares (ensino superior) pelo Sistema Universal
(livre concorréncia) ou pela Reserva de Vagas (Lei n° 12.711/2012). O IFG estabelece cota de
50% para estudantes oriundos da Rede Publica de Ensino, na qual esta prevista também a opcéo
de autodeclaracdo de raca/etnia (preto, pardo ou indigena). Os outros 50% das vagas sé@o
destinados a livre concorréncia entre os inscritos.

A respeito das politicas de atendimento aos estudantes, a pesquisa online buscou saber:

e aconcepcao que tém os Discente da Pds-Graduacdo e do Ensino Superior a respeito
das Bibliotecas dos Campi (espaco fisico, informatizacdo, horario de atendimento, atendimento
ao0s usuarios, acervo, periodicos e revistas especializadas).

e a percepgdo que tém os Docentes sobre os projetos de Extensdo (viabilizacdo dos

projetos).

3.4 EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

Como este relatério tem abordagem parcial, serd apenas comentada a Dimensdo cinco

para este eixo. A andlise mais detalhada ocorrera no Relatorio 2016. Conforme o Art.3° da Lei

n° 10.861, a Dimensdo V se refere:
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“V — as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de
trabalho;”

3.4.1 Dimensdo 5: Politica de Pessoal

Conforme o Organograma Institucional, a Administracdo do IFG tem como Orgaos
superiores 0 Conselho Superior, 0 Colégio de Dirigentes e 0 Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, sendo que a presidéncia desses conselhos é exercida pelo Reitor. E importante
ressaltar, no entanto, que o IFG € organizado numa estrutura multicampi, com proposta
orcamentaria anual identificada para cada Campus e para a Reitoria, exceto no que diz respeito
a pessoal, encargos sociais e beneficios aos servidores.

O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, € composto por
representantes dos docentes, dos discentes, dos servidores técnico-administrativos, dos egressos
da Instituicdo, da sociedade civil organizada, do Ministério da Educacdo e do Colégio de
Dirigentes do IFG, assegurando-se a representacdo paritaria dos segmentos que compdem a
comunidade académica. O Colégio de Dirigentes é uma instancia de carater consultivo, sendo
composto pelo Reitor, Pro-Reitores e Diretor-Geral de cada um dos Campi que integram o
Instituto Federal. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Instituto Federal de Goias é
um orgdo consultivo e de proposicdo de acOGes para as politicas institucionais inerentes as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo Instituto Federal de Goias.

O Estatuto do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids dispbe
sobre a estruturagdo, as competéncias e as normas de funcionamento da Instituicdo, logo,
também do Colégio de Dirigentes, do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao.

O IFG tem como 6rgdo executivo a Reitoria, composta pelo Reitor, pelo Diretor-
Executivo (substituto do Reitor) e 5 (cinco) Prd-Reitores. Podem ser nomeados Pro-Reitores 0s
servidores ocupantes de cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior
da carreira dos técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo, desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio em instituicdo federal de educacdo profissional e tecnoldgica.

A Reitoria, como 6rgdo de administragdo central, pode ser instalada em espaco fisico
distinto de qualquer um dos Campi que integram o IFG, desde que previsto em seu Estatuto e

aprovado pelo Ministério da Educacéo.
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O Instituto Federal de Goids tem trabalhado para o funcionamento das instancias

consultivas e deliberativas da Instituicdo, tais como o Colegiado de Departamentos, o Conselho

Departamental das Areas Académicas, 0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, as Camaras

Tematicas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, o Colégio de Dirigentes e a sua instancia maxima,

0 Conselho Superior, atuando na proposicdo e aprovacdo de regulamentacdes que disciplinam

e orientam as a¢des institucionais.

O organograma do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids esta

estruturado conforme a seguir.

ORGANOGRAMA DO IFG

Areas/ Subunidades
Estratégicas

Competéncias

Conselho Superior

De carater consultivo e deliberativo, € o 6rgdo maximo do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias. E composto por
30 (trinta) membros, com mandatos de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducdo para o periodo imediatamente subsequente, excetuando-
se o Reitor, que € membro nato e presidente do Conselho.

Colégio de Dirigentes

De carater consultivo, é o 6rgdo de apoio ao processo decisoério da
Reitoria, com a seguinte composi¢cao: a) o Reitor, como presidente; b)
0s Pré-Reitores; c) os Diretores-Gerais dos Campus.

Conselho de
Ensino, Pesquisa
e Extensao

Orgéo consultivo e de proposicéo de acdes e politicas institucionais
referentes as atividades de ensino, pesquisa e extensdo
desenwlvidas pelo Instituto Federal de Goiés.

Comissao Propria de
Avaliacdo — CPA

Comissdo permanente constituida para conduzir os processos
internos de avaliacdo da Instituicdo, pela sistematizacdo e pela
prestacao de informacgdes referentes a avaliagdo institucional, visando
ao aperfeicoamento da gestdo académica e administrativa.

Comissado de Etica

Comissdo permanente autbnoma e regida por regulamento proprio
responsavel por orientar e aconselhar sobre a ética profissional do
senidor publico, no tratamento com as pessoas e com 0 patriménio
publico, por promover apuracdo do comprometimento ético e por
aplicar o Coédigo de Etica Profissional do Senidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal.

Comissdao Permanente de
Pessoal Docente — CPPD

Comissao permanente auténoma e regida por regulamento préprio
responsavel por prestar assessoramento ao Conselho Superior e a
Reitoria, para formulacdo e acompanhamento da execucgédo da politica
de pessoal docente da Institui¢&o.

Comissao Interna de
Supervisdo do Plano de
Carreira dos Cargos
Técnico-administrativos —
CIS

Comissdo permanente autdbnoma e regida por regulamento proprio
responsavel por prestar assessoramento ao Conselho Superior e a
Reitoria para a formulacdo e acompanhamento da execucdo da
politica de pessoal técnico-administrativo da institui¢cdo.

Diretoria Executiva

E o 6rgdo de assessoramento direto a Reitoria, responsavel pela
articulacdo das politicas e a¢des para o cumprimento do Plano de
Desenwlvimento Institucional e das Metas e Compromissos
estabelecidos no &mbito de todo do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Auditoria Interna

E o 6rgdo de assessoramento a Reitoria responsavel pelo controle e
fortalecimento da gestdo, assim como pela racionalizagdo das acfes
no ambito de todo o Instituto, e pelo apoio, dentro de suas
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especificidades, aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unido, respeitada a
legislacdo pertinente.

Procuradoria Federal

E o 6rgdo de execucdo da Procuradoria-Geral Federal responsavel
pelas atividades de consultoria e assessoramento juridico ao Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e outras
atividades de que a lei dispbe, caracterizando-se como Procuradoria
especializada, nos termos previstos no Artigo 10, § 3°, da Lei n°.
10.480/2002, obsenada a legislacdo pertinente.

Gabinete

E o 6rgdo subordinado & Reitoria responsavel por organizar, assistir,
coordenar, fomentar e articular a acdo politica e administrativa da

Pro-Reitoria de Ensino

Reitoria.

E o 6rgdo subordinado & Reitoria responsavel pela proposicdo e
conducédo das politicas de ensino, no ambito da educacéo profissional
e cientifica de nivel médio e de graduacéo, para o cumprimento do
Plano de Desenwolvimento Institucional e das Metas e Compromissos
estabelecidos no &mbito de todo o Instituto Federal de Gois.

Pr6-Reitoria de Pesquisa e
Po6s-Graduacéao

E o 6rgdo responsavel pela proposicdo e conducdo das politicas de
pesquisa, inovacao e pos-graduacdo para o cumprimento do Plano de
Desenwlvimento Institucional e das Metas e Compromissos
estabelecidos no &mbito de todo o Instituto Federal de Goias.

Pré-Reitoria de Extensdo

E o 6rgdo responsavel pela proposicdo e conducéo das politicas de
estagio, insercdo, valorizagcdo e interacdo dos profissionais formados
pela Instituicdo com o mundo do trabalho, pela proposi¢do e conducéo
das politicas de formagdo inicial e continuada de trabalhadores,
politica de assisténcia estudantil, bem como pela proposicdo e
desenwolvimento de toda politica de extenséo para o cumprimento do
Plano de Desenwolvimento Institucional e das Metas e Compromissos
estabelecidos no &mbito de todo o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Pré-Reitoria de
Administracao

E o 6rgdo responsavel pela proposicdo e conducdo das politicas de
gestdo administrativa, patrimonial, de suprimento de bens e senicos
e de aplicacdo dos recursos orcamentarios e financeiros, para o
cumprimento do Plano de Desenwolvimento Institucional e das Metas
e Objetivos estabelecidos no &mbito de todo o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Pro-Reitoria de
Desenvolvimento
Institucional

E o 6rgdo responsawel pela proposicdo e sistematizacdo do
planejamento estratégico da Instituicdo, pela proposi¢do e conducéo
das politicas de gestdo de pessoal, tecnologia da informacéo, pelo
levantamento, atualizacdo, sistematizacdo e avaliacdo dos dados
estruturais para subsidio a definicdo das politicas institucionais, bem
como pela compilagcdo dos dados de desempenho da Instituicdo no
ambito de todo o Instituto Federal de Goias.

Fonte: Relatorio de Gestdo 2015
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4 CONSIDERACOES FINAIS

A Comissdo Propria de Avaliagdo conduziu a autoavaliacdo institucional referente ano
de 2015, produzindo o Relatério de Autoavaliagdo Institucional em seu formato parcial para
avaliar parte das dez dimensdes do SINAES. A CPA se deparou com fatores que influenciaram
nas atividades previstas, tais como restricbes no orcamento do Governo Federal, que impactou
nas reunides da Comissdo e a greve dos servidores, que ocasionou mudanca nos calendarios
académicos de 2015, fazendo com que diversas subcomissdes locais e membros da CPA
interrompessem suas atividades, alterando, assim o cronograma previsto para a conclusdo das
analises. Entretanto, esta Comissdo conseguiu aplicar os questionarios de autoavaliagdo
institucional para 0s segmentos Técnico-Administrativos, Discentes, Docentes, Gestores e
Comunidade Externa. Para tanto, contou com o apoio da Diretoria de Tecnologia da Informacao
(DTI) e de seus representantes titulares e a colaboracdo de suplentes para elaborar, conduzir e
apresentar o resultado da pesquisa relatado no presente relatorio.

Os questionarios de autoavaliagdo online estiveram disponibilizados & comunidade, no
periodo de 15 de dezembro de 2015 a 29 de janeiro de 2016 e contou com a divulgacdo por
meio da Diretoria de Comunicagdo Social do IFG. Para complementar esses dados, foram
inseridos, de acordo com a necessidade, elementos demonstrativos do Relatorio de Gestdo
2015, bem como informagdes do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI.

A pesquisa atual contou com o total de 2.324 participantes, o que representa 25,25% da
participacdo esperada, com respostas distribuidas nos segmentos Técnico- Administrativos,
Discentes da Graduacdo, Discentes da Pds-Graduacdo, Docentes, Gestores e Comunidade
Externa. Mas, € importante ressaltar que, conforme preconiza a NOTA TECNICA
INEP/DAES/CONAES N° 065, “O processo de autoavaliacdo da IES devera ser consolidado
no Relatério de Autoavaliacdo Institucional, que tem por finalidades fomentar a cultura de
avaliacdo institucional e subsidiar os processos de avaliagdo externa.” Esta cultura de
autoavaliacdo encontra-se em fase de construcdo, haja vista que 0s processos de avaliacdo
interna e externa ainda ndo foram bem assimilados pela comunidade académica do IFG, desde
0 seu marco legal, a Lei 10.861/2004 que institui 0 Sistema Nacional da Educacdo Superior
(SINAES).

Por outro lado, a CPA agradece o pronto atendimento da comunidade académica do IFG

ao responder 0 segundo questionario online de autoavaliacdo disponibilizado nesta Instituicao,
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que teve um acréscimo de participacdo geral de 69% em relagdo ao questionario anterior
aplicado em 2012, quando recebeu um total de 1.373 respondentes da pesquisa..

E importante ressaltar que a CPA do IFG passou por experiéncias que foram se
somando, desde sua composi¢do inicial, passando pala comissdo anterior, reconstruida em
carater provisorio por meio da Portaria n® 1.431, de 27 de agosto de 2012, até chegar a comissao
atual, sendo esta formada por meio de processo eleitoral, com vistas a atender a determinacéo
legal. Nao obstante, a instituicdo conseguiu formar sua primeira comisséo eleita e nomeada pela
Portaria N° 2235, de 1° de dezembro de 2014, sendo eleitos 5 membros Titulares (2 Docentes,
2 Discentes e 1 Técnico-Administrativo) e 3 Suplentes (2 Docentes e 1 Discente), além de dois
membros indicados pelo Conselho Superior, conforme esta Portaria, sendo 1 Titular e 1
Suplente. O Regulamento da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA, aprovado pela Resolugédo
N° 06, de 31 de marco, de 2014, prevé a composicdo equilibrada desta comissdo sendo 2
representantes titulares e 2 representantes suplentes de cada segmento: Técnico-Administrativo,
Docente, Discente e Sociedade Civil Organizada. Portanto, fica evidente que a cultura de
autoavaliacdo institucional ainda precisa ser alcancada, haja vista que o processo eleitoral ndo
conseguiu formar a CPA eleita, de maneira completa, por ndo haver na comunidade interna o
quantitativo de agentes interessados em participar deste processo de extrema importancia na
instituicdo. Os percalcos enfrentados pelas comissGes, em seus momentos diferentes, revelam
a necessidade de maior conscientizacdo e comprometimento por meio de toda a comunidade
académica a fim de se formar a cultura de autoavaliagdo almejada.

Ao serem publicados, os resultados desta avaliagdo devem constituir objeto de analise e
discussdo no Conselho Superior, Reitoria, Direcdo dos Campi e a comunidade académica em
geral, na perspectiva de produzir sentidos para a autoavaliacdo institucional, consolidando,
assim, a cultura de participacdo democratica de todos os segmentos internos e da comunidade
externa, além de contribuir com o planejamento institucional do IFG, seu aprimoramento e o
melhor desempenho nas areas do ensino, da pesquisa e da extensdo.

O presente Relatério de Autoavaliagdo Institucional referente ao ano de 2015 e ja
representa em si um resgate dos valores no sentido de construir esta cultura almejada, pois €
resultado da acdo harmoniosa e conjunta da CPA com a gestdo da instituicdo e atende, em parte,
a recomendacdo da comissdo anterior no que se refere a composicdo equilibrada da CPA

prevista no regulamento proprio.



