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MEMORIA DA REUNIAO DO COLEGIO DE DIRIGENTES
V Reunido do ano de 2021

1-IDENTIFICAGAO DA REUNIAO

Data: 19 de maio de 2021;

Horario: das 9h30 as 12h52;

Via webconferéncia, com participagdes por meio do link: meet.google.com/ntv-uefs-hng

2 - PARTICIPANTES E REPRESENTACOES

2.1 - Colégio de Dirigentes

Adriana dos Reis Ferreira - Diretora Executiva

Aline Silva Barroso - Diretora-Geral do Campus Iltumbiara

Amaury Franga Araujo - Pr6-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos
Ana Lucia Siqueira de Oliveira - Diretora-Geral do Campus Aparecida de Goiania

Andreia Alves do Prado - Diretora-Geral do Campus Uruagu

Cleberson Pereira Arruda - Diretor-Geral do Campus Goiania Oeste

Daniel Silva Barbosa - Pré-Reitor de Extens&o

Elza Gabriela Godinho Miranda - Diretora-Geral do Campus Andpolis

Jerdnimo Rodrigues da Silva - Reitor e Presidente do Colégio de Dirigentes

José Carlos Barros Silva - Pré-Reitor de Administragao

Luciano dos Santos - Diretor-Geral do Campus Inhumas

Maria Betania Gondim da Costa - Diretora-Geral do Campus Senador Canedo

Mara Rubia de Souza Rodrigues Morais - Diretora-Geral do Campus Jatai

Maria de Lourdes Magalh&es - Diretora-Geral do Campus Goiania

Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon - Pré-Reitora de Ensino

Paulo Francinete Silva Junior - Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao

Reginaldo Dias dos Santos - Diretor-Geral do Campus Valparaiso de Goias

Reinaldo de Lima Reis Junior - Diretor-Geral do Campus Luziania

Sandro Ramos de Lima - Diretor-Geral do Campus Cidade de Goias

Thiago Gongalves Dias - Diretor-Geral do Campus Formosa

Tiago Gomes de Araijo - Diretor-Geral do Campus Aguas Lindas de Goias

2.2 - Convidados(as)

Eduardo de Carvalho Rezende, Fabiane Costa Oliveira, Fernanda Alves de Oliveira, Humberto Pires da Paix&o, Lucas In4cio da Silva, Maria Tamara de Moraes Guimarédes
Silva, Maria Valeska Lopes Viana e Vinicius Carvalhaes - membros da Comissao de Avaliagdo do Ensino Remoto Emergencial no IFG.

3-PAUTA

1) Informes;

2) Apreciagdo da memoria da reunido do Codir do dia 12/04/2021;

3) Sistema de Ensino Emergencial (SEE) - didlogo sobre o relatério de avaliagao continua e processual;
)

4) Orcamento 2021/Planejamento das Pré-Reitorias.

4 - DISCUSSAO DA PAUTA E ENCAMINHAMENTOS

4.1 - Informes Gerais

Reitor: 1) Boas-vindas aos presentes; 2) XV Festival de Artes de Goias do IFG: a) foi realizado no periodo de 18 a 20/05/2021, em formato on-line e aberto a
comunidade; b) saudagdo ao trabalho realizado pelo Pré-Reitor de Extensdo e demais pessoas envolvidas na programacéo do festival; c) registro da
dimenséo e repercussao nacional do Evento.

Pro-Reitor de Extensao: 1) Assisténcia Estudantil (AE): a) as reunides com os campus foram concluidas; sera feita a sistematizagao das sugestdes e das
propostas de ajustes e sera publicada uma Portaria regulando todo o fluxo entre Proex/ Proad, Gepex/GA; 2) Editais: a) Extensao: foi publicado o Edital de
2021, com algumas novidades: fomento a programas; bolsa para publico externo; auxilio ao extensionista para custeio das despesas da agao; inscrigdo,
avaliagdo e acompanhamento via Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP) - médulo de extenséo; b) Chamada IFES 01/2021: esta aberto o
edital com inscrigdes para a pré-selecédo do IFG; c) Editais abertos: IF + Empreendedor, para estudantes e MEP e MEls; 3) Planos Locais de Extenséo (PLE):
as reuniées com 0s campus e com 0s comités para apresentacdo da proposta de roteiro e de metodologia foram concluidas; 4) Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE: foi agendada reunido para a préxima semana com os(as) Diretores(as)-Gerais, Gerentes de Pesquisa, Pds-Graduagao e
Extensdo — GEPEX e com as comissdes dos campus.

Pro-Reitor de Administracdo: 1) Limites orgamentarios: os campus devem preparar os processos e envia-los a Proad, conforme orientagbes do
Memorando que serd encaminhado.

Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos: 1) Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos (DDRH) — Capacitagédo: a)



serd ofertado aos Gestores do IFG a Capacitagdo em Gestdo de Conflitos, conforme Memorando-Circular n® 6/2021 - REI-PRODI/REITORIA/IFG, ja
encaminhado; 2) Diretoria de Tecnologia da Informagdo (DTI): a) PDTI 2021-2023: o plano foi aprovado na Ultima reunido do Conselho Superior e foi
publicada a Resolugdo Consup n° 61/2021, disponivel em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/RESOLU%C3%87%C3%830%2061_2021%20-
%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf; b) Plano de Dados Abertos - PDA (mar/2021 a mar/2023): o plano foi publicado pela Comisséo de Elaboragao e
encontra-se disponivel em: http//www.ifg.edu.br/attachments/article/4034/Plano%20de%20Dados%20Abertos%20mar21%20a%20mar23%20-%20IFG.pdf;
c) Projetos de implantagdo de sistemas em andamento: - Gestdo dos projetos de pesquisa pelo SUAP (em uso desde o ano passado, em fase de
monitoramento e ajustes); - Gestdo das agdes/projetos de extensdo pelo SUAP (implantado, iniciado a utilizagdo no Edital de A¢des de Extensdo langado
dia 17/05/2021; - Sistema de votagdes online Helios (concluida a atualizacdo do novo sistema para atender as eleigdes 2021); - Novo Sistema de
Processos Seletivos (em processo de implantagdo por comissdo designada para esta agdo com previsdo de iniciar migragdo neste ano); - Integragao do
SUAP com o Barramento PEN (tramitar processos entre Instituices diretamente pelo SUAP, em processos de homologagéo final junto a Secretaria de
Governo Digital/ME); - Gestao dos Planos/Relatérios de trabalho docente no SUAP (devera ser o préximo sistema a ser implantado pela DTI); - Integracéo
do Sistema Académico com o servico de Diploma Digital da RNP (processo conduzido por comissédo responsavel); - Atualizagdo do sistema OJS
revistas.ifg.edu.br (em andamento) - Atualizagdo do SUAP para melhorias disponibilizadas pelo IFRN (em andamento); d) Préximos projetos que deverdo
ser iniciados conforme priorizagdo do PDTI: - Planejamento e migracdo do Q-Académico para SUAP Ensino; - Acervo académico digital; - Sistema para
gerenciamento de cursos de extensao; - Painel de Indicadores; e) Projeto Alunos Conectados MEC/RNP: Chips distribuidos aos campus. DTl em processo
de alimentagdo do sistema da RNP para prestacao de contas e monitora/responde duvidas; f) Alunos no Google Workspace: foi implantado e ja foi liberado
em abril para os estudantes criarem conta no Google com dominio institucional @estudantes.ifg.edu.br. ; g) Portal da Transparéncia: a pagina foi construida
pela DTl e DICOM para concentrar acesso a informagées de transparéncia e prestagdo de contas do IFG, disponivel no link:
http/www ifg.edu.brtransparencia; h) Licitagdo de servigo de Outsourcing de impressdo: no aguardo de novos orgamentos, comparando o modelo de
franquia com custo fixo/pagina, para finalizar os ajustes solicitados pela CGU e devolver processo ao pregoeiro; i) Novos servidores de rede: foram
implantados nas unidades do IFG para atualizagdo do parque legado, necessarios ao funcionamento da rede e servigos de TIC nas unidades; j) Servico
ICPEdu RNP: configurado e disponibilizado o servigo de certificagdo digital ICPEdu da RNP para servidores e alunos do IFG, disponivel no Link:
https://pessoal.icpedu.rnp.br/; k) Alguns ndmeros da DTI- Quantidade de chamados atendidos de jan/2021 a maio/2021: 1257 chamados; - Nivel de
satisfagdo dos usuarios (média 2021): 95,41% dos usuarios avaliaram com 5 estrelas; - Quantidade de sistemas mantidos pela DTI (principais): 31; - Dados
da Instituicdo armazenados e mantidos pela DTl (aproximadamente): 45 Tb; - Servidores/maquinas virtuais no datacenter: 124; 3) Assessoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional (APDI): a) Solicitagdo as unidades que ainda nao encaminharam seus Planos Anuais de Trabalho (PAT), que
o fagam e encaminhem para o e-mail: apdi@ifg.edu.br para que possam ser publicados; b) Solicitacdo as unidades que ndo responderam o formulario
relativo ao atendimento as demandas previstas no PDI 19/23 do IFG, que o fagam ainda este més, para que a publicagcdo do FORPDL.IFG ocorra até inicio
de julho; c) Os semindrios relacionados ao anexo C do POCV ocorrerdo na préxima semana. As comissdes estdo bem envolvidas e pedem apoio e
participagdo dos(as) Diretores(as)-Gerais.

Diretoria Executiva: 1) Reunides da Comissao Interna de Superviséo do Plano de Carreira dos Técnicos Administrativos (CIS) com os servidores do IFG: a)
serdo realizadas as 10 e as 16horas no dia 20/05/2021; b) o objetivo é falar acerca da importancia da CIS e esclarecer dividas que possam existir sobre os
trabalhos da Comissdo; 2) Composicdo de Comissdes: foi enviado Memorando conforme estabelecido na Portaria Normativa 21/2020 - Reitoria/IFG de
27/10/2020, com solicitagdo de indicagdo de servidores dos campus para compor as seguintes comissdes: a) Comissédo de Verificagdo de Candidatos
Autodeclarados Negros (pretos e pardos) e Indigenas - Indicagdo de um(a) servidor(a) efetivo(a); b) Bancas de heteroidentificagao - Indicagao de 3 (trés)
membros titulares seguindo os critérios contidos na Portaria e a quantidade necessaria de suplentes.

Pro-Reitora de Ensino: 1) XV Festival de Artes de Goias do IFG: a) registro da importancia do evento; b) saudagéo a equipe da Proex, ao Coletivo de
Professores de Artes e demais pessoas envolvidas.

Diretora-Geral do Campus Goiania: 1) Registro de agdo no campus com verificagdo da situagdo patrimonial de tablets amarelos (anteriormente doados
aos docentes) e possibilidade de formatagdo para empréstimo aos alunos.

Diretora-Geral do Campus Anapolis: 1) XV Festival de Artes de Goids do IFG: a) saudagdo a dedicagdo da Proex e equipe; b) sugestdo de carta de
agradecimento aos convidados.

Diretor-Geral do Campus Cidade de Goias: 1) XV Festival de Artes de Goias do IFG: a) registro de elogios ao trabalho desenvolvido pelo Pré-Reitor de
Extensdo e Equipe da Proex, pelo Coletivo de Artes e pelas demais pessoas envolvidas na programagéo; b) importancia da continuidade do festival,
mesmo em “tempos tao dificeis”; 2) Nota Publica conjunta IFG/JUEG/UFG de repudio aos atos ocorridos no dia 12 de maio, que demonstraram apologia a
tortura e a ditadura, ocorridos durante as manifestagdes de apoio ao atual governo federal na Cidade de Goiés: registro de agradecimento ao Reitor,
Diretora Executiva e Diretoria de Comunicacéo Social da Reitoria pelo apoio recebido na elaboracéo e divulgacao da nota.

Diretora-Geral do Campus Jatai: 1) Doutorado em Educagéo para Ciéncias e Matematica: a) foi publicada a Portaria de autorizagdo da oferta do curso; b)
trata-se de uma importante conquista institucional; 2) Projeto de Extensdo “Horta Solidaria”: a) o projeto é destinado a mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social; b) a abertura do projeto aconteceu dia 18/05/2021; 3) O Ministério Publico Federal solicitou manifestagdo da Direcdo-Geral do
campus quanto ao retorno das aulas presenciais: a) a resposta estd sendo elaborada pelo campus com os subsidios institucionais da Proen; b)
agradecimento a Pr6-Reitora de Ensino e equipe pelo subsidio.

4.2 - Apreciacdo da memoria da reunido do Codir do dia 12/04/2021
A memodria da reunido do dia 12 de abril de 2021 foi aprovada. Encaminhamento: A memdéria aprovada seré publicada no Portal da Institui¢ao.

4.3 - Sistema de Ensino Emergencial (SEE) - dialogo sobre o relatério de avaliagédo continua e processual

A Pré-Reitora de Ensino, em conjunto com integrantes da Comissdo de Avaliagdo do Ensino Remoto Emergencial no IFG, apresentaram, acerca do
Relatério de Avaliagdo continua e Processual, 0os seguintes apontamentos, entre outros: 1) Apresentagdo dos integrantes da Comissdo de Avaliagdo do
Ensino Remoto Emergencial no IFG e da Comissdo Redatora; 2) Contextualizagdo: a) Resolugdo Consup 12/2021 que suspendeu as atividades
presenciais em decorréncia da pandemia do novo coronavirus; b) Inicio das atividades do ensino remoto no més de agosto e c) Constituicdo no més de
dezembro, do grupo de trabalho no 4mbito da Camara de Ensino com representantes das Subcomissdes locais e da Comissdo Central de Permanéncia e
Exito e da Proen, que teve como finalidade elaborar o plano de avaliagdo processual e continuo do sistema de ensino emergencial (PAPC); 3) Objetivo do
levantamento: gerar dados sobre o desenvolvimento das agbes de ensino, conforme o que estava previsto na Instrucdo Normativa 07/2021; 4) Finalidade
do Plano de Avaliagédo Processual: compor relatério analitico acerca dos limites, dificuldades e as possibilidades vivenciadas nesse periodo; 5) Relevancia
da pesquisa e de todo o processo: para que se pudesse pensar, planejar e elaborar estratégias voltadas principalmente ao desenvolvimento das agdes de
permanéncia e éxito que pudesse auxiliar para que os estudantes que apresentaram, os que ainda apresentam e os que ainda agora em 2021



apresentardo as dificuldades de aprendizagem e baixo rendimento académico; 6) Consideragdes: a) O Relatério/Plano de avaliagdo nédo estabeleceu e ndo
se tratou de estabelecer comparacédo/métrica com o ensino presencial; b) O ensino remoto foi avaliado por ele mesmo pensando nesse periodo histérico
especifico; c) O relatério é o primeiro de muitos outros para colaborar com a construcdo de um plano de permanéncia e éxito; d) O relatério traz tanto uma
historicizagdo do trabalho da Comissdo quanto o processo de construgdo e adocdo metodolégica; e) O questionario nédo foi aplicado de forma censitaria; f)
As quatro dimensdes que orientaram a pesquisa foram: 1.Avaliagdo do ERE; 2. Equipamentos e conhecimento tecnolégico; 3. Organizacéo didatico-
pedagogica; 4. Permanéncia e éxito; g) O PAPC foi pensado a partir de trés momentos: 1. Construcdo e aplicagdo de questiondrio sobre o
dimensionamento da experiéncia com o SEE; 2. Promocéo de grupos focais por segmentos no ambito dos campus; 3. Mapeamento, levantamento e
sistematizacdo das acbes insfitucionais planejadas e implementadas no contexto do SEE; 7) O PAPC encontra-se disponivel em:
http:/iwvww .ifg.edu.br/attachments/article/1 2882/RELATORIO DE AVALIACAO DO SISTEMA DE ENSINO EMERGENCIAL. pdf.pdf . Apds a apresentagdo dos
dados do relatério e conclusdes, o Colegiado apontou a necessidade de aprofundamento das discussdes acerca das questdes que envolvem o ensino
remoto emergencial; a importancia de avancar na compreensdo dos dados do relatério, situando o momento em que foram coletados, bem como a
necessidade de conectar a avaliacdo com o planejamento e com agdes e ajustes necessarios. Também considerou importante a metodologia utilizada e
avaliou que a instituicdo tem respondido aos desafios do ensino remoto com empenho de todos, sem banalizagcdo do processo de ensino e concluiu que a
avaliagdo, que é processual, deve se materializar em politica de permanéncia e éxito. Encaminhamento: 1) Serd realizado um seminério sobre Ensino
Remoto Emergencial com a participagdo da comunidade académica para planejamento e acdes rapidas de gestao, organizado pela Pro-Reitoria de Ensino
e Comissdo de Avaliacao do Ensino Remoto Emergencial no IFG.

4.4 - Orcamento 2021/Planejamento das Pré6-Reitorias

O Pré-Reitor de Administragdo apresentou os seguintes dados orgamentarios do IFG: 1) Histérico do Custeio (Funcionamento + Assisténcia Estudantil) do
IFG 2012-2021; 2) Histérico do Custeio (Funcionamento sem Assisténcia Estudantil) do IFG 2012-2021; 3) Histérico da Assisténcia Estudantil do IFG 2012-
2021; 4) Histérico do Investimento do IFG 2012-2021; 5) Quadro comparativo do PLOA2021 com a LOA2020; 6) Quadro comparativo da LOA 2021
aprovada pelo Congresso, com a LOA2020; 7) Quadro comparativo do LOA 2021 apés bloqueio com a LOA 2020; 8) Orcamento/2021 — PLOA (Volume IV,
V e Total); 9) Orcamento 2021 — LOA; 10) Orcamento/2021 — LOA com indisponibilidade de credito (Volume IV, V e Total). A seguir informou que os
volumes IV e V foram liberados e que parte do volume IV (14%) foi bloqueado. Diante das informagdes de bloqueio do orcamento, o Colegiado manifestou
pela necessidade de promog¢ao de agdes institucionais articuladas que visem: a) a sensibilizagdo da comunidade interna, da imprensa e da sociedade em
geral para a situacdo orcamentaria vivenciada pela Instituicdo; b) a contraposicdo as ameagas de cortes constantes; ¢) o desblogqueio imediato dos recursos
publicos destinados a educagéo publica e ao IFG; d) a ndo conformagéo ou assimilagdo dos bloqueios e cortes, uma vez que a Instituicdo ja chegou ao seu
limite de adequagédo a reducdo orcamentaria, com valores muito aquém do necesséario. O Colegiado também considerou importante a formacéao de um
grupo de trabalho para auxiliar a Proad na realizagdo de levantamento das informacdes sobre o planejamento dos cadmpus e Reitoria, com o objetivo de
sugerir parametros para andlise e apresentagdo de proposta de execu¢do orgamentaria aos campus e as Pro-Reitorias. Encaminhamentos: 1)
Continuidade das reunides nos campus para discussdo do orcamento; 2) Formagdo do Grupo de Trabalho acima referido, integrado pelos seguintes
Dirigentes: José Carlos Barros Silva (Coordenador), Ana Lucia Siqueira de Oliveira, Andreia Alves do Prado, Daniel Silva Barbosa e Reginaldo Dias dos
Santos; 3) O assunto seré pauta de outra reunido do Codir.

5 - ENCERRAMENTO DA REUNIAO
Presidente da reunido: Jerébnimo Rodrigues da Silva
Secretaria da reunido: Gérley Lopes Cardoso

Documento assinado eletronicamente por:

= Maria Betania Gondim da Costa, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-SENADOR, em 30/07/2021 15:36:30.
= Maria de Lourdes Magalhaes, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-GOIANIA, em 30/07/2021 12:54:32.

= Thiago Goncalves Dias, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-FORMOSA, em 28/07/2021 10:30:20.

= Reinaldo de Lima Reis Junior, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-LUZIANI, em 19/07/2021 14:24:21.

= Daniel Silva Barbosa, PRO-REITOR - CD2 - REI-PROEX, em 19/07/2021 12:28:16.

= Amaury Franca Araujo, PRO-REITOR - CD2 - REI-PRODI, em 15/07/2021 23:45:03.

= Jose Carlos Barros Silva, PRO REITOR ADMINISTRACAO/PROAD - CD2 - REI-PROAD, em 15/07/2021 17:20:12.
= Tiago Gomes de Araujo, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-AGUASLI, em 15/07/2021 16:02:05.

= Paulo Francinete Silva Junior, DIRETOR - CD2 - REI-PROPPG, em 15/07/2021 16:00:55.

= Luciano dos Santos, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-INHUMAS, em 15/07/2021 15:45:53.

m Aline Silva Barroso, DIRETOR - CD2 - CP-ITUMBIA, em 15/07/2021 15:39:18.

= Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon, PRO-REITOR - CD2 - REI-PROEN, em 15/07/2021 12:43:19.
m Cleberson Pereira Arruda, DIRETOR - CD2 - CP-GOIOEST, em 15/07/2021 11:30:41.

= Andreia Alves do Prado, DIRETOR - CD2 - CP-URUACU, em 15/07/2021 11:06:12.

= Ana Lucia Siqueira de Oliveira, DIRETOR - CD2 - CP-APARECI, em 15/07/2021 10:00:49.

= Jeronimo Rodrigues da Silva, REITOR - CD1 - REITORIA, em 14/07/2021 20:34:36.

= Reginaldo Dias dos Santos, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-VALPARA, em 14/07/2021 20:20:11.

= Sandro Ramos de Lima, DIRETOR - CD2 - CP-GOIAS, em 14/07/2021 20:18:08.

n Elza Gabriela Godinho Miranda, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-ANAPOLI, em 14/07/2021 19:13:18.

= Mara Rubia de Souza Rodrigues Morais, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-JATAI, em 14/07/2021 18:18:40.
m Adriana dos Reis Ferreira, DIRETOR - CD3 - REI-DE, em 14/07/2021 18:13:17.

n Gerley Lopes Cardoso, ASSESSOR - CD3 - REI-ARI, em 14/07/2021 17:49:10.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/07/2021. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https:/suap.ifg.edu.br/autenticar-
documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 181217
Codigo de Autenticagdo: 364fb55313
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