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1 - IDENTIFICAGAO DA REUNIAO

Data: 27 de maio de 2022;

Horario: das 9h30 as 12h45;

Via webconferéncia, com participagdes por meio do link: meet.google.com/tsc-uxdv-uzw

2 - PARTICIPANTES E REPRESENTAGOES

2.1- Colégio de Dirigentes

Adriana dos Reis Ferreira - Diretora-Geral do Campus Goiania

Andreia Alves do Prado - Diretora-Geral do Campus Uruagu

Diego Silva Xavier - Pr6-Reitor de Administragao

José Carlos Barros Silva - Diretor Executivo

Katia Cilene Costa Fernandes - Diretora-Geral do Campus Anapolis

Luciano dos Santos - Diretor-Geral do Campus Inhumas

Marcos Anténio Arantes de Freitas - Diretor-Geral do Campus ltumbiara

Maria Betania Gondim da Costa - Diretora-Geral do Campus Senador Canedo

Maria Valeska Lopes Viana - Pro-Reitora de Ensino

Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon — Reitora (Presidente do Colégio de Dirigentes)
Reginaldo Dias dos Santos - Diretor-Geral do Campus Valparaiso de Goias

Reinaldo de Lima Reis Junior - Diretor-Geral do Campus Luziania

Ruberley Rodrigues de Souza - Diretor-Geral do Campus Jatai

Sandra Abadia Ferreira - Pré-Reitora de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos
Thais Amaral e Sousa - Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagéo

Thiago Gongalves Dias - Diretor-Geral do Campus Formosa

Tiago Gomes de Araujjo - Diretor-Geral do Campus Aguas Lindas de Goias

Willian Batista dos Santos - Pré-Reitor de Extensdo

2.2 - Justificativas de auséncia

Cleberson Pereira Arruda - Diretor-Geral do Campus Goiania Oeste

Eduardo de Carvalho Rezende - Diretor-Geral do Campus Aparecida de Goiania
Sandro Ramos de Lima - Diretor-Geral do Campus Cidade de Goias

2.3 - Convidado(as)

Adria Assung&o Santos de Paula - Diretora-Geral Substituta do Campus Goiania Oeste
Sandra Maria Silveira Avango Ferraz de Lima - Diretora-Geral Substituta do Campus Aparecida de Goiania

Weber Tavares da Silva Junior - Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional/PRODIRH/IFG e Secretéario do Comité Central Covid-19/IFG

3-PAUTA

1) Informes;

2) Apreciagdo das memorias das reunides realizadas em 05/05 e 09/05/2022;

3) Processo Seletivo - Capitulo 1V das formas de ingresso nos cursos técnicos integrados — Politica de Ingresso — Resolucédo 108/2021 - REI-
CONSUP/REITORIA/IFG, de 29 de outubro de 2021;

4) Projeto de Inclusao Digital;

5) Decreto n® 11.072, de 17/05/ 2022 — Disp&e sobre o Programa de Gestédo e Desempenho — PGD da administragédo publica federal direta, autarquica e
fundacional.

4 - DISCUSSAO DA PAUTA E ENCAMINHAMENTOS

4.1 - Informes Gerais

Reitora: 1) Boas-vindas aos Dirigentes e Convidados; 2) Apresentacdo de justificativas de auséncia; 3) Reunido do Pleno do Conselho Nacional das
Instituicdbes da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (Conif) realizada no periodo de 10 a 12 de maio/2022: registro de
apresentagdo de andlise do cendrio politico no Brasil, realizada por cientista politico da Dharma Risco; 4) “Diretrizes para a Educagdo Profissional e
Tecnolégica do Brasil”: a) o Conif divulgou no dia 26/5 o documento que serd encaminhado pelos dirigentes da Rede Federal aos pré-candidatos a
presidéncia, aos governos estaduais/distritais e ao Congresso Nacional; b) a orientagdo é que em cada Estado seja elaborado um documento com o
acréscimo das especificidades, para ser dialogado com os candidatos locais; c) o documento do IFG e as estratégias de divulgagdo serdo pauta de reunido
do Codir; 5) Webinar do orgamento do IFG: sera realizado no dia 30/05/2022, as 16 horas e contara com transmissédo ao vivo pelo canal oficial do IFG no
YouTube; 6) IFG em dados: a Plataforma “IFG em Dados” sera langada em evento virtual no dia 31/05/2022, as 14 horas pelo canal oficial do IFG no
YouTube; 7) Apos a ida da Reitoria aos campus Aguas Lindas e Cidade de Goias, ocorreram outras reunides promovidas pelos Campus Aguas Lindas
(“Promotores Legais”) e Uruagu (audiéncia com o Prefeito e com o Presidente da Camara Municipal) para tratar de demandas locais: a) agradecimento as
equipes gestoras dos campus pela acolhida; b) a Reitoria esta a disposigao para apoiar as agdes e auxiliar nas demandas das unidades.



Diretor-Geral do Campus Aguas Lindas: Registro de agradecimento a equipe da Reitoria pela presenga no Campus Aguas Lindas e importancia da
participagéo nas atividades da comunidade académica da unidade.

Diretora-Geral do Campus Uruacgu: Registro de agradecimento a equipe da Reitoria pela presenga no Campus Uruagu e pela participagdo na audiéncia
com o Prefeito e Presidente da Camara Municipal.

Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional e Secretario do Comité Central Covid-19/IFG: 1) Atualizagdo de dados acerca das
deliberagbes do Comité Central Covid-19 e solicitagdo aos(as) Diretores(as)-Gerais de acompanhamento dos trabalhos dos Comités Locais de
Acompanhamento a quem cabe: a) acompanhar as eventuais alteragdes dos marcos normativos eventualmente exarados pelo poder publico municipal que
tenham impacto nos protocolos de biosseguranga a serem cumpridos em cada unidade do IFG; b) orientar a Gestéo local a criar regras mais restritivas que
aquelas previstas no Protocolo de Biosseguranga do IFG; c) sugerir a suspensao das atividades presenciais no setor, nos termos do Art. 29 do Protocolo de
Biosseguranga do IFG; d) manter a atualizagdo do Mapa de Contagio, nos termos do Art. 28 do Protocolo de Biosseguranga do IFG; 2) Plano Anual de
Trabalho (PAT) das unidades: a) importancia do PAT; b) todas as unidades devem elaborar seus PATs e aprovar no Concampus, conforme orienta o PDI
2019/2023; c) registro da iniciativa do Campus Goiania que solicitou a APDI que capacitasse os servidores das unidades responsaveis pela elaboragédo do
PAT da unidade; 3) Boletins de Informac&o: a) o Regimento do IFG estabelece que cabe a APDI elaborar Boletins de Informagéo; b) a APDI vem trabalhando
com o Campus Luziania na construgdo de alguns boletins com dados institucionais e ird elaborar outros trabalhos e remeter para cada unidade; c) a APDI
estd a disposigao das unidades para a elaboragédo de outros estudos mediante apresentagdo de demanda.

Diretor Executivo: Eleigdo de representantes da comunidade académica para a Comissdo Permanente de Politicas de Promocao da Igualdade Etnico-
Racial (CPPIR): a Diretoria Executiva encaminhou memorando com as orientagdes.

Pro-Reitora de Ensino: 1) Acervo Digital Académico: a) foi publicada a Portaria n® 360, de 1805/ 2022 que dispde sobre a conversdo do acervo académico
para o meio digital; b) o IFG iniciard o trabalho com a comissdo que fara o estudo da operacionalizagdo do acervo digital, com integrantes da Proen/DGA,
PRODIH/DTI, Unidade de Monitoramento de Dados do IFG e representantes dos campus; c¢) o processo de constituicdo do acervo digital académico se faz
diferente da forma que foi realizado do acervo digital dos servidores, pois para os servidores foi criada a plataforma para armazenamento de dados, o que nédo
acontece com os dados dos estudantes; d) a Portaria estabelece prazos e a comissdo apresentarda um cronograma de execugdo e cendrios de
implementacéo; e) trata-se da prioridade n° 6 do PDTI (Acervo académico digital: implantar solugéo e processo para guarda do acervo académico digital em
atendimento ao Decreto n°® 9.235, de 15/12/2017. Atendimento a Portaria n® 315, de 04/04/2018); 2) Recuperagao das Aprendizagens na Educacéo Basica:
a) foi publicado o Decreto n°® 11.079, de 23/05/2022, que institui a Politica Nacional para Recuperagao das Aprendizagens na Educagéo Basica: b) a Proen
esta fazendo a adequacdo do Programa de Recuperagdo das Aprendizagens, previsto na Resolugdo 108/2021, com o Decreto n° 11.079/2022; c) em linhas
gerais, o Decreto vai ao encontro do previsto no documento do Programa e sera apresentado a Camara de Ensino na primeira quinzena de junho/2022.

Pré-Reitor de Extensado: 1) Edital 02/2022: a) 83 propostas submetidas ao Edital 02/2022/PROEX - A¢des de Extensdo, com a homologagéo de 81
propostas. Foram propostos 23 programas; 36 projetos; 15 cursos e 07 eventos de extensdo. Foram 48 propostas na Faixa 1; 11 na Faixa 2 e 22 na faixa 3;
2) Edital de selegdo de Bolsistas: a) a Proex vai langar o Edital para compor a equipe dos ambientes de inovagédo do IFG (Escritério de Estimulo as
Incubagdes - EEin, Nucleos Incubadores e Hub de Inovagdo); 3) Edital 84/2022/Setec - Selegdo de Projetos para Desenvolvimento dos Ambientes de
Promotores de Inovagédo na Rede Federal: a) o Edital “Apoio a iniciativas de criagéo, estruturagéo e fortalecimento de ambientes e mecanismos de inovagao
na Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT)” tem como objetivo apoiar o desenvolvimento de ambientes promotores de
inovacdo — associados ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - destinado as instituicdes integrantes da RFEPCT, instituidas pela Lei n° 11.892, de 29/12/2008; b)
07 Nucleos Incubadores - Edital 13/2021 - chamada de adeséo para implantagdo de nucleos incubadores nos campus do IFG: Formosa, Uruagu, Cidade de
Goias, ltumbiara, Aguas Lindas, Aparecida de Goiania, Goiania e Jatai (Hub de Inovagao); 4) Edital de Licitagdo dos restaurantes estudantis: processo em
andamento, com inicio no préximo dia 2; 5) Programa Nacional de Alimentagédo Escolar (PNAE): a equipe da Proex esta a disposicdo das comissdes locais
para as orientacdes necessarias a execucdo de forma descentralizada; 6) Reunido Comissdes Organizadoras e Executivas do Eventos Institucionais: sera no
dia 02/06 as 14h.

Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao: 1) Foram publicados os Editais do PIBIC, PIBIC-EM e do PIBITI: a) o prazo de submissdo vai até o dia
06/06/2022; b) em reunido entre as GEPEX e PROPPG foram planejadas algumas agdes para divulgagéo, inducéo e formacéo para favorecer a submisséo de
projetos; c) solicitagdo ao Colegiado de disseminacédo dessas informagdes junto as comunidades académicas; 2) O CNPq publicou o Edital para renovagéo da
cota institucional das bolsas de PIBICTI e de acordo com esse Edital a implementagdo das bolsas 2022/2023 ocorrera em setembro. Portanto, havera uma
retificagdo do Edital quanto ao inicio das atividades; 3) Foi encaminhado as GEPEX o memorando solicitando a entrega dos Relatérios Anuais dos Grupos de
Pesquisa do IFG cadastrados no Diretério de Grupo de Pesquisa do CNPq até 17 de junho de 2022. Posteriormente as GEPEX deverdo analisar dos
relatérios e indicar os grupos inadimplentes até 04 de julho de 2022 para que a DPI possa atualizar a informag&o sobre certificagdo dos grupos no Diretério
de Grupos do CNPq.

Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos: Distribuicdo das vagas para provimentos 2022: o estudo da distribuicdo das vagas
para provimentos 2022, resultado do MEMORANDO-CIRCULAR 5/2022 - REI-PRODI/REITORIA/IFG, sera publicado na data de hoje.

Pro-Reitor de Administragao: 1) Webinar do orgamento do IFG no dia 30/05/ 2022: importancia da divulgagéo e participagdo da comunidade académica; 2)
Nova Matriz Conif: os resultados dos estudos feitos pela Comisséo Paritaria Setec/Conif acerca da Matriz sera pauta da préxima reunido do Conif e a nova
metodologia de célculo traz preocupagdes ao IFG; 3) Novas normativas em fase de finalizagéo (dispensa de licitagéo e cartdo de pagamentos); e o curso de
capacitagdo sobre dispensa eletronica foi agendado para a préxima semana.

Diretora-Geral do Campus Goiania: O Campus Goiania estd desenvolvendo uma agdo para contribuir com a divulgagédo dos cursos oferecidos pela
Instituicdo, a partir da impresséo de alguns materiais graficos, com apoio da Proen e Dicom, com possibilidade de envio de um pequeno quantitativo aos
demais campus do IFG. Também esta sendo criada uma comisséo interna para divulgagéo dos cursos oferecidos pelo campus visando ampliar o nimero de
estudantes.

Diretor-Geral do Campus Inhumas: Registro da suspensdo de aulas em duas turmas do ensino médio em razdo do aumento do ndmero de casos de
Covid-19, conforme previsto no Protocolo de Biosseguranga do IFG.



4.2 - Apreciagao das memdrias das reunides realizadas em 05/05 e 09/05/2022
As memoérias das reunides do Colégio de Dirigentes realizadas no dia 05 e no dia 09 de maio de 2022 foram apreciadas e aprovadas pelo Colegiado.
Encaminhamento: As referidas memdrias serdo publicadas no Portal da Institui¢éo.

4.3 - Processo Seletivo - Capitulo IV das formas de ingresso nos cursos técnicos integrados — Politica de Ingresso — Resolugdo 108/2021 - REI-
CONSUP/REITORIA/IFG, de 29 de outubro de 2021

A Pro-Reitora de Ensino iniciou o ponto de pauta informando que, conforme dialogado na reunido anterior, existia a necessidade de fazer alguns
encaminhamentos que deveriam resultar na definicdo da forma de ingresso para o processo seletivo dos Cursos Técnicos Integrados/2023; que na reunido
passada foram levantadas questdes relativas 8 RESOLUGCAO CONSUP N° 108/2021 que ainda precisavam ser resolvidas e que, portanto, era necessario
que o Codir fizesse indicagdes para consolidar essa definigdo. Disse que a grande questdo era definir para a efetivagdo da publicagdo do Edital, se a
Instituicdo ia continuar com o procedimento de sorteio de vagas, retornar para a aplicagdo de provas ou se seria acionada a analise do coeficiente de
rendimento, conforme previsto na RESOLUGCAO CONSUP 108/2021. Destacou como dificuldade para os encaminhamentos a seguinte definigdo contida no §
3° do Art.8°: “A decisdo da forma de ingresso sera realizada apos consulta publica e diagnéstico coordenado pelo Centro de Selegdo”.

A seguir, afirmou que a Politica de Ingresso deixava somente pistas de como isso ia acontecer (nos objetivos e nos principios), mas que do ponto de vista do
fluxo ndo dizia como a consulta publica e o diagnéstico seriam realizados e nem quem tomaria essa decisdo. Ao mesmo tempo considerou necessario a
construgdo ao longo de 2023 de um programa de avaliagéo para efetivagdo do diagnostico, com rigor cientifico/académicol/institucional para néo restar duvida
acerca da decisdo a ser implementada.

Considerando que a Politica de Ingresso foi aprovada pelo Conselho Superior (Consup), bem como a urgéncia quanto ao prazo para definicdo do processo
seletivo do técnico integrado para a publicagdo do Edital no inicio de agosto/2022, a Pro-Reitora de Ensino apresentou ao Colegiado a proposta de
construgdo de um documento/Parecer Técnico com a apresentagdo de argumentos que validassem uma solicitagdo ao Consup de suspensdo temporaria do
§ 3° do Art.8° da Resolugdo 108/2021, uma vez que no momento, para o préximo Edital ndo haveria possibilidade de implementar tal consulta e diagnéstico.

O Colegiado concordou com a andlise apresentada pela Pro-Reitora de Ensino e propds a constituigdo de um Grupo de Trabalho (GT) para a sistematizagéo
do referido Parecer Técnico, que sera encaminhado ao Conselho Superior e apontou que outras questdes ndo disciplinadas na Resolugdo 108 também
fossem elencadas no documento, além daquelas previstas no paragrafo 3°. Os nomes aprovados para a composi¢do do GT foram: Adriana dos Reis Ferreira,
Katia Cilene Costa Fernandes, Maria Valeska Lopes Viana (Coordenadora do GT) e Willian Batista dos Santos. Encaminhamento: o documento sera
construido pelo GT e apds apreciacéo e aprovagao do Codir, serd encaminhado a Secretaria do Conselho Superior para apreciagdo dos(as) Conselheiros(as).

4.4 - Projeto de Inclusao Digital

O Diretor-Geral do Campus Formosa informou que desde o ano de 2019 a Diregdo-Geral do campus iniciou os didlogos com o Instituto Brasileiros Amigos da
Vida (IBAV), que é uma organizagdo da sociedade civil de interesse publico (OSCIP). Disse que o IBAV realiza trabalho social para a comunidade de
Formosa e regido; que esta tramitando na Reitoria, pelo Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP), uma proposta de Acordo de Cooperagéo entre
o IFG e o Instituto e que o campus recebeu no més anterior a doagdo de 40 computadores recondicionados para suprir a falta do equipamento em alguns
setores e substituir maquinas desatualizadas, fruto da parceria.

O Diretor-Geral referiu que ficou estabelecido no didlogo com a OSCIP que o IBAV vai buscar se inscrever nos Editais de desfazimento, a partir de demandas
sugeridas também pelos campus do IFG. A seguir, o Colegiado teceu elogios ao projeto e considerou importante que fossem sanadas algumas duvidas
juridicas acerca dos procedimentos de desfazimento de itens irrecuperaveis (gestdo patrimonial) e outros, para abertura de possibilidade de replicagcdo do
projeto em outras unidades, ap6s a tramitagdo do processo de cooperagéo.

4.5 - Decreto n° 11.072, de 17/05/ 2022 — Dispde sobre o Programa de Gestdo e Desempenho — PGD da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional

A Reitora do IFG iniciou o ponto de pauta afirmando que com a publicagdo do Decreto n® 11.072, de 17/05/2022, que dispde sobre o Programa de Gestéo e
Desempenho, considerava importante a formagdo de uma comissdo com representantes de todas as unidades para promover estudos e contribuir com o
aprofundamento das discussdes acerca do PGD.

Em seguida, a Pré-Reitora de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos disse que o referido Decreto traz alteragdes em relagdo a Instrugéo
Normativa 65 de 2020, que estabelece orientagdes, critérios e procedimentos gerais a serem observados pelos érgéos e entidades integrantes do Sistema de
Pessoal Civil da Administragédo Federal - SIPEC relativos a implementacéo de programa de gestao e que a priori € necessario concluir os encaminhamentos
das questdes inerentes a flexibilizagao da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em educacéo (TAES) do IFG demandadas pelos 6rgaos
de controle. Apresentou a seguir o detalhamento da proposta de composigdo da Comisséo de estudos acerca das concepgdes e politicas que envolvem o
PGD para apreciagao do Colegiado.

O Colegiado por sua vez, apontou a necessidade de: a) aprofundamento da discussdo com a comunidade académica acerca das concepgdes do teletrabalho
em uma instituicdo de ensino, antes de criar um Grupo de Trabalho especifico; b) conclusdo dos temas com discusséo ja encaminhada como o Regimento
do IFG, a Jornada de Trabalho Docente, as Diretrizes dos Cursos Técnicos Integrados e outros; c) mapeamento das demandas institucionais urgentes a
serem dialogadas e encaminhadas, de forma objetiva e com cronograma para o estabelecimento de prioridades e também para dar respostas a comunidade
de quando e como serdo realizados esses didlogos. Encaminhamento: A Secretaria do Codir encaminhard e-mail ao Colegiado para mapeamento das
demandas referidas.

5 - ENCERRAMENTO DA REUNIAO
Presidente da reunido: Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon
Secretaria da reunido: Gérley Lopes Cardoso
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