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Resolugdo CONSUP/IFG de n° 024 de 22 de agosto de 2016.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, usando da competéncia que lhe confere a Portaria MEC n° 404,
publicada no Diério Oficial da Unido de 24 de abril de 2009, e, ainda, tendo como base
legal a publicagdo da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e conforme decis&o

tomada na reunido do Conselho Superior de 22 de agosto de 2016, resolve:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da Unidade de Auditoria Interna do

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
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JERONIMO RODRIGUES DA SILVA
Presidente do Conselho Supefior
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REGIMENTO INTERNO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA DO IFG

Capitulo |
Disposigoes preliminares

Art. 1° A Unidade de Auditoria Interna é um érgdo técnico que tem por propaésito
precipuo assessorar a gestéo, bem como orientar quanto as medidas de racionalizagao
das acdes de controle no dmbito de todo o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG).

Paragrafo Gnico. A Auditoria Interna fica sujeita & orientagdo normativa e a
supervisdo técnica do Orgdo Central e dos Orgaos Setoriais do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal, em suas respectivas areas de jurisdi¢cao.

Art. 2° A Unidade de Auditoria Interna é vinculada tecnicamente ao Conselho
Superior do IFG e operacionalmente ao Reitor, atendendo ao artigo 15 do Decreto n°
3.591, de 06 de setembro de 2.000, com a redagdo dada pelo Decreto n° 4.304, de 16
de julho de 2.002.

Art. 3° A missdo da Unidade de Auditoria Interna & providenciar, de forma
auténoma e objetiva, servicos de avaliagao e consultoria com o proposito de agregar
valor ao IFG, otimizando o sistema de controle dos processos € cooperando para
consecucéo dos objetivos institucionais.

Art. 4° A Auditoria Interna realizara suas fungdes sem expungir a competéncia
dos respectivos controles dos sistemas estabelecidos pela Administragdo Publica
Federal e os controles administrativos atinentes aos gestores.

Art. 5° A Unidade de Auditoria Interna é regida pelo Estatuto do IFG, pelo
Manual de Auditoria Interna do IFG, por este Regimento Interno, pelos normativos
originados da Secretaria Federal de Controle, no que se aplicarem, e pela legislagao
federal concernente ao controle interno.

Capitulo Il
Da Organizagao

Art. 6° A Unidade de Auditoria Interna do IFG é constituida por um Auditor-
Chefe, Equipe Técnica de Auditores e Equipe de Apoio em numero adequado a
efetivacao dos objetivos.

Art. 7° A funcgdo de Auditor-Chefe sera desempenhada por um servidor técnico-
administrativo do quadro efetivo da Institui¢do, ocupante do cargo de Auditor.
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Paragrafo Unico: Caso ndo haja servidores ocupantes do cargo de auditor, a
indicagdo devera ocorrer entre servidores efetivos de nivel superior, qualificados e
legalmente habilitados, pertencentes ao quadro de pessoal do IFG.

Art. 8° A Equipe Técnica é integrada pelos demais Auditores lotados no setor e
servidores de nivel superior, pertencentes ao quadro de pessoal do IFG, lotados na
Audin para desempenharem atividades de auditoria.

Art. 9° A Equipe de Apoio é composta pelos demais servidores da Audin,
ocupantes da carreira de técnico-administrativos.

Art. 10. A nomeacao, designagao, exoneragéo ou dispensa do titular da Auditoria
Interna sera submetida, pelo Reitor, ao Conselho Superior e, posteriormente, a
aprovacédo da Controladoria-Geral da Unigo — CGU, atendendo a previsao contida no
artigo 15, § 5° do Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000.

§1°: O servidor indicado para ocupar o Cargo de Auditor-Chefe da Unidade de
Auditoria Interna tera que atender a todas as exigéncias estabelecidas no art. 1° da
Portaria n° 915, de 29 de abril de 2014, da Controladoria-Geral da Unido.

§ 2° A exoneragdo do titular da Unidade de Auditoria Interna devera observar o
art. 7° da Portaria n°® 915 da CGU, de 29 de abril de 2014.

Art. 11. O titular da Unidade de Auditoria Interna seré substituido, em suas faltas,
impedimentos fortuitos e egressdes legais, por um servidor lotado no proprio setor,
devidamente habilitado e por ele indicado.

Art. 12. Os servidores integrantes da Unidade de Auditoria Interna serdo lotados
exclusivamente na Reitoria.

Paragrafo Unico: Os servidores da Auditoria Interna exercerdo suas atividades
na Reitoria e em todos os Campus do IFG.

Capitulo i
Dos objetivos

Art. 13. A Unidade de Auditoria Interna tem por propésito auxiliar, aconselhar,
acompanhar o gerenciamento das acgoes realizadas pelo IFG, para propiciar a
efetivacdo dos seguintes objetivos:

I. Acompanhar a efetivagdo das metas do IFG quanto ao seu alcance,
conforme os resultados esperados;

Il. Aferir a integridade dos controles internos adotados, racionalizando as
agdes de controle;
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1. Assegurar o cumprimento da legislagéo federal e das regras determinadas
pela Administragéo do IFG;

IV. Assessorar a Reitoria, os Campus do IFG e seus 6rgdos de apoio em
demandas de sua algada;

V. Assessorar a Reitoria e os Campus do IFG em demandas procedentes
da Controladoria-Geral da Unido (CGU) e do Tribunal de Contas da Unido
(TCU);

VI. Verificar a aplicagdo dos recursos publicos de forma racional e econémica;

VIl. Contribuir com os gestores do IFG, por meio de seus trabalhos, para uma

tomada de decisdo mais acurada e eficaz;
VIII. Verificar se a gestdo de riscos adotada pela Instituicdo esta sendo
monitorada pela dire¢do, de modo que 0s riscos sejam identificados, avaliados
e respondidos adequadamente;

IX. Verificar se, no momento em que os riscos residuais ndo estéo alinhados
a tolerancia aos riscos, sdo implementadas medidas de corregéo;

X. Estabelecer estratégias de auditoria consoante o grau de maturidade de
riscos da Instituigdo, impulsionando o aprimoramento dos processos de gestao
de riscos e de governanca.

Capitulo IV

Da Competéncia

Art. 14. A Auditoria Interna compete:

I. Verificar o cumprimento das diretrizes, normas e orientagdes emanadas
pelos 6rgdos competentes previstos na estrutura organizacional do IFG, bem como
pelo cumprimento dos planos, programas e projetos no ambito da Institui¢ao;

I Avaliar a legalidade, eficiéncia, eficacia, qualidade, efetividade e
economicidade da gestao;

II. Prestar assessoramento técnico a Reitoria e orientar os Campus da
Instituico;

V. Elaborar e executar o Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna e o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna, conforme legislagao
prépria vigente;

V. Zelar pelo cumprimento de todos os dispositivos estatutarios e
regimentais;
VI. Orientar, acompanhar e fazer cumprir, no que couber, as diretrizes
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional;
VIL. Acompanhar a atuagdo e contribuir com a viabilizagdo dos
apontamentos corretivos da Comisséo Propria de Avaliagao;
VIII. Apoiar, supervisionar e contribuir com a elaboragao do Relatério
Anual de Gestéo da Instituigao;
IX. Acompanhar, subsidiar e contribuir com a prestagéo de contas do

IFG;
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X. Efetivar agdes de auditoria com proficiéncia e zelo profissional
devido;
XI. Apreciar e apresentar recomendacgbes pertinentes  ao

aprimoramento do sistema de governanga, respeitando os objetivos sequentes:

a) Promover os principios éticos na Instituicao;

b) Ratificar a eficacia da gestdo no desempenho do IFG e a prestagao
de contas;

¢) Exprimir os informes concatenados aos riscos e controles internos,
aos dirigentes incumbidos pelas agoes;

d) Sistematizar os trabalhos e a comunicagéo das informagoes entre o
Consup, a Audin e os Gestores.

XIl. Apreciar a eficacia e propiciar o aperfeicoamento do sistema de
gestao de riscos;
XIIl. Analisar as exposicdes a riscos referentes a governanga, as agoes

e aos sistemas de informacéo do IFG, no que se refere a:
a) Obtencdo dos objetivos estratégicos organizacionais;
b) Confianga e plenitude das informagdes administrativas e
financeiras;
c) Efetividade e eficacia das agdes e programas;
d) Protecéo dos ativos;
e) Consonancia com leis, regulamentos, politicas, procedimentos e

contratos;
XIV. Assessorar os gestores na gestéo de riscos, prescindido de cumprir
alguma incumbéncia da administragéo de realmente gerir os riscos;
XV. Destinar os riscos de maneira congruente com os propositos das tarefas e
atentar-se aos demais riscos significantes no decurso das atividades de consultoria;
XVI. Considerar o potencial de episodios de fraude e de que modo a
Instituicdo administra o risco de fraude;
XVIL. Aferir a configuracéo, insercéo e eficacia dos objetivos, programas
e agOes do IFG atinentes a ética;
XVIII. Apreciar se a governanga da tecnologia de informagéo do IFG

concede estrutura para implementacdo de estratégias e a efetivagdo dos objetivos
organizacionais;

XIX. Coadjuvar com a Instituigdo na preservagédo dos controles efetivos
com base na andlise de sua eficacia e eficiéncia e no estimulo do aprimoramento
sucessivo.

XX. Desenvolver outras atividades inerentes ao setor e distintas

incumbéncias afins, delegadas pela Reitoria ou pelo Conselho Superior do IFG.
Art. 15. Sio atribuicdes do Auditor-Chefe planejar, administrar, coordenar,
orientar e equacionar a realizagdo das ac¢des da Auditoria Interna e, especialmente:
|. Prestar assessoria aos gestores do IFG;
[I. Elaborar relatérios gerenciais;
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Coordenar e monitorar as agdes de auditorias realizadas;
IV. Emitir as ordens de servigos para que os auditores realizem os trabalhos;
V. Acompanhar o tempo aplicado nas atividades de cada auditoria;

VI. Reexaminar os papéis de trabalho e os relatérios de auditoria elaborados
pelos auditores internos;

VIl. Gerenciar eficazmente as atividades do setor, assegurando que o0s
trabalhos da Audin acrescente valor ao IFG, otimizando os processos de
governanca, gerenciamento de riscos e controles;

VIIl.  Comunicar-se e interagir-se diretamente com o Reitor e com o Conselho
Superior, sempre que necessario, propiciando informagoes que contribuam para
a tomada de decisoes;

IX. Assinar todos os memorandos emitidos pela Auditoria Interna;

X. Elaborar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna (PAINT) em
conjunto com a equipe de auditoria, alicergado nos riscos organizacionais, de
forma que as prioridades da Audin sejam congruentes com 0s designios do IFG;
XI. Encaminhar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna (Paint) para
a aprovagdo da Controladoria-Regional da Uni&do em Goias (CGU-GO) e,
posteriormente, para a aprovagéo do Conselho Superior do IFG (Consup);

Xll. Comunicar ao Conselho Superior sobre a adequagdo e a efetividade dos
controles internos administrativos, bem como sobre a gestéo de riscos realizada
no IFG;

Xlll.  Informar o andamento e os resultados do Paint ao Conselho Superior e ao
Reitor do IFG;

XIV. Incluir no Paint, quando propicio, requisicdes especiais de trabalhos ou
projetos feitos pela Reitoria ou Consup;

XV. Considerar o escopo de trabalho dos Orgdos de Controle Interno e
Externo, quando oportuno, a fim de otimizar a atuag&o da Audin;

XVI. Informar ao Conselho Superior e ao Reitor do IFG sobre a suficiéncia dos
recursos financeiros, materiais e de pessoal destinados a Auditoria Interna;

XVIl. Responsabilizar-se pelo alinhamento da atuagéo da Audin com 0s riscos
identificados na gest&o;

XVIIl.  Monitorar a implementagéo das recomendagdes exaradas pela Audin e/ou
CGU, e, as recomendagdes/determinagdes do Tribunal de Contas da Unido
(TCU).

XIX. Elaborar o Relatério Anual de Atividades da Auditoria Interna (Raint) e
enviar a versdo preliminar & Controladoria-Geral da Unido até o dltimo dia do
més de fevereiro do ano posterior ao exercicio auditado;

XX. Realizar reunido de abertura de auditoria, para apresentar os objetivos a
serem alcangados e reunido de concluséo dos trabalhos, quando impreterivel,
com o propésito de informar os achados de auditoria identificados e pactuar as
recomendacgdes formuladas;

XX|. Elaborar anualmente projetos de capacitagdo para os treinamentos
necessarios e o aperfeicoamento da equipe de auditoria;

XXIl. Colaborar com os dirigentes do IFG no atendimento as diligéncias dos
érgdos ministeriais, de controle interno (CGU) e externo (TCU);
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XXIll. Assessorar os gestores do IFG no que concerne aos temas imanentes a
area de atuacgdo da Audin;

XXIV. Encaminhar regularmente copia dos relatérios emitidos pela Unidade de
Auditoria Interna ao Reitor do IFG;

XXV. Encaminhar de forma peridédica, a cada trés meses, relato sobre o
andamento dos trabalhos ao Consup;

XXVI. Remeter quadrimestralmente comunicado sobre os trabalhos produzidos
pela Unidade de Auditoria Interna a CGU-GO;

XXVIl. Responsabilizar-se pelo cadastramento e pela operagdo do Sistema
Monitor da CGU e acompanhar o cumprimento das recomendagdes langadas
nesse Sistema;

XXVIIl.  Administrar o Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares (CGU-PAD),
gerindo o perfil dos usuarios;

XXIX.  Emitir parecer sobre a conformidade da Prestacdo de Contas Anual;

XXX. Preencher no Relatério de Gestdo os quadros inerentes a Auditoria
Interna, a Controladoria-Geral da Unido e ao Tribunal de Contas da Uni&o;
XXXI. Atualizar a pasta de arquivos permanentes;

XXXII.  Contribuir para a profissionalizagcdo, o aperfeicoamento e a integragdo dos
membros da equipe;
XXXIl. Realizar outras agbes pertinentes a sua finalidade demandadas pelo

Reitor e pelo Conselho Superior do IFG.

Art. 16. Aos Auditores Internos competem:

I. Planejar a execugdo dos trabalhos elaborando a matriz de planejamento
de forma detalhada definindo o escopo e a extensao dos exames a serem
praticados;

Il.  Emitir as solicitagdes de auditorias necessarias a realizagdo dos
trabalhos;

Ill. Praticar o zelo profissional devido no desempenho das atividades de
auditoria, considerando:
a) A extensdo do trabalho indispensavel a consecucdo dos objetivos da
atividade de auditoria;
b) A dificuldade pertinente, a materialidade ou a magnitude das matérias as
quais 0os mecanismos de avaliagdo séo praticados;
c) A adequacgéo e a eficacia dos processos de governanga, gerenciamento de
riscos e controles;
d) A possibilidade de erros importantes, fraudes ou ndo conformidades; e
e) O custo da avaliagdo correspondente aos possiveis beneficios;
V. Preservar a autonomia em todos os assuntos relacionados a auditoria;
V. Efetuar testes detalhados na realizagdo de uma auditoria, ndo confiando
nas evidéncias geradas pelos controles internos;
VI. Realizar reunides para ajuste de programagao;
VII. Efetuar levantamentos, testes, exames e consideragbes sobre o programa
de auditoria, determinando o universo e a extensdo dos trabalhos;
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VIIl. Identificar e avaliar os riscos inerentes aos objetivos do trabalho de
auditoria em cada ag&o, de forma a atenua-los ou mitiga-los;

IX. Verificar a aderéncia das atividades desenvolvidas pelo IFG a legislagao
federal, as normas internas, aos regulamentos, aos planos, aos programas e aos
projetos;

X. Aprimorar seus conhecimentos, habilidades e outras aptidoes
imprescindiveis & performance de suas obrigagbes pessoais;

X|. Avaliar a eficiéncia e efetividade dos controles internos existentes, para
determinar se estdo adequados ou ndo, e se os objetivos e metas estdo sendo
atingidos, contribuindo com sua melhoria continua;

Xll. Observar as execugdes orcamentaria, financeira e patrimonial;
XlIll. Receber das areas auditadas os documentos necessarios a realizagao
dos trabalhos e, no caso de processos formalizados, devolvé-los assim que
concluidos os exames;
XIV. Emitir notas de auditoria sempre que necessario, apos verificagéo de
registros, processos e procedimentos dos programas de agao aplicados;
XV. Elaborar relatérios de auditoria parciais (quando impreteriveis),
preliminares e finais, propiciando informagdes relevantes para a tomada de
decisoes;
XVI.  Auxiliar a chefia da auditoria na elaboragéo do Plano Anual de Atividades
de Auditoria Interna (Paint);
XVIl. Determinar o tamanho da amostra a ser trabalhada;
XVIIl. Executar testes de validacdo e de transagdo de acordo com O
planejamento da auditoria;
XIX. Confeccionar e organizar os papéis de trabalho de cada auditoria;
XX. Registrar as constatagdes, informagdes e elaborar as recomendagoes
pertinentes no relatério de auditoria;
XXI. Emitir o Plano de Providéncia Permanente apds a emisséo do relatorio de
auditoria e acompanhar as implementagdes das recomendacgoes;
XXIl. Prestar assessoria técnica aos 6rgdos e unidades administrativas do IFG;
XXIIl. Atualizar a pasta de arquivos permanentes;
XXIV.  Utilizar os recursos de tecnologia da informagéo;
XXV. Exercer outras atividades de caracteristicas e grau de complexidades
semelhantes no ambiente institucional.

Art. 17. Aos Servidores Auxiliares incumbe:
|. Exercer as atividades administrativas do setor;
Il. Atender as demandas da chefia;
. Arquivar documentos;
IV. Receber ou entregar processos e documentos;
V. Despachar documentos no setor de protocolo;
VI. Providenciar fotocopias e/ou digitalizagdo de documentos ou processos;
VII.  Digitar textos ou preencher planilhas;
VIll.  Auxiliar os auditores em atividades similares.
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Capitulo V
Das Vedagoes

Art. 18. E vedado a qualquer um dos membros da Audin:

I. Participar de atividades que possam ser evidenciadas como atos de
gestao;

Il.  Ser nomeado para participar de comissdes de licitagdo, sindicancia,
processos administrativos disciplinares, grupos de trabalho e outras congéneres;
. Exercitar trabalhos de auditoria em atividades que previamente foi
participe;

IV. Optar por uma conduta tendenciosa e atuar em tarefas quando houver
conflitos de interesse;

V. Assentir que intolerancias, paixdes ou interesses pessoais afetem o
convivio com servidores ou com a comunidade;

VI. Emitir parecer/despacho opinativo ou instrutivo de cunho juridico;

VIl. Revelar informagbes auferidas em fungdo do cargo que ocupa ou do
objeto de auditoria em que estiver trabalhando;
VIIl.  Solicitar ou receber do auditado qualquer vantagem que saiba para

proposito interdito;
IX. Efetuar substituicdo de servidores titulares de 6érgéos suscetiveis de
serem auditados;

X. Exercer atividade profissional aética ou estar concatenado a
empreendimentos de natureza dubitavel;

Xl.  Modificar ou conspurcar o conteudo de documentos que devem ser
remetidos para providéncias;

Xll. Concorrer para a efetuacdo de ato adverso a legislagéo ou proposto a
frauda-la, ou efetuar, no exercicio do cargo, conduta estabelecida como crime ou
contravengao.

Capitulo VI
Dos Procedimentos Eticos

Art. 19. O procedimento dos servidores lotados na Audin devera refletir os
principios éticos e as diretrizes de comportamento determinadas no Cddigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo
Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, assim como pelo Manual de Auditoria
Interna do IFG, pelo Cdédigo de Etica do Instituto de Auditores Internos (1l1A) e por este
Regimento Interno.

Paragrafo unico: Concernente ao Codigo de Etica do IlIA, os servidores deveréo
empregar, defender e considerar os seguintes principios e regras de conduta:
Integridade; Objetividade, Confidencialidade e Competéncia.
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Capitulo VII
Disposigoes Finais

Art. 20. A Auditoria Interna fica assegurado:

I.  Acesso irrestrito a todos os registros, processos, documentos,
pessoal, informagdes, bens mdveis e propriedades fisicas relevantes para
executar suas auditorias;

Il.  Apoio necessario dos servidores das unidades submetidas a
auditoria e de assisténcia de especialistas e profissionais, dentro e fora da
Instituigdo, quando considerado necessario;

lll. Recursos materiais e pessoais adequados, considerando o
conhecimento, a competéncia e o know-how basilar para a execugdo do Paint;

IV. Proporcionar servigos de consultoria & administragdo quando
reputa-los apropriados;

V. Respostas pelos CaAmpus e Reitoria do IFG, de forma tempestiva e
completa, por meio de suas instdncias e setores acerca das informacoes
solicitadas pela Unidade de Auditoria Interna;

VI. Independéncia na definicdo do escopo da Auditoria Interna, na
realizacéo dos trabalhos e na exposigdo dos resultados;

Art. 21. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo elucidados pela

Unidade de Auditoria Interna, com excecédo dos temas de competéncia do Conselho
Superior do IFG e do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Art. 22. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo

Conselho Superior do IFG.

Goiénia, 22 de agosto de 2016.
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