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EDITAL n°039/2016 PARA FORM:A(;AO DE LISTA DE
INTERESSADOS EM REMOCAO NO IFG

O Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, torna publico que estarédo abertas as inscricdes para a formacéo de lista de
interessados em Remoc&o, nos termos do Art. 36, Paragrafo Unico, Inciso II, da Lei n°
8.112/90, destinado a movimentacao de servidores Docentes e Técnico Administrativos,
no ambito do quadro de pessoal do Instituto Federal de Goias, conforme estabelecido a

seguir.

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A publicacdo deste Edital e de seus resultados preliminares e
finais ndo cria expectativa de direito, uma vez que tal acdo presta-se apenas a
formacao de lista de interessados em remocdao a pedido, a critério da Administracdo no
IFG. A eventual efetivagdo da remocdo somente ocorrera quando, e se, 0S
Campus/Reitoria do IFG disponibilizarem vagas a serem preenchidas durante o prazo
de validade deste Edital.

Paragrafo Unico — A classificagdo no presente Edital sera realizada em ordem
decrescente a partir da pontuagédo que cada candidato obtiver no certame, separados de
acordo com o0s cargos, no caso dos servidores Técnico-Administrativos, e
areas/subéareas de conhecimento, no caso dos servidores Docentes.

Art. 2°. As listas formadas a partir deste Edital terdo validade até a publicagcéo
do préximo Edital para formacdo de Lista de Interessados em Remocéao do IFG, sendo
que até a divulgacdo do resultado final do presente Edital, considera-se vigente a lista
proveniente do Ultimo Procedimento Administrativo para formacdo de Lista de
Interessados em Remocéao do IFG.

Art. 3°. O presente processo destina-se aos servidores efetivos do Instituto
Federal de Goias, que tenham interesse na Remocdo a pedido, a critério da
Administracdo, nos termos do Art. 36, Paragrafo Unico, Inciso II, da Lei n® 8.112/90.

Art. 4°. O IFG continuara executando, nos termos o Art. 36, Paragrafo Unico,
Inciso | da Lei n°® 8.112/90, a Remocado de oficio, no interesse da Administracéo,

considerando os seguintes requisitos:
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I. Reorganizacdo de lotagcdo, em funcdo de permanente e declarada
auséncia de necessidade do servidor na Unidade de origem;
Il. Manifesto interesse da Administracdo para que o servidor ocupe Cargo
de Direcdo (CD) ou Funcéo Gratificada (FG) nos Campus ou na Reitoria,
sendo que nestes casos, € necessario que a Direcdo Geral do
Campus/Diretoria Executiva instrua processo e encaminhe para o
Gabinete da Reitoria 0s seguintes documentos:
81°. Memorando da Direcdo Geral do Campus ou Diretoria Executiva
da Reitoria, explicitando as razdes da escolha do servidor e a CD ou
FG que sera ocupada;
§2°. Deliberacdo que suportou tal decisdo, sendo que a parecer final
cabera ao Gabinete da Reitoria;
83°. Manifestacdo do Campus de origem do servidor que pretende-se
ser removido versando sobre a eventual necessidade de reposicéo do
servidor.

Art. 5°. O IFG continuara executando, independente deste Edital, nos termos
o Art. 36, Paragrafo Unico, Inciso Il da Lei n® 8.112/90, a Remoc&o a pedido, a critério
da Administragdo, quando houver a possiblidade de remocao por permuta entre dois
servidores do IFG que ocuparem cargos iguais, considerando os seguintes requisitos:

81°. Apenas sera permitido quando a permuta ocorrer entre dois Campus
ou um Campus e a Reitoria;

§2°, Caso haja mais de um servidor no mesmo cargo/Campus, devera
ser apensado ao processo a manifestacdo dos demais servidores que
ocuparem o0 mesmo cargo, informando que ndo possuem interesse na
remocao por permuta para o Campus escolhido pelo requerente;

83°. O servidor devera protocolar processo solicitando remoc¢éo a pedido,
a critério da administracédo através de permuta, conforme explicita a Nota
Explicativa 001, apensada ao presente Edital.

Art. 6°. Um mesmo servidor podera manifestar interesse em se remover para
mais de um Campus/Reitoria, devendo indicar esta op¢do no campo correspondente do
Formulario de Inscricdo (Anexo I).

Art. 7°. O servidor que figurar nas listas de interessados para mais de um

Campus e vier a ser removido sera automaticamente excluido das demais listas.
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Art. 8°. O servidor que estiver em primeiro lugar da Lista de Interessados
para um determinado Campus e desistir da remoc¢éao quando do eventual surgimento de
uma vaga para aquele Campus, mediante requerimento expresso e irretratavel dirigido a
DDRH, sera automaticamente excluido daquela lista de interessados, permanecendo
nas demais listas em que eventualmente constar.

Art. 9°. As remocbes concedidas a partir deste Edital ndo serdo objetos de
indenizacg@es, tais como ajuda de custo, auxilio mudanca e transporte e auxilio moradia
para o servidor ou seus dependentes.

Art. 10. Poderdo se inscrever no presente Edital os servidores do quadro
ativo permanente do IFG, que atendam a todos os requisitos a seguir:

§1°. Estar em efetivo exercicio;

82°. Nao se encontrar licenciado ou afastado de suas fungdes no IFG,
aplicando-se excecdo as licencas e afastamentos relacionados no Art.
102, Inciso I, Inciso VI e Inciso VIII, alineas “a”, “b” e “d” da Lei n°
8.112/1990;

83°. Néo ter sofrido nenhuma das penalidades previstas nos incisos | e Il
do artigo 127 da Lei 8.112/90, salvo se prescrita nos termos da Lei;

84°, Ser ocupante do mesmo cargo para o qual pleiteia remocao;

85°. Nao ter sido removido a pedido ou redistribuido, nos ultimos 24

meses;

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

Art. 11. Para efetivacdo da inscricdo, o servidor devera protocolar processo
encaminhado a DDRH/PRODI encaminhado a DDRH/PRODI, no periodo de 02/08/2016
a 26/08/2016, solicitando INSCRIQAO NO EDITAL PARA FORMA(;AO DE LISTA DE
INTERESSADOS EM REMOCAO DO IFG, apensando os seguintes documentos:

» Formulario de Inscricdo e Autorizacdo (Anexo 1) completamente
preenchido;

» Solicitacdo de Remocao a Pedido (Anexo II);

» Formulario de Informacdo de Pontuacdo Atingida, Anexo Il (para
servidores Técnico-Administrativos) ou Anexo IV (para servidores
Docentes) devidamente preenchido de acordo com a pontuacéo

comprovada pelo servidor. E muito importante observar que cada anexo
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contem um conjunto de formulérios auxiliares que devem ser corretamente
preenchidos para facilitar a conferéncia da pontuacéo.

» Documentacdo complementar para fins de comprovacédo da pontuacéo
solicitada;

Art. 12 - Na organizacdo dos documentos comprobatdrios da pontuacédo, o
servidor devera efetuar a separacdo dos documentos conforme prevé a tabela constante
no Formulério de Informacdo de Pontuacdo Atingida - Anexo Il (TA) ou Anexo IV
(Docentes), conforme estabelece a Nota Explicativa 03, de leitura obrigatéria.

Art. 13. Serédo indeferidas as inscri¢cdes:

81°. Que forem protocoladas intempestivamente;

§2°. Em que ndo constarem todos os formularios supracitados
devidamente preenchidos;

83°. Em que o servidor ndo atenda aos requisitos estabelecidos no Art. 10

desse Edital.

CAITULO Ill - DA FORMACAO DA LISTA DE INTERESSADOS

Art. 14. A lista de interessados em remocao do IFG sera formada através da
analise/comprovacéao das informacfes constantes no processo.
Art. 15. Apenas documentos protocolados no processo poderao ser avaliados
para fins de acréscimo de pontuacéo.
Art. 16. Os servidores serao inseridos em listas distintas a partir de seu cargo
(TA), Area de conhecimento (Docentes) e Campus para onde deseja ser removido,
sendo que a posi¢cado de cada servidor na lista de interessados sera definida a partir do
namero de pontos obtidos em cada lista em que o servidor se inscrever.
Art. 17. Os critérios de desempate serdo, respectivamente:
81°. Maior tempo de efetivo servico no Campus;
§2°. Maior tempo de efetivo servigo no IFG;
8§3°. Servidor de maior idade.
Art. 18. Para os servidores Técnico-Administrativos serdo considerados o0s
aspectos elencados na Tabela de Pontuacdo para servidores Técnico-Administrativos
(Anexo 1) e, para os Servidores Docentes, serdo considerados os aspectos elencados

na Tabela de Pontuacgéo para servidores Docentes. (Anexo 1V)
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Art. 19. O servidor técnico administrativo sera inserido na Lista de
Interessados de acordo com seu cargo atual no IFG.

Art. 20. O servidor docente sera inserido na Lista de Interessados de acordo
com a sua Area' de formac&o (graduacéo), conforme explicita a Nota Informativa 002,
apensada ao presente Edital.

Art. 21. Em virtude das particularidades das Areas Basicas de Letras,

Engenharia Civil e Ciéncia da Computacao, estas serao divididas em subareas.

Art. 22. Em funcéo das particularidades das subareas vinculadas a Area de
Letras (8.02.00.00-1) na Tabela de Areas de Conhecimento do CNPq, as Listas de

Interessados para a Area Basica Letras ser&o formadas a partir das seguintes subareas:
= Letras/Portugués;
» Letras/Portugués/Iinglés;
» |etras/Portugués/Espanhol;
= Letras/Libras,

Paragrafo Unico - Os servidores interessados deverdo obrigatoriamente
escolher uma das listas supracitadas, de acordo com a subarea de

conhecimento do concurso em que o servidor ingressou no IFG.

Art. 23. Em funcéo das particularidades das subéareas vinculadas a Area
Béasica Engenharia Civil (3.01.00.00-3) na Tabela de Areas de Conhecimento do CNPq,
as Listas de Interessados para a Area de Engenharia Civil serdo formadas a partir das

seguintes subéreas:
= Construgéo civil (3.01.01.00-0);
= Estruturas (3.01.02.00-6);
= Geotécnica (3.01.03.00-2);
= Engenharia Hidraulica (3.01.04.00-9);
» |nfra-Estrutura de transportes (3.01.05.00-5).

Art. 24. Em funcdo das particularidades das subéareas vinculadas a Area

Basica Ciéncia da Computacéo (1.03.00.00-7) na Tabela de Areas de Conhecimento do

! Area de conhecimento (area basica) — 2° Nivel de acordo com a tabela de Areas de
Conhecimento da Capes.
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CNPq, as Listas de Interessados para a Area de Ciéncia da Computacdo ser&o

formadas a partir das seguintes subareas:
= Teoria da Computacédo (1.03.01.00-3);
» Matematica da Computacao (1.03.02.00-0);
= Metodologia e Técnicas da Computacao (1.03.03.00-6)
» Sistemas de Computacao (1.03.04.00-2)

Art. 25. Ao encaminharem suas solicitaces, os servidores das areas basicas
Engenharia Civil e Ciéncias da Computacdo deverdo obrigatoriamente se vincular a no
minimo uma das sub areas citadas nos Art. 23 e 24, tendo como referéncia inicial a

subarea do conhecimento do concurso em que o servidor ingressou no IFG

Art. 26. Sera eliminado do presente Edital para formacdo de lista de
interessados em remocao o servidor das areas basicas Engenharia Civil e Ciéncia da
Computacdo que na instrucdo do processo nao se vincular a uma da subéreas citadas
nos Art. 23 e 24

Art. 27. Os servidores das Areas Basicas Engenharia Civil e Ciéncia da
Computacdo poderdo vincular-se a mais de uma subarea caso comprovem

conhecimento e/ou experiéncia nas subareas citadas no caput atraves de:

81°. Apresentacdo de certificados de conclusdao de cursos de poés
graduacéo lato sensu ou stricto sensu claramente relacionados a subarea

solicitada;

82°. Apresentacéao de certificados de conclusdo de cursos de capacitacao
ou aperfeicoamento com carga horéria superior a 120 horas, claramente

relacionados a subarea solicitada;

83°. Comprovacdo de ministério de disciplinas para cursos de nivel
superior no IFG em disciplinas claramente relacionadas a subarea

solicitada por dois ou mais semestres.

Art. 28. O fato de o docente estar vinculado a uma subarea quando da
formacao de lista de interessados em remogédo ndo o desobriga a, no interesse da

administracdo, ser designado a ministrar disciplinas de outras subareas, dentro da
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mesma area do conhecimento para a qual realizou o concurso, conforme prevé o edital

gue regeu o certame do concurso do docente.

Art. 29. Em todos os itens pontuados por tempo a ser comprovado por
Portaria, o requerente devera apensar a portaria de Nomeacao/ Designacédo e a Portaria

de Exonerac¢ao/Dispensa, quando for o caso.

81°. Quando o servidor ainda ocupar a fungéo citada no caput, para 0s
casos de designacdo ou nomeacao para Cargos de Direcdo ou Funcao
Gratificada sera observada o registro no SIAPE/SUAP. Para 0s casos de
designacdo para participacdo em comissdes, 0 presidente da comissao
deverd expedir declaracdo que ateste a manutencdo do vinculo do

servidor.

§2°. Caso um servidor apense a portaria de Designacao/Nomeacéo e nao
insira a portaria de Exoneracdo/Dispensa ou a comprovagao citada no
caput para os casos de designacdo para participacdo em comissoes, a

pontuacdo ndo sera considerada quando da avaliacéo.

CAPITULO IV - DA DIVULGACAO DA LISTA DE INTERESSADOS/RECURSOS

Art. 30. As Listas de Interessados (Resultado Preliminar) serdo divulgadas
por meio eletrénico, na pagina da DDRH/PRODI, conforme cronograma do Edital.
(Anexo VI)

Art. 31. O servidor poderd encaminhar apenas um recurso contra a Lista de
Interessados (Resultado Preliminar), através de processo protocolado no setor de

protocolo com este fim, empregando o Formulario de Recurso (Anexo V).

8§ 1° Os candidatos interessados em ingressar com recurso poderdo ter

acesso ao processo fisico na DDRH/PRODI;

§ 2° Os candidatos que nédo puderem comparecer a DDRH/PRODI para
terem vistas do processo, poderdo, caso tenham interesse, solicitar através do e-mail

ce.prodi@ifg.edu.br, até o dia 20.09, a relacdo dos itens de avaliacdo em que a

pontuacéo solicitada em seu processo néo foi integralmente aceita.

Art. 32. O resultado da andlise dos recursos sera divulgado na pagina da
DDRH/PRODI conforme cronograma do Edital. (Anexo VI)
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Art. 33. As Listas de Interessados (resultado final) seréo divulgadas por meio
eletrénico na pagina da DDRH/PRODI apés a analise dos recursos protocolados pelos
servidores conforme cronograma do Edital. (Anexo VI)

CAPITULO V - DAS REMOGCOES EVENTUALMENTE REALIZADAS, NOS TERMOS
DO ART. 36 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI 8.112/90, A PARTIR DO
RESULTADO DO PRESENTE EDITAL

Art. 34. Os Campus/Reitoria do IFG encaminhardo a PRODI, durante todo o
ano, a demanda por servidores efetivos. Esta demanda pode ser resultante da analise

do crescimento dos Campus e/ou a partir da redistribuicdo ou vacancia de servidores.

Art. 35. A partir das solicitacdbes demandadas pelos Campus e aprovadas
pelo Gabinete da Reitoria, em consonancia com as Listas de Interessados formadas a
partir deste Edital, a PRODI constituira os “Ciclos de Remoc¢éo” a pedido, a critério da
administracdo, sendo que as remocdes ocorrerdo simultaneamente a reposicdo em

cada Campus de origem.

Art. 36. Caso haja a concordéancia da Dire¢do Geral do Campus que figurar
no inicio do “Ciclo de Remoc¢ao”, as remocdes vinculadas aquele ciclo poderdo ser

iniciadas antes da reposicao do servidor.

Art. 37. As Listas de Interessados em Remocéo dos servidores TA seréao
decompostas a partir dos cargos existentes, e as Listas de Interessados em Remocao
dos servidores docentes serdo decompostas a partir da Area de Conhecimento (Area
Béasica), de acordo com a tabela de areas de conhecimento da Capes, podendo ser

divididos em subéareas de conhecimento, nos termos ja apresentados no presente Edital.

Art. 38. Os Ciclos de Remocgédo serdo constituidos e divulgados de acordo

com as demandas apresentadas pelos Campus/Reitoria.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. As solicitagcdes de remocao protocoladas antes da publicacdo deste

Edital ndo serdo consideradas para fins de inscricdo no presente processo.
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Art. 40. A partir da divulgacdo do Resultado Final deste Edital, a Lista de
interessados obtida a partir do procedimento administrativo anterior perdera validade,

entretanto, os ciclos de remocao ja abertos serdo concluidos normalmente.

Art. 41. Nao havera remocéo a pedido, a critério da administracédo, caso haja
concurso publico vigente com candidatos homologados para 0 mesmo cargo no

respectivo Campus.

Art. 42. No caso de deferimento de remocgdes, concluidas as tramitacdes, a
Pré Reitoria de Desenvolvimento Institucional encaminhard ao Gabinete da Reitoria
minuta de Portaria de Remoc¢éo a ser avaliada pelo Gabinete da Reitoria e expedida

pelo Reitor do Instituto Federal de Goias.

Art. 43. Os servidores que a partir de fev/2015 se afastaram nos termos dos
paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 96-A da Lei 8.112/90 ndo poderdo se inscrever neste
Edital ap6s seu retorno por periodo igual ao do afastamento concedido, conforme tem

sido informado nos Procedimentos Administrativos de Remocéo desde janeiro/2015.
Art. 44. Nao podera haver contagem de ponto em duplicidade.

Art. 45. Quando ndo houver emissdo de portaria acerca de atividade
efetivamente desenvolvida pelo requerente, podera ser apensado ao processo
declaracdo de mesmo teor emitida pela Direcdo Geral do Campus ou Pré Reitoria
responsavel pela atividade desenvolvida.

Art. 46. Os servidores inscritos no Edital de Remocéo que vierem a sofrer as
penalidades previstas nos incisos | e 1l do artigo 127 da Lei 8.112/90, durante a vigéncia

do resultado final deste Edital de Remocéo serdo excluidos da lista de interessados.

Art. 47. Para todas as pontuagbes, exceto o Tempo de Servico, serao
consideradas apenas as participacdes ocorridas nos ultimos 05 anos a partir da data de
publicacéo deste Edital.

Art. 48. Nenhuma atividade que envolva o pagamento através do uso de
recursos extraordinarios (PRONATEC, e-TEC, GECC, e outros de mesma natureza)

sera computada para fins de pontuacao.

Art. 49. Na analise dos itens computados através da variavel “tempo”, ndo

serdo considerados periodos fracionados.
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Art. 50. Os casos omissos serdo analisados pela Diretoria de
Desenvolvimento de Recursos Humanos/PRODI em conjunto com as Coordenacdes de
Recursos Humanos e Assisténcia Social dos Campus.

Goiania, 1° de agosto de 2016.

WEBER TAVARES DA SILVA JUNIOR
Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional
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NOTA EXPLICATIVA 01 - REMOGAO POR PERMUTA

O servidor devera protocolar processo solicitando remocéo a pedido, a critério da
administracdo através de permuta, citando o outro servidor que pretende ser removido,
e apensar ao processo a declaracdo dos demais servidores de seu Campus, que
ocupam mesmo cargo, informando que ndo possuem interesse na permuta, e,
encaminhar o processo para a Diretoria Geral de seu Campus.

Caso a DG defira a solicitagdo do requerente, o processo € encaminhado a
DDRH/PRODI que verifica se todos o0s servidores no mesmo cargo/Campus
manifestaram o nao interesse na remog¢ao por permuta para o Campus escolhido pelo
requerente. DDRH/PRODI encaminha processo a CRHAS (Coordenacao de Recursos
Humanos e Assisténcia ao Servidor) do Campus de destino.

No Campus de destino, o outro servidor envolvido na permuta se manifestara, e,
caso existam outros servidores no mesmo cargo, € necessario que seja apensado ao
processo as declaracfes, informando que ndo ha interesse na permuta para o Campus
do requerente. Inseridas todas as declaragbes, a CRHAS encaminha o processo ao DG
do Campus de destino, que despacha o processo para a DDRH/PRODI, deferindo ou
nao a solicitacdo do requerente.

Caso todos os pareceres no processo forem favoraveis a PRODI encaminha o
processo ao Gabinete da Reitoria para, a partir da analise do Reitor, serem emitidas as
duas Portarias de Remogéo.
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NOTA EXPLICATIVA 02 — CLASSIFICACAO DOS SERVIDORES DOCENTES POR
AREAS DO CONHECIMENTO

O servidor docente sera inserido na Lista de Interessados de acordo com a sua
Area® de formacdo (graduacdo), em consonancia com a formacdo requerida no

CcONCurso que permitiu seu ingresso no servico publico.

Considere-se que um servidor docente é Bacharel em Administracdo e
Licenciado em Matematica e que tenha sido aprovado no concurso publico a partir de
um concurso cujo requisito de ingresso era possuir Bacharelado em Administracdo ou
Bacharelado em Economia. Este servidor estara apto a figurar apenas na lista de
interessados em remocgdo para servidores docentes na area de Administracdo
(60200006). N&o podera figurar na lista de interessados da &rea de Economia
(60300000) pois ndo possui a formacado na area, e nao podera figurar na lista da area de
Matematica (10100008) pois, embora possua formacdo na area, 0 concurso que
permitiu seu acesso ao servico publico era para a area de Administracdo e/ou

Economia.

Em virtude das particularidades das Areas Basicas de Letras, Engenharia Civil e
Ciéncia da Computacao, estas serdo divididas em subareas, conforme previsto no Art.
21 do presente Edital.

2 Area de conhecimento (area basica) — 2° Nivel de acordo com a tabela de Areas de
Conhecimento da Capes.
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NOTA EXPLICATIVA 03 — PREENCHIMENTO DOS FORMULARIOS DE
INFORMACAO DE PONTUACAO ATINGIDA - FIPA

O presente Edital busca classificar, de forma simples e transparente o0s
servidores do IFG que tem interesse em remocao no IFG. Buscando facilitar o trabalho
de analise, tornando-o mais simples para os servidores avaliadores e mais claro para os

servidores avaliados, esclarecemos 0 que se segue:

a) Servidores Técnico-Administrativos — As péaginas 16 e 17 do presente
Edital apresentam o Formulario de Informacédo de Pontuacao Atingida — FIPA-
TA (pag. 16) e as Orientacbes Gerais para preenchimento (pag. 17).
Solicitamos que o0s documentos comprobatorios sejam apensados ao
processo na mesma sequencia em que forem apresentados na FIPA-TA,
lembrando que cada linha do formulario devera fazer referéncia a um
documento apensado ao processo. Os servidores TA devem preencher ainda

Quadro Resumo da pontuacéo total apresentada (pag. 17);

b) Servidores Docentes — As paginas 18 a 20 do presente Edital
apresentam o Quadro Auxiliar para identificagdo dos itens de pontuacao
apenas para consulta dos servidores docentes. As paginas 21 a 27
apresentam os Formularios Auxiliares separados em 06 areas: Formulario

Auxiliar 01-Tempo de servico/Formacdo na area de educacdo; Formulério

Auxiliar 02-Ensino; Formuléario Auxiliar 03-Pesquisa; Formulario Auxiliar 04-

Extensdo; Formuldrio Auxiliar 05-Producéo Intelectual;: Formuléario Auxiliar 06-

Atividades de Gestdo. Os servidores Docentes deverdo preencher cada

formulario auxiliar indicando a pontuacgéo solicitada a partir dos comprovantes
anexados para cada area. E muito importante que os comprovantes sejam
anexados separados de acordo com as 06 areas apresentadas, capeados por
cada Formulario Auxiliar, por exemplo: apés o Formulario Auxiliar 02-Ensino,
deverdo ser apensados todos os comprovantes relacionados com o tema
Ensino, para que na sequencia seja inserido o Formulario Auxiliar 03-
Pesquisa e 0os comprovantes correspondentes ao tema Pesquisa, e assim
sucessivamente. Os Servidores Docentes deverdo ainda preencher o Quadro
Resumo da Pontuacdo Solicitada no Formulario Auxiliar 07 (pag. 28), com a

consolidacdo da pontuacao solicitada nas 06 areas do Edital.
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO - Fl

SERVIDOR: SIAPE:

CARGO: CPF:

AREA DE CONHECIMENTO: SUB AREA(S)

(Tabela Capes — Apenas Docentes) Apenas docentes das Areas de Letras, Engenharia

Civil e Ciéncias da Computagéo:

Solicito inscricdo na Lista de Interessado em remocéo para o(s) Campus:
Caso o requerente tenha interesse em mais de um Campus, deverainformar todas as opgdes.

Data de entrada em exercicio no IFG e data de apresentacdo no Campus atual

EXERCICIO IFG / /

Apresentacdo no Campus/Funcéo atual / /

CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Manifesto que tenho ciéncia da solicitacdo de inscricdo do servidor no Edital para formagéo de
Lista de Interessados em Remocéo a pedido, a critério da Administracao.

Data: / /

Assinatura/Carimbo da Chefia Imediata

CIENCIA DA DIRECAO GERAL DO CAMPUS OU PRO REITORIA

Manifesto que que tenho ciéncia da solicitacdo de inscricdo do servidor no Edital de para
formacdao de Lista de Interessados em Remocao a pedido, a critério da Administracao.

Data: / /

Assinatura/Carimbo
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ANEXO Il

SOLICITACAO DE REMOCAO A PEDIDO, A CRITERIO DA
ADMINISTRACAO

Eu,

servidor/a do IFG, cargo

SIAPE , caso seja disponibilizada vaga que possibilite

minha remocdao, solicito por meio deste documento minha remocao a pedido, a
critério da administracao, para um dos Campus elencados por mim no Formulario de
Inscricdo apensados a este processo.

Declaro estar ciente que esta eventual remocao € de interesse pessoal e
nao farei jus a indenizacdes tais como ajuda de custo, auxilio moradia, auxilio
mudanca e transporte, para mim ou meus dependentes, por se tratar de remocéo a
pedido, a critério da Administrac&do, nos termos do Art. 36, Paragrafo Unico, Inciso |I
da Lei n°® 8.112/90.

Declaro estar ciente do prazo de validade das listas de interessados em
remocao formadas a partir deste Edital de remocéo.

- GO, de de 2016.

Assinatura do Requerente
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
PRO REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

ANEXO Il
ORIENTACOES GERAIS E FORMULARIO DE INFORMAGCAO DA PONTUAGAO ATINGIDA PARA SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS - FIPA-TA

NOME DO SERVIDOR:

NUMERO SIAPE:

CARGO:

Data de Entrada em Exercicio

Tempo de servico em meses

Pontuacéo

Descricao das Portarias

Para facilitar a conferéncia, as copias comprobatdrias deverdo estar anexadas a este formulario, ordenadas de acordo com o preenchimento da tabela

Cada Linha deve representar um documento apensado ao processo. Marque com um “X” em uma das colunas abaixo a atividade que deseja

N? de comprovar por cada documento apresentado.
ordem
Ne da Data da Ocupar Fungédo FG olfgp;z El;?ggo Conselhos Comissdes Comissdes no ‘Co_r'nAissf_Jes de Pr?s"}'r Fiscal ou Fiscal Pontuagéo COBfSrReSC'a
Portaria Portaria ou Cargo de de Direcio CD ConSup/ Permanetes ermanentes sindicancia/ PAD Comissdes substituto de solicitada NG h
Diregéo CD o subgﬁtuigéo ConEnPEx | CIS,CPA,CE | P - contrato (N&o preencher)
ok 4,0 pontos por 2
2,0/ més .| 12/Mandato | 9,0/ comiss&o 3,0/ comissdo comisséo comissao 5,0/ contrato
0,50 / Portaria pres|d|da

01
02

OBS: Se este formulério ndo for suficiente para descrever todas as Portarias, outras vias poderdo ser impressas
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QUADRO RESUMO - PONTUACAO TOTAL APRESENTADA - FIPA -TA

Pontuacéo total solicitada pelo requerente (T. A.):

Assinatura do Técnico Administrativo

Pontuacao total atingida pelo requerente (Conferencia):

(Candidatos impugnados tem pontuacéo igual a zero)

Assinatura do Avaliador DDRH / ProDl

ORIENTACOES GERAIS PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INFORMACAO DA PONTUACAO ATINGIDA PARA SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS - FIPA-TA

Descricao da Atividade Pontuagédo MZ?(?rtr;a Documento comprobatério da pontuagédo / Observagdes
. . A A Az Sera verificado pela DDRH através da data de apresentacéo lancada no SIAPE/SUAP —
Tempo de efetivo servico no Campus atual 1,0 pto p/ més N&o ha ~ . ; ~ N
Seréo considerados meses completos do servidor na funcdo atual e no CaAmpus atual.
= N x o A Cépias das Portarias. Serdo considerados meses completos considerando cada periodo de
Ocupacgéo de Cargo Direcdo ou Func¢éo Gratificada no IFG 2,0 ptos p/ més 48 ocupacio. Ndo é computada neste item a ocupacdo em substituicao.
Ocupagdo de _Ca_1rg~o D|re_<;ao ou Fungdo Gratificada em 0,50 ponto p/ portaria 06 Copias das Portarias de substituigao.
substituicdo ao titular do cargo no IFG
Participacdo em Conselhos do IFG (ConSup/ ConEnPEX) no Copias das Portarias. Seréo considerados 12 pontos a cada mandato, mesmo que em
12 ptos p/ mandato 24
IFG andamento.
Participac@o nas seguintes comissfes permanentes (CIS, . Copias das Portarias. Serédo considerados 09 pontos a cada mandato, mesmo que em
9,0 pto p/ comis 18
CPA, CE) no IFG andamento.
Participagao em COMISSOes Nao permanentes, (9u bancas de . Cépias das Portarias. Serdo considerados 03 pontos a cada nomeagao, ainda que 0s
processo seletivo simplificado para contratagéo de prof. 3,0 pto p/ comis 24 )
. ? . trabalhos estejam em andamento.
Substituto) nomeadas através de Portaria no IFG
Participagio em comissdes de sindicancia / PAD 4,0 pto p/ comis 9 Copias das Portarias Serédo conS|derad(_)s 04 pontos a cada nomeacdo, ainda que os
trabalhos estejam em andamento.
Presidir comissBes (permanentes ou ndo) no IFG 1,5 pto p/ comis 6 Copias das Portarias em que o servidor figure como presidente da comissao.
i ) . Copias das Portarias. Serédo considerados 05 pontos a cada contrato, independente do
Atuar como fiscal ou fiscal substituto de contrato no IFG 5,0 pto por contrato 15

tempo de atuacédo como fiscal.
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ANEXO IV

FORMULARIOS DE INFORMACAO DA PONTUACAO ATINGIDA PARA SERVIDORES DOCENTES - FIPA-DOCENTE

Quadro auxiliar (apenas para identificacéo dos itens que pontuam e pontuacao correspondente)

TEMPO DE SERVICO E CURSOS NA AREA DE EDUCACAO/ENSINO — Formulario Auxiliar 01

Descricéo da Atividade Pontuacgéao MZ?(?r:{a Documento comprobatério da pontuacéo / Observacgdes
Temoo de efetivo servico no O servidor devera preencher os campos “data de entrada em exercicio” e “tempo de servico em
P CAMDUS & 1,0/ més N&o ha | meses” na FIPA-Docente apresentada a seguir. A DDRH/PRODI fara a conferéncia e preenchera
P 0 campo “pontuagao”
Possuir curso de licenciatura ou
curso de aperfe|goament9 > 12,0h) 8,0 8,0 Copia do Diploma ou Certificado de Conclusao do curso
ou curso de p6s graduacgéo na area
de Educacédo ou Ensino
ATIVIDADES DE ENSINO — Formulario Auxiliar 02
Descricdo da Atividade Pontuacéo MZ?(?;{E‘ Documento comprobatério da pontuacédo / Observacgoes
Orientacdes concluidas de trabalhos Declaracdo emitida pela Chefia de Departamento para trabalhos orientados nos Gltimos 05 anos
¢ x . 3,0/TCC 24 no IFG, em que conste: Titulo dos trabalhos e a data de apresentagéo. A atuagdo como co-
de graduacéo e pos no IFG ; ~ -
orientador ndo seré pontuada.
Lo - : 1,0/
Disciplina ml\l/lnélztigald;Gpara Ensino disciplina 12 Declaragdo da Chefia de Departamento do Campus em que conste: disciplinas ministradas, os
Semestre semestres e 0s cursos. Uma mesma disciplina ministrada por varios semestres é computada
Disciplina ministrada para Ensino 1,5/ diversas vezes.
SCIp X P disciplina 18 Serdo consideradas apenas as a¢des no IFG realizadas nos ultimos 05 anos.
Médio na modalidade EJA no IFG Semestre
Participagc&o na elaboracao de Declaragdo da Chefia de Departamento do Campus em que conste: Titulo dos projetos
projetos de Melhora da Educacao 3,0/ projeto 18 desenvolvidos pelo servidor nos ultimos 05 anos. Um mesmo projeto desenvolvido por mais de
Bésica (PMEB) um ano é contado uma Unica vez.
ATIVIDADES DE PESQUISA — Formulério Auxiliar 03
Descricdo da Atividade Pontuacéo lT\;I)g; Documento comprobatério da pontuacéo / Observacoes
Participagdo em projetos de 3,0/ projeto 24 Declaragcéo emitida pela GEPEX em que conste: Titulo dos projetos desenvolvidos pelo

pesquisa cadastrados no IFG

servidor nos Gltimos 05 anos e 0 ano do cadastramento do projeto. Um mesmo projeto
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desenvolvido por mais de um ano sera contado uma Unica vez, exceto nos casos em que 0 grupo de
alunos orientandos for completamente diferente, 0 que deve estar explicito na declaragéo.

Declaragéo emitida pela GEPEX ou PROPPG em que conste: Titulo dos projetos PIBIC ou PIBITI
desenvolvidos nos altimos 05 anos ou atualmente orientados pelo servidor e 0 ano do

Orientag&o PIBIC / PIBITI no IFG 4,0/ . : : . )
- . ~ 24 cadastramento do projeto. Um mesmo projeto desenvolvido por mais de um ano sera contado uma
nos ultimos 05 anos orientagao - . :
Unica vez, exceto nos casos em que o grupo de alunos orientandos for completamente diferente, o que
deve estar explicito na declaracéo.

Participagdo em nucleos de 20/ Declaracéo emitida pela GEPEX ou PROPPG em que conste: nome dos nucleos de pesquisa

pesquisa cadastrado no Diretorio o 12 cadastrado no Diretorio Lattes/CNPQ em que o servidor estd, ou esteve cadastrado nos

participagéo <
Lattes/CNPQ Gltimos 05 anos.
ATIVIDADES DE EXTENSAO - Formulario Auxiliar 04
Descricéo da Atividade Pontuacgao MZ?(?;{a Documento comprobatério da pontuacéo / Observacgdes

Supervisio de estagio curricular ou 10/ aluno Declaragéo emitida pela GEPEX ou Chefia de Departamento em que conste: relac&o dos alunos

P - estag o 18 orientados nos ultimos 05 anos e o periodo de orientagéo. Serdo computadas apenas as

monitoria no IFG orientado L L
supervisdes finalizadas nos ultimos 05 anos.
Cursos EIC ministrados através do Certificado ou Declaragédo emitido pela PROEX, GEPEX ou pela Chefia de Departamento em que
L 0,1/ hora 12 conste: Nome do curso, data do curso e Carga horaria do curso. Serdo computados apenas
IFG e sem recursos extraordinarios ; _ N
0s cursos realizados nos Ultimos 05 anos, sem 0 emprego de recursos extraordinarios.
Participagdo em projetos de ~ - e ; ~
extens3o cadastrados no IEG nos 2,0/ projeto 12 Declaragdo emitida pela GEPEX ou PROEX em que conste: Titulo do projeto de extensao

tltimos 05 anos

concluidos nos ultimos 05 anos ou em andamento

ATIVIDADES DE PRODUCAO INTELECTUAL — Formulério Auxiliar 05

Descricdo da Atividade Pontuacéao MZ\?(?rza Documento comprobatério da pontuacéo / Observacdes
Apresentacdo oral em eventos Al\’?e/s 18 Certificado emitido pela Coordenacdo do Evento em que conste: modalidade de apresentacgéo,
T — P o autor, Titulo do trabalho apresentado e a data do evento. Serdo computadas apresentacdes
Apresentacao tipo poster em "
1,0/ Apres 12 dos dltimos 05 anos.
eventos
Publicacao de artigo (trabalhos 20/ Certificado emitido pela Coordenacéo do Evento em conste: Titulo do Artigo, o autor e a data
completos) em anais de eventos L x 24 do evento, ou Capa e Sumario dos anais do evento, em que conste: Titulo do Artigo, o autor e
S - publicacéo
cientificos nos ultimos 05 anos a data do evento
Publicacéo de livro como autor 6,0/ livro 18 Cépia da Capa e Ficha Catalografica em que conste: titulo do livro, nome do autor e ISBN
Publicacao de livro como 40/ livro 16 Copia da Capa e Ficha Catalografica em que conste: titulo do livro, nome do organizador do

organizador

livro

19




o
] ]
EEE INSTITUTO FEDERAL

Goias

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Cépia da Capa, ou Sumario, ou primeira pagina do capitulo em que conste: titulo do livro,

Publicacéo de capitulo de livro 2,0/ capitulo 08 Titulo do capitulo e nome do autor do capitulo
L . . Cépia da primeira pagina do artigo onde conste: nome do autor, o titulo do artigo, o titulo do
Publicagao d,e Arngos Qualis A ou B 4,0/ artigo 20 periodico e o ISSN do Periddico. O Autor devera indicar a Area de Avaliagéo a que o Artigo foi
nos ultimos 05 anos . N e : . . :
submetida e a conferéncia sera feita a partir de consulta a Plataforma Sucupira (WebQualis)
ATIVIDADES DE GESTAO — Formuléario Auxiliar 06
Descricéo da Atividade Pontuacgao MZ?(?;{a Documento comprobatério da pontuacéo / Observacgdes
Ocupar cargo de direcao 20/ més 48 Copias das Portarias. Serdo considerados meses completos considerando cada periodo de
(CD/FG/FCC) no IFG ' ocupacdo. Ndo é computada neste item a ocupacdo em substituicéo.
Ocupar cargo de direcao
(CD/FG/FCC) em substituicdo no 0,5/ Portaria 48 Copias das Portarias de substituicao.
IFG
Participacdo em Conselhos do IFG 12 / mandato o Copias das Portarias. Serdo considerados 12 pontos a cada mandato, mesmo que em
(ConSup/ ConEnPEX) no IFG andamento.
Participagdo em comissdes 9.0 /Mandato 18 Copias das Portarias. Serdo considerados 09 pontos a cada mandato, mesmo que em
permanentes (CPPD, CPA, CE) ' andamento.
Part|C|p_a(_;ao ?m NDE no IFG 05/ NDE 10 Cépias das Portarias. Pontuagéo por cada Nucleo ou Conselho em que o servidor participar no
Participagdo Conselho 06/ 06 IEG
Departamental no IFG Conselho
Participacdo em comissdes ndo
permanente_s, (o_u be_1r_1cas de S’OJ Copias das Portarias. Serdo considerados 03 pontos a cada nomeacdao, ainda que os trabalhos
processo seletivo simplificado para | comisséo ou 24 )
~ . estejam em andamento.
contratacéo de prof. Substituto) banca
nomeadas através Portaria IFG
Participagdo em comisses de 4,0 por 12 Copias das Portarias Serdo considerados 04 pontos a cada homeagéo, ainda que os trabalhos
sindicancia / PAD - Portaria comissdo estejam em andamento.
Presidir comissdes (permanentes ou 15/ - . . i . I
~ . 6 Copias das Portarias em que o servidor figure como presidente da comissao.
néo) no IFG comissédo
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FORMULARIO DE INFORMACAO DA PONTUACAO ATINGIDA PARA SERVIDORES DOCENTES - FIPA-DOCENTE

Formulario Auxiliar 01 - Tempo de Servico e cursos na area de Educacéo / Ensino

SERVIDOR:

SIAPE:

Tempo de Servigco

Data de entrada em exercicio

|

/

/

Tempo de servigo em meses

|

Cursos na Area de licenciatura ou curso de aperfeicoamento ou pds graduacdo em educacéo/ensino

Nome do curso

Instituicao

Carga Horaria

Documento comprobatério
anexado

Pontuacéo
solicitada

Conferéncia
DDRH
(Nao
preencher)

21




==. MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
==. 'GE',S!'TUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
1a

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

FORMULARIO DE INFORMACAO DA PONTUACAO ATINGIDA PARA SERVIDORES DOCENTES — FIPA-DOCENTE
Formulario Auxiliar 02 — ATIVIDADES DE ENSINO

SERVIDOR: SIAPE:
ORIENTACOES CONCLUIDAS DE TRABALHOS DE GRAUDACAO E POS NO IFG
x Conferéncia x Conferéncia
. Data da Pontuagdo . Data da Pontuagdo
Titulo do Trabalho Apresentacio obtida ) DDRH Titulo do Trabalho Apresentacio solicitada ) DDRH
(N&o preencher) (Nao preencher)
DISCIPLINAS MINISTRADAS PARA O ENSINO MEDIO | DISCIPLINAS MINISTRADAS PARA O ENSINO MEDIO EJA
Semestre/ Pontuacdo COIETEEE Semestre/ Pontuagéo Co EEeE
Nome da disciplina Ano Curso obtida DDRH Nome da disciplina ANo Curso solicitada DDRH
(Nao preencher) (N&o preencher)
TITULO DOS PROJETOS DE MELHORIA DE EDUCACAO BASICA (PMEB) DESENVOLVIDOS.
Titulo do Projeto Pontuagdo solicitada Conferéncia DDRH (N&o preencher)
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FORMULARIO DE INFORMACAO DA PONTUACAO ATINGIDA PARA SERVIDORES DOCENTES — FIPA-DOCENTE
Formulario Auxiliar 03 — ATIVIDADES DE PESQUISA

SERVIDOR: | | siape: |
TITULO DOS PROJETOS DE PESQUISA EM QUE O SERVIDOR PARTICIPOU NO IFG NOS ULTIMOS 05 ANOS
Titulo do Projeto de Pesquisa Pontuag&o solicitada Conferéncia DDRH (N&o preencher)

TITULO DOS PROJETOS PIBIC/PIBITI QUE O SERVIDOR ORIENTOU NO IFG NOS ULTIMOS 05 ANOS

Titulo do Projeto de PIBIC/PIBITI Pontuag&o solicitada Conferéncia DDRH (N&o preencher)

NOME DOS NUCLEOS DE PESQUISA CADASTRADOS NO CNPQ QUE O SERVIDOR ATUOU NOS ULTIMOS 05 ANOS

Nome dos Ntcleos de Pesquisa Pontuag&o solicitada Conferéncia DDRH (N&o preencher)
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Goias PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
FORMULARIO DE INFORMA(;AO DA PONTUAQAO ATINGIDA PARA SERVIDORES DOCENTES - FIPA-DOCENTE
Formulario Auxiliar 04 — ATIVIDADES DE EXTENSAO
SERVIDOR: | SIAPE:
SUPERVISAO DE ESTAGIO CURRICULAR
~.. | Conferéncia ~.. | Conferéncia < Conferéncia
Nome do Periodo de Pontuacao DDRH (Néo Periodo de Pontuagao DDRH (Nao Nome do Periodo de Pontuagao DDRH (Nao
i ~ solicitada . ~ solicitada ; o solicitada
Aluno Orientagéo preencher) | Nome do Aluno | Orientacéo preencher) Aluno Orientacéo preencher)
CURSOS FIC MINISTRADOS NOS ULTIMOS 05 ANOS SEM RECURSOS EXTRAORIDNARIOS
Nome do Curso Data do Curso Carga Horéria Pontua(;éo SO|iCitada Confel’éncia DDRH (Néo preencher)
PARTICIPACAO EM PROJETOS DE EXTENSAO CADASTRADOS NO IFG NOS ULTIMOS 05 ANOS
Titulo do Projeto de Extensdo Pontuagéo solicitada | Conferéncia DDRH Titulo do Projeto de Extenséo Pontuacg&o solicitada | Conferéncia DDRH
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FORMULARIO DE INFORMACAO DA PONTUACAO ATINGIDA PARA SERVIDORES DOCENTES — FIPA-DOCENTE

Formulario Auxiliar 05 — PRODUGAO INTELECTUAL

SERVIDOR: | SIAPE:
APRESENTACAO EM EVENTOS
TIPO DE APRESENTACAO i DATA DO Pontuagéo Conferéncia DDRH
NOME DO EVENTO (ORAL ou POSTER) TITULO DO TRABALHO APRESENTADO EVENTO solicitada (N&o preencher)
PUBLICACAO DE ARTIGO EM ANAIS DE EVENTOS
) DATA DO Pontuacéo Conferéncia DDRH
NOME DO EVENTO TITULO DO TRABALHO APRESENTADO EVENTO solicitada (Nao preencher)
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PUBLICACAO DE LIVROS COMO AUTOR OU ORGANIZADOR, OU PUBLICACAO DE CAPITULO DE LIVRO

Modalidade Pontuagéo Conferéncia DDRH
(Autor de Livro ou Organizador de Livro ou Autor de Capitulo) Titulo do Livro ou titulo do Capitulo ISBN do livro solicitada (Nao preencher)

PUBLICAGCAO DE ARTIGOS QUALIS “A” ou “B”

Classificagéo da Area
melhor classificada do
Titulo do Periédico ISSN Periédico no webqualis Titulo do Artigo

Pontuacéo Conferéncia DDRH
solicitada (Nao preencher)
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FORMULARIO DE INFORMAGCAO DA PONTUACAO ATINGIDA PARA SERVIDORES DOCENTES — FIPA-DOCENTE

Formulario Auxiliar 06 — ATIVIDADES DE GESTAO

SERVIDOR: SIAPE:
Descricao das Portarias
Para facilitar a conferéncia, as copias comprobatdrias deverdo estar anexadas a este formulario, ordenadas de acordo com o preenchimento da tabela
Cada Linha deve representar um documento apensado ao processo. Marque com um “X” em uma das colunas
abaixo a atividade que deseja comprovar por cada documento apresentado.
- Comissoes L Comissdes . o
NO de NC da Data Ocupar Fungéo Ocupar Fungédo Conselhos | Permanete Comissoes de Pregdjr Pontuaco Conferéncia
- da FG ou C FG ou Cargo ConSun/ CPPD NDE Conselho néo indicancia/ Comissfes - " | DDRH (Nao
ordem | Portaria . ou a0 1 4o pirecao CD onsup S ’ Departamental fes | S ocand solicitada
Portaria | de Diregdo CD L ConEnPEx CPA, CE permanentes PAD preencher)
em substituicdo 50/ 1,5/
20imes | oo [12/Mandato | 90/ | COMISSE |BOJeomissdo | 30/ |, | comissdo
' comiss&o COMiss&0 | comissao | P
01
02

OBS: Se este formulario néo for suficiente para descrever todas as Portarias, outras vias poderao ser impressas
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FORMULARIO AUXILIAR 07 - PONTUAC}AO TOTAL APRESENTADA - FIPA DOCENTE
Preenchimento obrigatdrio a partir da totalizagéo da pontuacéo solicitada em cada Formulério Auxiliar — FIPA DOCENTE

Quadro Resumo de pontuacao solicitada

FORMULARIO

Formulario 01 -
Tempo de Servico e
cursos na area de
Educacédo / Ensino

Formulario 02
Ensino

Formulario 03
Pesquisa

Formulario 04
Extensao

Formulario 05
Producéo
Intelectual

Formulario 06
Gestao

TOTAL

Pontuacéo solicitada pelo

requerente

Conferéncia DDRH/PROQODI

Pontuacéo total solicitada pelo requerente (DOCENTE):

Assinatura do(a) Servidor(a)

Pontuacdo total atingida pelo requerente (Conferencia):

(Candidatos impugnados tem pontuacao igual a zero)

Assinatura do(a) Avaliador(a) DDRH / ProDlI
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ANEXO V

SERVIDOR:

SIAPE:

CARGO:

CPF:

AREA DE CONHECIMENTO:
(Tabela Capes — Apenas Docentes)

SUB AREA(S)

Apenas docentes das Areas
Basicas de Letras, Engenharia
Civil e Ciéncias da Computacéo:

Contestacéo:

de

de 2016.

Assinatura do Servidor

Resposta DDRH/PRODI
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ANEXO VI

CRONOGRAMA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

As datas constantes no cronograma abaixo sdo previsdes, devendo o

candidato se responsabilizar pelo acompanhamento do cronograma e eventuais

alteracdes na pagina do Processo Seletivo.

DATA ETAPA/ATIVIDADE
02/08/2016 a Periodo previsto de inscricbes
26/08/2016 P i
19/09/2016 Data prevista de divulgacédo do Resultado Preliminar

19/09/2016 a
23/09/2016

Data prevista para protocolo de recurso contra o Resultado
Preliminar

07/10/2016

Data prevista de divulgacéo do resultado dos recursos
interpostos contra o Resultado Preliminar

Até 10/10/2016

Data prevista para divulgacao do Resultado Final
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