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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE PESQUISADORES (SERVIDORES) CREDENCIADOS JUNTO AO BANCO DE
ESPECIALISTAS DA UNIDADE EMBRAPII IFG (em estruturagio) PARA ATUACAO COMO TUTORES DO PROGRAMA EMBRAPII
CAPACITAGAO 4.0

EDITAL RETIFICADO N2 04/2023-UNIDADE EMBRAPII IFG, de 09 de AGOSTO de 2023.

A Unidade EMBRAPII do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, por meio da Pré- Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacdo, torna publico o processo de sele¢do de servidores (as) para atuar como tutor(a)/tutor(a) no periodo de 01 de
setembro de 2023 a 31 de agosto de 2024, de acordo com as disposi¢cdes desta Chamada, divulgada no site da Unidade

EMBRAPII-IFG, no link http://www.ifg.edu.br/embrapii.

1. DO OBJETIVO

1.1. O Programa de Apoio Capacita¢do 4.0 é um programa de capacitagdo fomentado pelo Ministério da Educagdo (MEC) e
EMBRAPII voltado ao desenvolvimento de soft skills alicercado pelo emprego de metodologias ativas Aprendizagem Baseada
em Projeto e/ou Aprendizagem Baseada em Problemas (Problem Based Learning - PBL) aos discentes em formagdo nos niveis
de ensino médio, graduagdo, mestrado ou doutorado, visando a atuagdo destes alunos(as) em pesquisa aplicada tanto no
contexto de demandas industriais quanto na area de competéncia da Unidade credenciada pela EMBRAPII.

2. DAS VAGAS E REQUISITOS

2.1. O edital disponibiliza 02 vagas para pesquisadores (servidores/as) atuarem na atividade de tutoria de estudantes
vinculados a projetos de Pesquisa, Desenvolvimento & Inovagdo na Unidade EMBRAPII-IFG.

2.2. Os requisitos para a vaga estao dispostos a seguir:

2.2.1. O(A) candidato(a) deve estar credenciado(a) junto ao Banco de Talentos da Unidade EMBRAPII-IFG na categoria

servidor(a) do IFG (https://forms.gle/FhWbeCErLwsix9879);

2.2.2. O(A) candidato(a) selecionado(a) devera ter disponibilidade de no minimo 08 (quantidade) horas semanais para
se dedicar as atividades de tutoria.

2.2.3. Estar com o Curriculo Lattes atualizado hd no méximo 30 dias que antecedem a inscrigdo para este Edital;

2.2.4. N3o se encontrar em débito com nenhum dos programas geridos pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdao
ou outras instancias do IFG;

2.2.5 Gerenciar tanto a parte técnica quanto a execugdo de projetos na area de Eficiéncia Energética;

2.2.6 Desenvolver atividades praticas conforme metodologia de PBL;

2.2.7 Gerenciar quest&es relacionadas a aptiddo ou insuficiéncia de soft skills ao longo da formagdo do(a) estudante;
2.2.8. Nao estar afastado para capacitacdo, seja em nivel de /atu sensu ou stricto sensu.

2.3 A classificagdo do(a) candidato(a) assegura-lhe apenas a expectativa de direito a participagdo no Programa EMBRAPII
Capacitagdo 4.0 no papel de tutor(a).

2.4 Os(as) tutores(as) selecionados receberdo treinamento inicial para entender com maiores detalhes os mecanismos de
avaliagdo do Programa EMBRAPII Capacitacdo 4.0 e a metodologia de formagdo de estudantes elaborada pela Unidade
EMBRAPII-IFG.

2.5 A selegdo dos(as) candidatos(as) a entrevista seguird as regras estabelecidas pelo Edital de Credenciamento de
pesquisadores(as) vigente.

2.6 A convocagdo do(a) candidato(a) selecionado(a) no processo seletivo, conforme numero de vagas disponiveis, esta
condicionada ao inicio dos projetos.

2.7 Cada tutor(a) selecionado(a) ficara responsavel pelo acompanhamento e formagdo de 12 estudantes (em diferentes
niveis de ensino), sendo 4 estudantes atuantes em projetos EMBRAPII-IFG em andamento e 8 estudantes a serem



capacitados pelo Programa EMBRAPII Capacita¢do 4.0.

2.8 As atividades de tutoria serdo realizadas de maneira presencial e remota, com pelo menos 1 orientagdo (presencial) por
més na Unidade EMBRAPII.

3. DOS COMPROMISSOS DO TUTOR

3.1. O (a) tutor(a) selecionado (a) devera colaborar na execugdo e condugdo das atividades de PD&I no ambito de atuagdo da
Unidade EMBRAPII-IFG visando a exceléncia operacional do mesmo, incluindo:

3.1.1. Conhecer e cumprir as normas estabelecidos neste Edital;

3.1.2. Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades designadas pelo(a) coordenador(a) de projeto em
conformidade com o planejamento da pesquisa aprovado;

3.1.3. Assinar Termo de Confidencialidade e Sigilo no ato de implementagdo da bolsa;

3.1.4 Respeitar e cumprir todas as disposicdes do Regimento Interno da Unidade EMBRAPII e diretrizes que regem o
Programa EMBRAPII Capacitacao 4.0;

3.1.5 Participar, presencialmente ou a distancia, de reunides de acompanhamento quando requisitada pela Unidade
EMBRAPII-IFG;

3.1.6 Coordenar o diagnostico inicial dos(as) estudantes bolsistas;

3.1.7 Fornecer, a qualquer tempo, a Coordenagdo de Formagdo de Recursos Humanos, informagGes relativas ao
desenvolvimento das atividades pertinentes a tutoria, desenvolvimento do projeto espelho, dentre outras
desenvolvidas no ambito da Unidade Embrapii;

3.1.8 Inteirar-se da normativa que rege o Programa EMBRAPII Capacitagdo 4.0 no que concerne as obrigages do(a)
tutor(a) (Manual EMBRAPII Capacitagdo 4.0). Maiores informagdes estdo disponiveis em: https://embrapii.org.br/wp-
content/images/2021/04/Manual-EMBRAPII-Capacitac%CC%A7a%CC%830-4.0.pdf

3.1.9 Elaborar, subsidiar e acompanhar o Plano de Desenvolvimento Individual de cada participante;

3.1.10 Manter todos os documentos de acompanhamento e avaliagdo individual do(a) estudante sempre atualizados,
sob a pena de suspensdo do pagamento da bolsa enquanto as pendéncias ndo forem resolvidas.

4. DO VALOR E VIGENCIA DAS BOLSAS

4.1. A atividade de tutoria prevé o pagamento de uma bolsa por até 12 (doze) meses de atuagdo no Programa EMBRAPII|
Capacitagdo 4.0, no valor de RS 3.000,00 (trés mil reais), a partir da sele¢do dos(as) bolsistas.

4.5. Caso haja desisténcia do(a) selecionado(a) ou cancelamento da bolsa, outro(a) tutor(a) podera ser selecionado(a) a fim
de dar continuidade as atividades do projeto.

4.6. N3o serd autorizado o pagamento de meses retroativos.
5. DAS INSCRICOES
5.1. Periodo: de 09 a 20 de agosto.

5.2 Os candidatos atualmente credenciados junto ao Banco de Talentos da Unidade EMBRAPII-IFG ja estdo aptos a
participacdo no Processo Seletivo, caso seu perfil seja compativel as vagas disponiveis;

5.3 Os(as) interessados(as) em participar deste Processo Seletivo, mas que ainda ndo estdo credenciados(as) junto ao Banco
de Talentos, devem realizar sua inscrigdo e aguardar a notificagdo quanto ao deferimento/indeferimento do credenciamento
conforme Edital de Credenciamento em vigor.

Excepcionalmente para este Processo Seletivo, serdo consideradas as inscricdes para andlise de credenciamento realizadas
até o dia 20/08/2023:

e Link de Acesso ao Edital de Credenciamento - Pesquisador (Servidor):
https://ifg.edu.br/attachments/article/30849/Edital%20de%20fluxo%20continuo.pdf

o Link de Acesso ao Formulario de Credenciamento: https://forms.gle/FhWbeCErLwsix9879

o Link para Inscri¢des: https://forms.gle/anMVFkyZRTtzCrXHA

6. DA SELECAO

6.1 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) conforme orientagGes dispostas no item 3, serdo convocados para participagdo em
Entrevista;

6.2 A divulgagdo do resultado serd publicada no Portal da Unidade EMBRAPII-IFG

6.3 A entrevista terd como critérios de avaliagdo:




ITEM CRITERIOS DA ENTREVISTA Pon:cu_at,‘ao
Maxima

Capacidade de comunicagdo e relacionamento interpessoal

C1 ||(respeito; desenvoltura; trabalho em equipe; colaboragdo; 20
motivagio)

C2 ||[Experiéncia em metodologia de PBL 30

c Experiéncias ou habilidades relacionadas as atividades 30
desenvolvidas em projetos de pesquisa
Competéncia para atuar no monitoramento da evolugdo de soft-

ca . 20
skills dos(as) estudantes

Total 100

6.3.2. As entrevistas serdo conduzidas por membros e coordenadores do projeto de pesquisa do IFG e terdo duragdo
mdxima de 30 minutos.

6.3.3. O candidato que ndo participar da Entrevista estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

6.3.4. O Resultado Preliminar da Entrevista serd publicado na data prevista no Cronograma deste Edital, na pagina

eletronica da Unidade EMBRAPII-IFG, no link http://www.ifg.edu.br/embrapii.

6.4. O Resultado Final da sele¢do sera publicado na data prevista no Cronograma deste Edital, na pagina eletronica da

Unidade EMBRAPII-IFG, no link http://www.ifg.edu.br/embrapii.

6.4.1. Os candidatos serdo classificados com base no resultado final e convocados de acordo com o nimero de vagas
disponiveis, respeitando-se a ordem de classificagdo e a depender do desenvolvimento do projeto e sob demanda
institucional.

6.5. Em caso de empate de notas serdo observados os seguintes critérios de desempate:
6.5.1. Obteng¢do de maior nimero de pontos em C2;
6.5.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.
7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos deverdo ser interpostos em formulario conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital,
exclusivamente, mediante endereco eletrénico rh.embrapii@ ifg.edu.br com o assunto: Recurso EDITAL N2 04/2023-UNIDADE
EMBRAPII IFG, de 07 de AGOSTO de 2023 .

7.2. Nao serdao admitidos recursos fora dos prazos indicados no Cronograma deste Edital.

8. DO CRONOGRAMA

DATA ETAPA/ATIVIDADE

09 a 20 de agosto Periodo previsto para inscrigées

21 e 22 de agosto Homologagao das inscrigoes

23 de agosto Prazo para interposi¢do de recurso contra a Homologagao das inscri¢oes

24 de agosto Divulgagdo das inscricoes homologadas

25 e 28 de agosto Realizacdo da Entrevista




29 de agosto Resultado Preliminar da Entrevista

Prazo para interposigdo de recurso contra o Resultado Preliminar da
30 de agosto X
Entrevista
31 de agosto Resultado Final da Sele¢ao
01 de setembro Inicio das atividades

9. CANCELAMENTO DA CONCESSAO

9.1. A concessdo da bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo pelos coordenadores do projeto e/ou do Polo de Inovagdo,
por ocorréncia durante sua implementacdo de fato que justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias
cabiveis em decisdo devidamente fundamentada ou caso o(a) bolsista ndo apresente desempenho condizente com as
atividades previstas no respectivo Plano de Trabalho.

9. REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL

9.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da
Unidade EMBRAPII-IFG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizagdo
ou reclamacgdo de qualquer natureza.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Todas as informagBes pessoais fornecidas pelos(as) candidatos(as) em todas as etapas deste Edital serdo tratadas como
confidenciais pela Unidade EMBRAPII-IFG;

10.2 A implementacgdo das bolsas tem previsdo para inicio imediato, estando condicionada a disponibilidade or¢amentaria da
Unidade EMBRAPII IFG.

10.3 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pela Unidade EMBRAPII IFG.

Goiania, 09 de agosto de 2023.

(assinado eletronicamente)

Lazaro Euripedes Xavier

Presidente

FUNDAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE TECNOPOLIS — FUNTEC

(assinado eletronicamente)
Christiane Borges Santos
Coordenadora de Recursos Humanos da Unidade EMBRAPII IFG

Portaria 388/2021

(assinado eletronicamente)
Leandro Alexandre Freitas
Diretor da Unidade EMBRAPII IFG

Portaria 1620/2023
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